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INFORME DE EVALUACION
SELECCION DE LISTA CORTA
(SERVICIOS DE CONSULTORIA-SELECCION BASADA EN CALIDAD Y COSTO)

CONTRATACION DE UNA FIRMA DE RECURSOS HUMANOS (OUTSOURCING) PARA
LA CONFORMACION DE LA UNIDAD DE GESTION DEL PROYECTO (UGP) Y PARA
LA ENTIDAD DE APOYO A LOS SERVICIOS DE LOS ECOSISTEMAS MARINOS DEL

PDSPA-CR
1 Antecedentes
1.1 Pais Costa Rica
1.2 N° de Préstamo 9050-CR

Programa de Desarrollo Sostenible de la Pesca y la Acuicultura

1. N P
3 ombre del Proyecto en Costa Rica (PDSPA-CR)

Nombre de la entidad a cargo

14 del proceso

INCOPESCA

Anuncio General de s .
1.5 Adquisiciones (AGA) Fecha de publicacién UNDB: 14/07/2022

CONTRATACION DE UNA FIRMA DE RECURSOS HUMANOS
Nombre de los Servicios de (OUTSQURCING) PARA LA CONFORMACION DE LA UNIDAD DE
1.6 consultoria GESTION DEL PROYECTO (UGP) Y PARA LA ENTIDAD DE APOYO

A LOS SERVICIOS DE LOS ECOSISTEMAS MARINOS DEL PDSPA-
CR.

17 |'dentificadorenelPlande | o\ opEscA-303637-C5-QCBS
Adquisiciones

M i |
1g | Monto estimado de los Segn Plan de Adquisiciones USS$ 3,650,000
Servicios

1.9 Método de seleccidn a seguir [SBCC_X SBC___ SBPF___ SBMC___ SCC___

2 |Publicacion de Pedido de Expresiones de Interés (EdI)

Si X
2.1 [UNDBon —2 Fecha: 13/03/2023
line No

Otra pagina
2.2 |web delibre |Si__X
acceso

Pagina: SICOP (www.sicop.go.cr), fechas: Solicitud inicial:
- 13/03/2023 Préorroga de plazo: 15/03/2023



http://www.sicop/
http://www.sicop/
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Pagina: Pagina Web del proyecto
No (www.incopesca.go.cr/programas/prog_desa_sostenible.aspx)
fechas: Solicitud inicial: 13/03/2023 Prérroga de plazo:
15/03/2023
S Si Periddico: , fecha:
53 Periddicos
. ‘onal
nacionates No X Periddico: , fecha:
Boletin Si
2.4 Fech
oficial No_X_ echa

Limite para | Fecha segun publicacién: 29/03/2023
2.5 |recepcién Fecha de ultima EdI considerada: 05/05/2023
de EdI Fecha de Ultima Edl recibida: 22/05/2023

Ante la insuficiente cantidad de firmas que presentaron Expresiones de Interésy
acreditaron calificaciones y experiencia relevante requeridas para realizar el
servicio, y el desconocimiento sobre firmas que hayan realizado trabajos similares,
se realizd una busqueda en la Internet de empresas que prestan servicios de
outsourcing de personal profesional, identificandose las siguientes firmas:

1. Global Outsorcing: Calle Circunvalacion y Avenida La revolucién, Edificio 113,
Nivel 2, Local 4, Col. San Benito, San Salvador, El Salvador;

2. BackOffice Outsourcing & Consulting: Lomas Del Guijarro Sur, Edificio Torre
Alianza 1, Tegucigalpa, Honduras;

3. Grupo DIT: Boulevard Los Prdoceres, 18 calle 24-69 zone 10, Tower lll, Of. 909,
Pradera Area Business Building, Guatemala

4. KPMG: Multiplaza Boulevard KPMG BLDG, San Rafael de Escazu, Costa Rica.
5. Consorcio IPD- VIDA MARINA- Espaia.

Fuentes
2.6 |adicionales
consultadas

Estas 5 firmas fueron invitadas a presentar sus Expresiones de Interés, con los
siguientes resultados:

La firma DITCA, S.A. (Grupo DIT) presenté su Expresion de Interés.

La firma KPMG se escuso de presentar su Expresion de Interés por no cumplir los
requisitos indicados.

El consorcio IPD-VIDA MARINA presentd su Expresidn de Interés.

El resto de las firmas invitadas no dieron respuesta a la invitacion.
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Consultas a las Expresiones de interés y a los Términos de Referencia

2.8

Consultas
recibidas y
respuestas
enviadas a los
consultores
durante el
proceso de
presentacion
de EdI

Consulta Respuesta
Consultor — —
Fecha Descripcion Fecha Descripcion
1. Confirmar si el monto
facturado igual o
Agradecemos superior a
nos aclaren las SUSD600,000.00 debe
siguientes ser anual o el monto
consultas: facturado durante la
ejecucién del servicio. Si
es, correcto.
, . 2. Confi
1. Confirmar si onfirmar que se
ol monto aceptan proyectos
facturado ieual realizados desde el 2013
. & hasta el 2023, o aclarar
O superior las fechas que aplican
SUSD600,000.00 .,
para la evaluacién. Se
debe ser anual o
aceptan contratos
el monto o .
facturado iniciados después del
29/03/2013 y los
durante la
. ., contratos deben estar en
ejecucioén del N
.. un lapso de 4 afios
1. Ernst & servicio. dentro de los 10 afios
) 23/3/2023 27/3/2023 :
Young /31 13/ 3. Confirmar que los
2. Confirmar proyectos pueden tener
gue se aceptan una duracién menor de 4
proyectos afios si cumplen con el

realizados desde
el 2013 hasta el
2023, o aclarar
las fechas que
aplican parala
evaluacion.

3. Confirmar
que los
proyectos
pueden tener
una duracion
menor de 4
anos si cumplen
con el monto de
facturacion.

monto de facturacién. Si,
puede ser pero la
continuidad de los
contrato entre ellos no
pueden ser con una
diferencia mayor de 4
anos.
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3 | Recepcion de Expresiones de Interés
. Cantidad .
Origen de EdI Comentarios
AGA
3.1 | Edl recibidas G - 0
Pedido de EdI 6
Fuentes
. . 2
adicionales
Total
Consultor Solicitud de informacién Respuesta Consultor
Fecha Descripcion Fecha Descripcion
1. Consorcio Presenta declaracion
Ernst & Young, 17/3/2023 20/4/2023 | jurada con la informacién
S.A. gue le fue requerida.
> La consultora no
C.OO econsultur 17/3/2023 respondio a la solicitud de
Solicitud de P informacion.
informaciéon | 3. Cooperativa Declaracic
no de Servicios . ec;rauon Presenta declaracion
proporcionada | Mdltiples Fénix | 17/3/2023 !u;a a co.r1 20/4/2023 | jurada con la informacién
por los de Costa Rica :jn orlrlnzcmn que le fue requerida.
3.2 | Consultores R.L. e;c)a ada
: sobre
Junto con'su trat Desisten de la EDI
EdI. Otra‘ ’ 4. MclLatam, 17/3/2023 :eogp;?:tgsé 21/4/2023 presentado, por no contar
Informacion |5 A, | con las calificaciones
solicitada a los caaslificaciones requeridas.
Consultores. 5 Saxum requeridas y Presenta declaracién
Consultora, S.A. 17/3/2023 experiencia 19/4/2023 Juracila fcon la mfor(;nauon
relevante que le fue requerida.
para realizar La consultora no
6. SPA, S.A. 17/3/2023 los servicios. respondio a la solicitud de
informacion.
7 Consorcio Presenta declaracion
IF;D-MPV 19/05/2023 22/05/2023 | jurada con la informacién
que le fue requerida.
Presenta declaracion
8.DITCA.S.A. | 22/05/2023 25/05/2023 |jurada con la informacidn
que le fue requerida.
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4 Evaluacion de expresiones de Interés
Acreditar haber desempefiado al menos 2 contratos de suministro de personal
profesional con 15 o mas profesionales, cuyo monto facturado sea igual o
superior a los SUSD600,000 en un lapso de al menos cuatro afios en los Ultimos
Criterios de 10 afios inmediatamente anteriores a la fecha limite de recepcién de
4.1 evaluacion Expresiones de Interés.
No seran considerados contratos terminados por incumplimiento del Consultor,
ni contratos que no hayan tenido al menos 2 afios de ejecucidn a la fecha limite
de recepcién de Expresiones de Interés.
De las 8 firmas que presentaron EDI, sélo 5 cumplen los criterios establecidos de
acreditar haber desempefiado al menos 2 contratos de suministro de personal
profesional con 15 o mas profesionales, cuyo monto facturado sea igual o
superior a los SUSD600,000 en un lapso de al menos cuatro afios en los ultimos
10 afios inmediatamente anteriores a la fecha limite de recepcién de
Expresiones de Interés. Tales firmas son:
4.2 Evaluacion | 1. consorcio Ernst & Young, S.A. (Costa Rica)
2. Cooperativa de Servicios Multiples Fénix de Costa Rica R.L (Costa Rica).
3. Saxum Consultora, S.A. (Costa Rica).
4. DITCA. S.A. (Costa Rica)
5. CONSORCIO IPD-MPV, INTEGRADO POR INVESTIGACION, PLANIFICACION Y
DESARROLLO (lider) Y MARINA PURA VIDA (Espafia)
5 Lista corta propuesta
CANTIDAD CONSULTOR NACIONALIDAD
1 CONSORCIO ERNST & YOUNG. S.A. COSTA RICA
) Cgoperativa de Servicios Multiples Fénix de Costa COSTA RICA
Rica R.L.
5.1 3 SAXUM CONSULTORES S.A. COSTA RICA
4 GRUPO DITCA PANAMA
CONSORCIO IPD-MPV, INTEGRADO POR
5 INVESTIGACION, PLANIFICACION Y DESARROLLO ESPANA
(lider) Y MARINA PURA VIDA
59 Desviaciones respecto de lo dispuesto por las Normas de Consultoria en materia de listas

cortas.

Ninguna
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Miembros comision de evaluacion de ofertas PDSPA No. 950-CR

BETTY dighamentepor ELIECER ' maments por
VALVERDE  semvialvioe 23’:,:5; LEAL eikceionvi Lo
s A
Betty Valverde Cordero Eliécer Leal Gémez
Firmado digitalmente YESENIA  Firmado

MIGUEL ANGEL por MIGUEL ANGEL NUNEZ digitalmente por

ALAN GAMBOA ALAN GAMBOA YESENIA NUNEZ
DIMARCO Sacoriny

(FIRMA) f;f;;;é%iﬁgglzo (FIRMA) 15:08:19-06100"

Miguel Alan Gamboa Yesenia Nuilez Dimarco

Firmado digitalmente

GUILLERMO por GUILLERMO
ENRIQUE ENRIQUE RAMIREZ
RAMIREZ GATGENS (FIRMA)

GATGENS (FIRMA) Fecha: 2025.06.20

Guillermo Ramirez Gétjens

B INCO

0 PESCA

Instituta Costarricense
de Pesca y Acuicultura
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Anexo: Evaluacion de las EdI

LISTA

METODOLOGIA DE VALORACION DE LAS EXPRESIONES DE INTERES CORTA

Acreditar haber desempenado 2 contratos de suministro 15 o mas personal profesional,
cuyo monto facturado sea igual o superior a los SUSD600.000, en el periodo 2015 — 2023 o
proyectos en desarrollo con 2 afios de ejecucidn, siendo seleccionado un periodo de 4 anos SI/ NO
(2015 —2018), segun establecen la solicitud de EDIs y los criterios de evaluacién. Los
contratos identificados tienen las siguientes caracteristicas:

EDI 1 CONSORCIO ERNST & YOUNG .S.A.

SINTESIS DE EVALUACION REALIZADA

; Individual Consorcio Lider Consqruo
PARTICIPACION socio
X
NACIONALIDAD Costa Rica
FC ONG EGE
ESTATUS JURIDICO
X

Acredita haber desempefiado 5 contratos de suministro de personal profesional, en el periodo
2015 - 2023, siendo seleccionado un periodo de 4 afios (2015 — 2018), segun establecen la
solicitud de EDIs y los criterios de evaluacién. Los contratos identificados tienen las siguientes
caracteristicas:

Criterio \ Sl
Contrato No. Cc-1 C-2 Cc-3 C-4 C-5

(C-#)

Numero de

. 25 25 21 37 19
profesionales

Monto
facturado 4,665.00 1,166.00 679 1,989.00 802
(USSM)

Forma de

. En ejecucién | En ejecucién | Cumplimiento | Cumplimiento | Cumplimiento
terminacion
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Anexo: Evaluacion de las EdI

METODOLOGIA DE VALORACION DE LAS EXPRESIONES DE INTERES

Acreditar haber desempenado 2 contratos de suministro 15 o mas personal profesional,
cuyo monto facturado sea igual o superior a los SUSD600.000, en el periodo 2015 — 2023 o
proyectos en desarrollo con 2 afios de ejecucidn, siendo seleccionado un periodo de 4 anos
(2015 —2018), segun establecen la solicitud de EDIs y los criterios de evaluacion. Los
contratos identificados tienen las siguientes caracteristicas:

LISTA
CORTA

EDI 2 COOPECONSULTUR S.A.

SINTESIS DE EVALUACION REALIZADA

. Individual Consorcio Lider Consorcio socio
PARTICIPACION
X
NACIONALIDAD Costa Rica
F N EGE
ESTATUS JURIDICO XC ONG G

La consultora presentd como parte de su EDI, una declaracién jurada en la que sdlo indica
gue “ha ejecutado al menos dos contratos de suministro de personal profesional con mas
de 15 profesionales cada uno de ellos por montos facturados superiores a los
USDS$600,000”, sin que se especifiquen los contratos, ni se suministre ninguna informacion
respecto a los mismos.

Le fue solicitada informacidn adicional, que permita determinar que la consultora tiene las
calificaciones requeridas y la experiencia relevante para realizar los Servicios, sin que se
recibiera respuesta a la solicitud. La firma no proporciond informacién que acredite el
cumplimiento de los criterios de seleccion establecidos en la Solicitud de Expresiones de
Interés.

NO
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Anexo: Evaluacion de las EdlI

METODOLOGIA DE VALORACION DE LAS EXPRESIONES DE INTERES CL(I)S;: A
Acreditar haber desempenado 2 contratos de suministro 15 o mas personal profesional,
cuyo monto facturado sea igual o superior a los SUSD600.000, en el periodo 2015 — 2023 o
proyectos en desarrollo con 2 afios de ejecucidn, siendo seleccionado un periodo de 4 aios SI/ NO
(2015 —2018), segun establecen la solicitud de EDIs y los criterios de evaluacion. Los
contratos identificados tienen las siguientes caracteristicas:
EDI3 COOPERATIVA DE SERVICOS MULTIPLEX FENIX DE COSTA RICA
SINTESIS DE EVALUACION REALIZADA
- Consorcio | Consorcio
" Individual , .

PARTICIPACION Lider socio

X
NACIONALIDAD COSTA RICA

FC ONG EGE
ESTATUS JURIDICO

X
Acreditar haber desempefiado 3 contratos de suministro de personal profesional, en el
periodo 2018 — 2023, siendo seleccionado un periodo de 4 afios (2019 — 2023), segun
establecen la solicitud de EDIs y los criterios de evaluacion. Los contratos identificados tienen
las siguientes caracteristicas:
Criterio \ SI
Contrato No. C-1 C-2 C-3
(C-#)
Numero de 17 38 21
profesionales
Monto
facturado 1,574.00 4,106.00 4,080.00
(USSM)
Forma de En ejecucién :Enr:ciercnuacrlson En ejecucidn Inicio
Terminacion | Inicio mayo 2018 2019 octubre 2018
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Anexo: Evaluacion de las EdlI

LISTA

METODOLOGIA DE VALORACION DE LAS EXPRESIONES DE INTERES CORTA

Acreditar haber desempenado 2 contratos de suministro 15 o mas personal profesional,
cuyo monto facturado sea igual o superior a los SUSD600.000, en el periodo 2015 — 2023 o
proyectos en desarrollo con 2 afios de ejecucidn, siendo seleccionado un periodo de 4 aios SI/ NO
(2015 —2018), segun establecen la solicitud de EDIs y los criterios de evaluacion. Los
contratos identificados tienen las siguientes caracteristicas:

EDI4 MCLATAM S.A.

SINTESIS DE EVALUACION REALIZADA

PARTICIPACION Individual Consorcio Lider Consorcio socio
X X
NACIONALIDAD Argentina
4 NO
ESTATUS JURIDICO FXC ONG EGE

Al serle solicitada informacién adicional, que permita determinar que la consultora tiene
las calificaciones requeridas y la experiencia relevante para realizar los Servicios, la firma
desistio de la EDI presentado, por no contar con las calificaciones requeridas.




L]
DESARROLLO SOSTENIBLE INCO
DE LA PESCA Y AGUICULTURA
2022-2026 /@ EN COSTA RICA @ P E S C b\

COSVA RICA

TRABAJANDO, DECIDIENDO, MEJORANDO E— I — |

Pégina 11 de 14

Anexo: Evaluacion de las EdlI

LISTA

METODOLOGIA DE VALORACION DE LAS EXPRESIONES DE INTERES CORTA

Acreditar haber desempenado 2 contratos de suministro 15 o mas personal profesional,
cuyo monto facturado sea igual o superior a los SUSD600.000, en el periodo 2015 — 2023 o
proyectos en desarrollo con 2 afios de ejecucidn, siendo seleccionado un periodo de 4 aios SI/ NO
(2015 —2018), segun establecen la solicitud de EDIs y los criterios de evaluacion. Los
contratos identificados tienen las siguientes caracteristicas:

EDI5 SAXUM CONSULTORES S.A.

SINTESIS DE EVALUACION REALIZADA

. Consorcio Consorcio
, Individual , .
PARTICIPACION Lider socio
X
NACIONALIDAD COSTA RICA
FC ONG EGE
ESTATUS JURIDICO X

Acreditar haber desempenado 3 contratos de suministro de personal profesional, en el
periodo 2016 — 2023, siendo seleccionado un periodo de 4 afios (2019 — 2023), segun
establecen la solicitud de EDIs y los criterios de evaluacién. En el periodo indicado (2019-
2023) totalizan 2 contratos identificados tienen las siguientes caracteristicas:

Criterio \
Contrato No. C-1 Cc-2

(C-#)

Numero de

. 30 17
profesionales

Monto
facturado 1,400.00 841.00
(USSM)

Forma de Contrato Contrato
terminacion finalizado finalizado
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Anexo: Evaluacion de las EdlI

METODOLOGIA DE VALORACION DE LAS EXPRESIONES DE INTERES

Acreditar haber desempenado 2 contratos de suministro 15 o mas personal profesional,
cuyo monto facturado sea igual o superior a los SUSD600.000, en el periodo 2015 — 2023 o
proyectos en desarrollo con 2 afios de ejecucidn, siendo seleccionado un periodo de 4 aios
(2015 —2018), segun establecen la solicitud de EDIs y los criterios de evaluacién. Los
contratos identificados tienen las siguientes caracteristicas:

LISTA
CORTA

EDI6 STPAS.A.

SINTESIS DE EVALUACION REALIZADA

PARTICIPACION Individual Consorcio Lider Consorcio socio
X

NACIONALIDAD COSTA RICA

ESTATUS JURIDICO X FC ONG EGE

La consultora presentd como parte de su EDI, una declaracién jurada en la que sélo indica
gue “cuenta con toda la capacidad para atender servicios (...) de atraccion, reclutamiento
y administracién de personal operativo, técnico y profesional.”, sin que se especifiquen
los contratos, ni se suministre ninguna informacién respecto a los mismos.

NO

Le fue solicitada informacién adicional, que permita determinar que la consultora tiene
las calificaciones requeridas y la experiencia relevante para realizar los Servicios, sin que
se recibiera respuesta a la solicitud.
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Anexo: Evaluacion de las EdlI

LISTA

METODOLOGIA DE VALORACION DE LAS EXPRESIONES DE INTERES CORTA

Acreditar haber desempenado 2 contratos de suministro 15 o mas personal profesional,
cuyo monto facturado sea igual o superior a los SUSD600.000, en el periodo 2015 — 2023 o
proyectos en desarrollo con 2 afios de ejecucidn, siendo seleccionado un periodo de 4 aios SI/ NO
(2015 —2018), segun establecen la solicitud de EDIs y los criterios de evaluacion. Los
contratos identificados tienen las siguientes caracteristicas:

EDI7 DITCA, S.A.

SINTESIS DE EVALUACION REALIZADA

Individual Consorcio | Consorcio
PARTICIPACION Lider socio
X
NACIONALIDAD Costa Rica
ESTATUS JURIDICO FXC ONG EGE

Acredita haber desempefiado 3 contratos de suministro de personal profesional, con las
caracteristicas indicadas en la Solicitud de Expresiones de Interés y los criterios de
evaluacidn. El contrato identificado tiene las siguientes caracteristicas:

7 iteri Sl
Criterio \ 1 2 c3
Contrato No.

(C-#) Envases BIMBO PPG
Universales PANAMA INDUSTRIES

Numelto de 18 30 75

profesionales

Monto

facturado 1,039.00| 1,605,943.32 968,916.68

(USSM)

Forma de En ejecucién En ejecucion Finalizado

Terminacion ) desde el 2015
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Anexo: Evaluacion de las EdlI

LISTA

METODOLOGIA DE VALORACION DE LAS EXPRESIONES DE INTERES CORTA

Acreditar haber desempenado 2 contratos de suministro 15 o mas personal profesional,
cuyo monto facturado sea igual o superior a los SUSD600.000, en el periodo 2015 — 2023 o
proyectos en desarrollo con 2 afios de ejecucidn, siendo seleccionado un periodo de 4 aios SI/ NO
(2015 —2018), segun establecen la solicitud de EDIs y los criterios de evaluacion. Los
contratos identificados tienen las siguientes caracteristicas:

EDI 8 CONSORCIO IPD-MPV:
INVESTIGACION, PLANIFICACION Y DESARROLLO, S.A. (Lider) y MARINA PURA VIDA, S.A.

SINTESIS DE EVALUACION REALIZADA

. Consorcio . .
. Individual , Consorcio socio
PARTICIPACION Lider
X
NACIONALIDAD ESPANA
ESTATUS JURIDICO FXC ONG EGE

Acredita haber desempefiado 2 contratos de suministro de personal profesional, en el
periodo 2021 — 2023. Los contratos identificados tienen las siguientes caracteristicas:
totalizan 2 contratos identificados tienen las siguientes caracteristicas:

Criterio \ S
Contrato No. C-1 C-2

(C-#)

Numero de

. 50 40
profesionales

Monto
facturado

(Eur$m) 2,623.00 2,954.00

Forma de Contrato Contrato
terminacion |finalizado finalizado
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		2023-06-20T11:40:42-0600
	GUILLERMO ENRIQUE RAMIREZ GATGENS (FIRMA)


		2023-06-20T15:08:19-0600
	YESENIA NUÑEZ DIMARCO (FIRMA)


		2023-06-20T18:23:56-0600
	MIGUEL ANGEL ALAN GAMBOA (FIRMA)


		2023-06-20T19:36:30-0600
	BETTY VALVERDE CORDERO (FIRMA)




