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Introduccion

NTPP 4.214. a. i). Instrumento para la Aprobacion Externa

Se remite el Presupuesto Ordinario 2020 por un monto de ¢4, 548, 553,758.09, aprobado
por Junta Directiva mediante Sesion Ordinaria No. 045 -2018 y A.J.D.1./471-2019 del 26-
09-2019, el cual se ha formulado por programas y por objeto del gasto, siguiendo las
directrices establecidas en los articulos 4° de la Ley de la Administracion Financiera de
la Republica y Presupuestos Pulblicos N° 81311 y 4° de su Reglamento y sus reformas y
el Manual de Normas Técnicas sobre Presupuesto de la Contraloria General de la

Republica y los Lineamientos Generales del Plan Nacional de Desarrollo.

La elaboracion de la propuesta de presupuesto ordinario se realiz6 cumpliendo
rigurosamente lo establecido en:

e Criterios y Lineamientos Generales sobre el Proceso Presupuestario del
Sector Publico?.

e Lineamientos Técnicos Yy Metodolégicos para la Programacion,
Seguimiento, Cumplimiento de Metas del Plan Nacional de Desarrollo y
Evaluacion Estratégica de Sectores e Instituciones del Sector Publico en
Costa Rica.?

e Directriz Presidencial No0.23-H% sobre la Eficiencia, Eficacia vy
Transparencia en la Gestion Presupuestaria de la Administracion Publica.

e Normas Técnicas sobre Presupuesto Publico, N-1-2012-DC-DFOE,
emitidas mediante Resolucién R-DC-24-2012 y R-DC-064-2013 de la
Contraloria General de la Republica (NTPP)>.

1 Publicada en La Gaceta No. 198 del 16-10-2001

2  Decreto No 33446-H, publicado en La Gaceta N° 232 del 4 de diciembre del 2006.

3 http://www.hacienda.go.cr/contenido/12503-lineamientos-y-directrices

4 Publicado en Gaceta No. 75 del 20-04-2015.

5 Publicadas en el Alcance N° 39 a La Gaceta N° 64 del 29 de marzo del 2012 y Gaceta No. 101 del 28-05-2013.
6 Publicada en La Gaceta N° 62 del 29 de marzo de 1994

7 Publicada en La Gaceta del 25 de abril del 2005
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e Ley N°7384 de creacion del Instituto Costarricense de Pesca y Acuicultura.
6

e Ley N°8436 de Pesca y Acuicultura. ’

e Ley N°8131 de Administracion Financiera de la Republica y Presupuestos
Publicos.

e Ley N°9371 de Eficiencia en la Administracion de los Recursos Publicos.

e Ley N° 9635 Fortalecimiento de las Finanzas Publicas, publicada en el
Alcance No. 202 a La Gaceta No. 225 del 04 de diciembre de 2018, en lo
correspondiente al titulo 11l en cumplimiento de la Regla Fiscal.

a. ii.) Transcripcion de acuerdo de aprobacion interna al documento

presupuestario
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Acuerdo de Junta Directiva INCOPESCA

SESION FECHA RESPONSABLE (S) EJECUCION FECHA LIMITE DE CUMPLIMIENTO

45-2019 26-09-2019 DGA DE INMEDIATO

Considerando
1-Se recibe a la sefiora Betty Valverde Cordero, Directora General Administrativa la cudl presenta a consideracion y
aprobacién la conversién a Clasificacién Econdmica del Presupuesto Ordinario 2020, el cual fue remitido mediante oficio
SPRE-0167-2019, suscrito por el Sr. Manuel Benavides Naranjo Jefe Seccién de Presupuesto, remite a la Junta Directiva el
Plan Operativo Institucional para el periodo 2020 y el proyecto de Plan Presupuesto ordinario correspondiente al periodo
econdmico 2020 para su respectiva aprobacién, por un monto de ingresos y egresos de ¢4,548,553,758.09 el cual contempla
las metas estratégicas con base en el Plan Nacional de Desarrollo y Plan Estratégico 2019-2022, Plan Nacional Pesquero y
Acuicola y todo lo relacionado al gasto operativo del Instituto, con clasificacién econémica con gastos corrientes por un
monto ¢4,389,074,751.09 y gastos de capital por un monto de ¢159,479,007.00; el cual fue preparado con base en los
lineamientos generales de politica Presupuestaria, salarial, de empleo, normas técnicas de presupuesto publico N°12012
DC-DFOE, Resolucién R-DC-064-2013 publicada en la Gaceta No. 101 del 28-de mayo del 2013, Ley de Presupuesto Publico
N°8131 Publicada el 16 de octubre 2001 en la Gaceta N°198 dispone que “La administracidn de los recursos financieros del
sector plblico se orientara a los intereses generales de la sociedad, atendiendo los principios de economia, eficacia, y
eficiencia, con sometimiento a la Ley No, 9635, publicada en alcance N°202 Gaceta N°225 del 04 de diciembre de 2018, en
el titulo IV denominado Responsabilidad Fiscal de la Republica, establece reglas de gestién de finanzas publicas, con el fin
de lograr que la politica presupuestaria garantice la sostenibilidad fiscal, disposiciones que seran aplicables a los
presupuestos de los entes y a los érganos gue conforman el Sector Piblico No Financiero y otras circulares de la Contraloria
General de la Republica bajo el principio de legalidad.
2-Que para efectos del anilisis y valoracion de los elementos y aspectos expuestos ante esta Junta, y de manera adicional
a la presentacion de los documentos de soporte correspondiente, esta Junta Directiva ha requerido y escuchado las
argumentaciones correspondientes por parte de los funcionarios Betty Valverde Cordero, Directora General Administrativa;
Alvaro Otarola Falias, Director General Técnico a.i.; Marvin Mora Hernéndez, Director General de Organizaciones Pesqueras
y Acuicolas; Manuel Benavides Naranjo, Jefe de Presupuesto y Randall Sanchez Campos, Planificador Institucional.
3-Que una vez escuchadas las argumentaciones indicadas, esta Junta Directiva considera procedente la aprobacion de los
documentos citados en el considerando primero del presente acuerdo; POR TANTO;

Acuerda

1-Aprobar el Presupuesto Ordinario para el periodo econémico 2020 por un monto de ¢4,548,553,758.09 con base en el
documento presentado mediante el oficio SPRE-0167-2019, suscrito por el Sr. Manuel Benavides Naranjo, Jefe Seccion de
Presupuesto.

Teléfono 2630-0600 (741) fmorales@incopesca.go.cr 6
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Acuerdo de Junta Directiva INCOPESCA

INSTITUTO COSTARRICENSE DE PESCA Y ACUICULTURA
RESUMEN DE INGRESOS PRESUPUESTO ORDINARIO 2020

INGRESOS MONTO TOTAL
1(0]0/0(00{00|0(0|000 |INGRESOS CORRIENTES 4,091,026,167.09
1/3{0/0/00/{00|0(0|000 |INGRESOS NO TRIBUTARIOS 1,791,026,167.09
1(3{1/0/00/00{0|0|000 |VENTAS DE BIENES Y SERVICIOS 1,773,026,167.09
1)3]1/1]00/00]|0| 0000 |VENTAS DE BIENES 47,403,779.00
1]13]1]1]05|00|0| 0| 000 |Venta de agua 3,740,000.00
1[3[1]/1/09/00]0|0|000 |Venta de otros bienes 43,663,779.00
1(3[1/2/00{00|0[0|000 |VENTA DE SERVICIOS 17,849,401.00
1]3]1/2]01/00/0/0|000 |SERVICIOS DE TRANSPORTE 11,849,401.00
1/3[1]2]01[{03]|0{0|000 |Servicios de transporte portuario 11,849,401.00
1]3[1]2]04/{00]{0/0[000 |ALQUILERES 6,000,000.00
113]1]2]04]|01]{0|0] 000 |Alquiler de edificios e instalaciones 6,000,000.00
1{3{1/3(00{00{0|0|000 |DERECHOS ADMINISTRATIVOS 1,707,772,987.09
DERECHOS ADMINISTRATIVOS A LOS SERVICIOS

1/3]1{3]|01/00{0{0]|000 |DE TRANSPORTE 28,220,000.00
Derechos administrativos a los senvicios de

1]13]1]3]01]03|0| 0| 000 |transporte portuario. 28,220,000.00
DERECHOS ADMINISTRATIVOS A OTROS

1{3[1/3(02/00|0|0]000 [SERVICIOS PUBLICOS 1,679,552,987.09
Derechos administrativos- actividades

1/3[1]3]02[03]0[0{000 |comerciales 1,479,552,987.09
Derechos administrativos a otros servicios

1/3/1]3]02{09]|0{0{000 |publicos 200,000,000.00

1/3/2|0]00{00{0[0{000 |INGRESOS DE LA PROPIEDAD 5,000,000.00

1/3/2|3(00/00|0{0|000 |[RENTA DE ACTIVOS FINANCIEROS 5,000,000.00

1/3(2|3/03{00/0({0{000 |OTRA RENTA DE ACTIVOS FINANCIEROS 5,000,000.00
Intereses sobre cuentas corrientes y otros

1/3/2]|3]|03]01|0/0|000 |depdsitos en bancos publicos 3,000,000.00

1/3{2|3]|03]{04|0({0]000 |Diferencial cambiario 2,000,000.00
MULTAS, SANCIONES, REMATES Y

1/3[3/0(00{00/0|0]000 [CONFISCACIONES 13,000,000.00

1/3{3|1/00{00|0{0|000 [MULTAS Y SANCIONES 9,000,000.00

1]3]3]1]03[00[{0|0[000 |Multas por atraso en pago de bienes yservicios 5,000,000.00
Multas Ley 8436. Art. 154 inciso a) INCOPESCA

1(3[3]1{09]/00|0{0]001|50% 4,000,000.00

1]3(3/2]00/00/0|0[000 [REMATES Y CONFISCACIONES 4,000,000.00

1]3]3]2]071]00]0[0[000|Remates y Confiscaciones 4,000,000.00

Teléfono 2630-0600 (741)

fmorales@incopesca.go.cr
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Acuerdo de Junta Directiva INCOPESCA
INGRESOS MONTO TOTAL %
0.00%
1(410/0]00/00/0| 0000 [ TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2,300,000,000.00 50.57%
TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR 50.57%
1/4[1]0{00/{00]|0)|0|000 |PUBLICO 2,300,000,000.00
1]4{1]1/00/00]{0|0|000 |Transferencias corrientes del Gobierno Central 2,300,000,000.00 ki
3/0(0|0(0|0|0]0|000|FINANCIAMIENTO 457,527,591.00 10.06%
3/3/0]0]00{00|0|0|000 |RECURSOS DE VIGENCIAS ANTERIORES 457,527,591.00 10.06%)
3/3]/1/0]00{00/0[0| 000 |Superavit Libre Vigencias Anteriores 297,842,511.00 6.55%|
3[3[1[1]00]00{0[0|001 [Superavit libre 2018 INCOPESCA 97,259,007.00 2.14%
3[3[1[1]00)00{0[0{002 |Aporte INTA Superavit40% Ley 8159 185,000,000.00 4.07%
Aporte Comision Nacional de Emergencia Ley. 0.34%
3|3/1/1]00]{00{0{0[002|No. 8488, art.46. 15,583,504.00
3{3/2/0]00{00/0[0|000 |Superavit Especifico Vigencias Anteriores 159,685,080.00 3.51%)
3[3/2|0]00{00{0[0| 000 |Superavit Especifico Otras Leyes 159,685,080.00 3.51%
Superavit Especifico 2018 Decreto Ejec. N°37386
MAG, 15% Art-13- Fondo de recursos 1.34%
3/3/2]0]00|00]0|0]003 |concursables. 61,020,000.00
Superavit Especifico 2018 Decreto Ejec. N°37386-
MAG, 85% Art-13- Fondo de recursos 217%
3{3/2/0]00/00[0|0|007 [concursables. 98,665,080.00
TOTAL DE INGRESOS 4,548,553,758.09 100.00%
INSTITUTO COSTARRICENSE DE PESCA Y ACUICULTURA
PRESUPUESTO ORDINARIO 2020
TOTAL EGRESOS
Cuenta e SN R
Presupuestaria : Descripcion Cuenta - PROGRAMA 1 PROGRAMA 2 : TOTAIj 7
0 REMUNERACIONES 953,924,992.51 1,653,788,969.86 2,607,713,962.38
1 SERVICIOS 356,379,277.56 653,561,708.77 1,009,940,986.33
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 37,019,466.86 105,651,752.00 142,671,218.86
3 INTERESES Y COMISIONES 2,500,000.00 0.00 2,500,000.00
5 BIENES DURADEROS 41,459,007.00r 118,020,000.00 159,479,007m
6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 36,000,000.00| 590,248,583.53 626,248,58@
TOTAL 1,427,282,743.93] 3,121,271,014.16 4,548,553,75&09|

Teléfono 2630-0600 (741) fmorales@incopesca.go.cr 8
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Acuerdo de Junta Directiva INCOPESCA

2-Aprobar el Presupuesto Inicial 2020 por clasificacién econémica con gastos corrientes de ¢4,389,074,751.09 y gastos de

capital de ¢159,479,007.00.

RESUMEN GENERAL
TABLA DE EQUIVALENCIA

285,737,190.0
160,621,681.4
10,073,985.0
61,645,896.0
8,000,000.0

04,08
04,99
05.01
05.02
05.03

Senvcios generales

Otros senvcios de gestion y apoyo
Transporte dentro del pais
Vidticos dentro del pais
Transporte en el exterior

Codigo por Cédigo por
CLASIFICADOR ECONOMICO DEL CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO DEL SECTOR
GASTO DEL SECTOR PUBLICO CE OBG PUBLICO
" GASTOS CORRIENTES 4,389,074,761.1
" 1.1 GASTOS DE CONSUMO 3,654,237,062.7
1.1.1 REMUNERACIONES 1.1.1 2,607,713,962.4 0 REMUNERACIONES
1.1.1.1 Sueldos y salarics 2,079,642,682.0
1.1.4:% 943,485,324.4 0.01.01 Sueldos para cargos fijos
1.1.1.1 16,600,000.0 0.01.06  Suplencias
2414 33,111,931.0 0.02.01 Tiempo extraordinario
1111 750,000.0 0.02.02 Recargo de funciones
o B8 e P | 22,459,356.0 0.02.05 Dietas
1.1.1.4 304,176,654.4 0.03.01 Retribucion por afios senidos
1.4:1.1 314,908,306.0 0.03.02 Restriccion al ejercicio liberal de la profesion
1.1.1.1 159,905,748.2 0.03.03 Decimotercer mes
11,44 147,609,847.9 0.03.04 Salario escolar
1444 136,634,414.0 0.03.99 Otros incentivos salariales
1.1.1.2 Contribuciones sociales
Contribucion Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense de
1.1.1.2 175,488,916.7 0.04.01  Seguro Social
1.1.1.2 9,485,887.4 0.04.02 Contribucion Patronal al Instituto Mixto de Ayuda Social
11.1.2 28,457,662.2 0.04.03 Contribucién Patronal al Instituto Nacional de Aprendizaje
Contribucién Patronal al Fondo de Desarrollo Social y Asignaciones
1.1.1.2 94,858,873.9 o,04,04 Familares
1.1.1.2 9,485,887 .4 0.04.05 Centribucion Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal
1.1.1.2 99,601,817.6 0.05.01 Contribucién Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja
1.1.1.2 28,457,662.2 0.05.02 Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones
1402 56,915,324.3 0.05,03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacién Laboral
1.1.1.2 25,419,348.8 0.05.06 Contribucion Patronal a otros fondos administrados por entes
ADQUISICION DE BIENES SERVICIOS
1.1.2 Y SERVICIOS 1.1.2 ©91,204,489.4 1
1.1.2 10,800,000.0 1.01.01  Alquiler de edificios, locales y terrenos
1.1.2 930,000.0 1.01.02  Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario
1.1.2 500,000.0 1.01.03 Alguiler de equipe de cémputo
1.1.2 500,000.0 1.01.04  Alquiler de equipo y derechos para telecomunicaciones
1.1.2 18,400,000.0 1.02.01 Senicio de agua y alcantarillado
1.1.2 65,450,000.0 1.02.02 Sencio de energia eléctrica
1.1.2 171,000.0 1.02.03 Sencio de correo
1.2 42,200,000.0 1.02.04 Senvcio de telecomunicaciones
1u1:2 2,700,000.0 1.02.99 Otros senicios basicos
1:0:2 8,230,000.0 1.03.01 Informacién
1.9.2 950,000.0 1.03.02 Publicidad y propaganda
1.1.2 2,432,000.0 1.03.03 Impresién, encuademacion y otros
1.1.2 900,000.0 1.03.04 Transporte de bienes
1.1.2 1,350,000.0 1.03.06 Senvcios aduaneros
1.1.2 10,119,200.0 1.03.068 Comisiones y gastos por senicios financieros y comerciales
1.1.2 665,000.0 1.03.07 Senvcios de tecnologias de informacién
1.1.2 200,000.0 1.04.02 Senicios juridicos
1.1.2 17,600,000.0 1.04.03 Sendcios de ingenieria y arquitectura
1.2 500,000.0 1.04.05 Sendcios informaticos
1.1.2 1.
1.1.2 1.
12 1.
1.1.2 1.
1.1.2 1.
1.1.2 1.

8,000,000.0
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Acuerdo de Junta Directiva INCOPESCA

RESUMEN GENERAL
TABLA DE EQUIVALENCIA

Codigo por Cadigo por
CLASIFICADOR ECONOMICO DEL CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO DEL SECTOR
GASTO DEL SECTOR PUBLICO CE OBG PUBLICO
1172 47,850,000.0 1.06.01  Seguros
12 15,618,772.0 1.07.01  Actividades de capacitacion
1192 1,250,000.0 1.07.02  Actividades protocolarias y sociales
1.1.2 500,000.0 1.07.03  Gastos de representacion institucional
1.1.2 24,281,519.0 1.08.01  Mantenimiento de edificios, locales y terrenos
1.1.2 6,000,000.0 1.08.02 Mantenimiento de vias de comunicacién
1.4.2 1,560,000.0 1.08.04 Mantenimiento y reparacién de maquinaria y equipo de produccion
14:2 25,729,670.0 1.08.05 Mantenimiento y reparacion de equipo de transporte
1.1.2 10,850,000.0 1.08.06 Mantenimiento y reparacién de equipo de comunicacion
112 7,620,000.0 1.08.07 Mantenimiento y reparacion de equipo y mobiliario de oficina
Mantenimiento y reparacién de equipo de computo y sistemas de
1.1.2 38,965,958.0 1.08.08 informacion
2,100,000.0 1.08.99  Mantenimiento y reparacion de otros equipos
500,000.0 1.98.02 Intereses moratorios y multas
2,000,000.0 1.99.05 Deducibles
550,000.0 1.99.99  Otros senvicios no especificados
1.1.2 43,597,471.0 2.01.01 Combustibles y lubricantes
14.2 1,551,042.9 2.01.02  Productos farmacéuticos y medicinales
1.1.2 300,000.0 2.01.03  Productos veterinarios
1.1.2 9,770,000.0 2.01.04 Tintas, pinturas y diluyentes
1.1:2 1,710,502.0 2.01.99  Otros productos quimicos y conexos
1.1.2 3,000,000.0 2.02.01  Productos pecuarios y otras especies
15452 3,450,000.0 2.02.03  Alimentos y bebidas
1:1:2 14,500,000.0 2.02.04 Alimentos para animales
14.2 3,325,000.0 2.03.01 Materiales y productos metalicos
142 968,000.0 2.03.02 Materiales y productos minerales y asfalticos
142 640,000.0 2.03.03 Maderay sus derivados
142 3,435,453.0 2.03.04 Materiales y productos eléctricos, telefénicos y de computo
192 90,000.0 2.03.06 Materiales y productos de vidrio
1.1.2 1,108,750.0 2.03.06 Materiales y productos de plastico
11,2 1,070,000.0 2.03.99 Otros materiales y productos de uso en la construccion y
1.1.2 850,000.0 2.04.01 Hemramientas e instrumentos
14:2 7,320,000.0 2.04.02 Repuestos y accesorios
112 14,000,000.0 2.05.99 Otros bienes para la produccion y comercializacion
1.1.2 8,655,000.0 2.99.01 Utiles y materiales de oficina y computo
1.4.2 450,000.0 2.99.02 Utiles y materiales médico, hospitalario y de investigacion
1.1.2 8,950,000.0 2.99.03 Productos de papel, carton e impresos
1492 2,485,000.0 2.99.04 Textiles y vestuario
1.1.2 7,325,000.0 2.99.05 Utiles y materiales de limpieza
1.1.2 700,000.0 2.99.06 Utiles y materiales de resguardo y seguridad
11.2 150,000.0 2.99.07 Utiles y materiales de cocina y comedor
1.1.2 3,270,000.0 2.99.99 Otros Utiles, materiales y suministros diversos
" 1.2 INTERESES 2,500,000.0 3 INTERESES Y COMISIONES
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Acuerdo de Junta Directiva INCOPESCA

RESUMEN GENERAL
TABLA DE EQUIVALENCIA

Codigo por Cédigo por
CLASIFICADOR ECONOMICO DEL CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO DEL SECTOR
GASTO DEL SECTOR PUBLICO CE 0BG PUBLICO

1.2.1 Internos
1.2.1 2,500,000.0 3.04.05 Diferencias por tipo de cambio

1.2.2 Externos

" 1.3 TRANSFERENCIAS CORRIENTES ” 1.3 732,337,698.4 6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES

1.3.1 Transferencias corrientes al S 1.31 477,472,618.4" 6.01 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO
1.31 8,000,000.0 6.01.01  Transferencias corrientes al Gobiemo Central
1.3.1 223,383,503.5 6.01.02 Transferencias corrientes a Organos Desconcentrados
1341 140,000,000.0 6.01.03  Transferencias cormrientes a Instituciones Descentralizadas no
1:3.1 106,089,114.9 1.09.99 Otros impuestos

1.3.2 Transferencias corrientes al S 1.3.2 156,200,000.0 " 6.02 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A PERSONAS
1.3.2 75,000,000.0 6.03.01 Prestaciones legales
1.3.2 26,000,000.0 6.03.99 Otras prestaciones.
132 31,600,000.0 6.06.01  Indemnizaciones
1.3.2 23,600,000.0 6.06.02 Reintegros o devluciones

1.3.3 Transferencias corrientes al ¢ 1.3.3 98,665,080.0 " 6.07 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR EXTERNO
1.3.3 98,665,080.0 6.07.01 Transferencias corrientes a organismos internacionales

I GASTOS DE CAPITAL 2 159,479,007.0 5 BIENES DURADEROS
" 2.1 FORMACION DE CAPITAL 42,205,500.0" 5.02 CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS

2.1.2 26,950,500.0 5.02.04 Obras maritimas y fluvales

2.1.5 Otras obras 2.1.5 42,205,500.0 5.02.99 Otras construcciones adiciones y mejoras

" 2.2 ADQUISICION DE ACTIVOS

2.2.1 Maquinaria y equipo 2.21 4,338,507.0" 5.01 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO
2.21 6,298,507.0 5.01.03 Equipo de comunicacion
221 4,520,000.0 5.01.04 Equipo y mobiliario de oficina
2.21 27,985,000.0 5.01.05 Equipo de cémputo
2.21 500,000.0 5.01.99  Maquinaria, equipo y mobiliario diverso

2.2.4 Intangibles 224 77,970,000.0 5.99.03 Bienes intangibles
2.3.1 223,383,503.5 7.01.02 Transferencias de capital a Organos Desconcentrados

Transferencias de capital a Instituciones Descentralizadas no
231 140,000,000.0 7.01.03 Empresariales
4,548,553,758.1
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AJDIP/471-2019

Acuerdo de Junta Directiva INCOPESCA

PROGRAMA 1 Direccién Superior y Administrativa
TABLA DE EQUIVALENCIA

Cédigo por Cédigo por
CLASIFICADOR ECONOMICO DEL GASTO DEL
SECTOR PUBLICO CE OBG CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO DEL SECTOR PUBLICO
"1 GASTOS CORRIENTES 1,385,823,736.9
"1.1 GASTOS DE CONSUMO 1,309,243,693.4
1.1.1 REMUNERACIONES 1.1.1 963,924,992.5 0 REMUNERACIONES
1.1.1.1 Sueldos y salarios 763,624,016.4
330,112,224.0 0.01.01 Sueldos para cargos fijos
8,000,000.0 0.01.05 Suplencias
8,360,000.0 0.02.01 Tiempo extraordinario
22,459,356.0 0.02.05 Dietas
107,817,966.0 0.03.01 Retribucion por afios senidos
132,875,366.4 0.03.02 Restriccion al ejercicio liberal de la profesion
58,718,619.6 0.03.03 Decimotercer mes
54,203,470.5 0.03.04 Salario escolar
41,077,014.0 0.03.99 Otros incentivos salariales

1.1.1.2 Contribuciones sociales 190,300,976.1

Contribucién Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense de

63,126,258.8 0.04.01 Seguro Social
3,412,230.2 0.04.02 Contribucién Patronal al Instituto Mixto de Ayuda Social
10,236,690.6 0.04.03  Contribucién Patronal al Instituto Nacional de Aprendizaje
Contribucién Patronal al Fondo de Desarrollo Social y Asignaciones
34,122,302.0 0.04.04  Familiares
3,412,230.2 0.04.05 Contribucion Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal
Contribucién Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costanicense de
35,828,417.1 0.05.01  Seguro Social
10,236,690.6 0.05.02 Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias
20,473,381.2 0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral
1.4 9,452,775.3 0.05.05 Contribucién Patronal a otros fondos administrados por entes privados
1.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 355,318,600.9
192 330,000.0 1.01.02 Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario
112 500,000.0 1.01.03  Alquiler de equipo de computo
1452 10,000,000.0 1.02.01 Senvcio de agua y alcantarillado
1.1.2 35,000,000.0 1.02.02 Senvcio de energia eléctrica
11.2 76,000.0 1.02.03  Senicio de correo
1.1.2 14,000,000.0 1.02.04 Senicio de telecomunicaciones
112 1,500,000.0 1.02.99  Otros senicios basicos
1.1.2 5,530,000.0 1.03.01  Informacién
11,2 800,000.0 1.03.02 Publicidad y propaganda
1.1:2 732,000.0 1.03.03 Impresion, encuadernacion y otros
1.4.2 300,000.0 1.03.04 Transporte de bienes
1.1.2 50,000.0 1.03.05 Senvcios aduaneros
1,1.2 6,419,200.0 1.03.06 Comisiones y gastos por senicios financieros y comerciales
1:1.2 515,000.0 1.03.07 Senicios de tecnologias de informacion
1.1.2 200,000.0 1.04.02 Senicios juridicos
1.4.2 82,207,190.0 1.04.06 Senicios generales
1.1.2 52,800,000.0 1.04.99 Otros senicios de gestion y apoyo
1.1.2 3,844,670.0 1.05.01 Transporte dentro del pais
1:1.2 21,592,927.0 1.05.02 Viaticos dentro del pais
1.1.2 5,000,000.0 1.05.03 Transporte en el exterior
1.1.2 4,000,000.0 1.05.04 Viaticos en el exterior
1.1.2 8,500,000.0 1.06.01 Seguros
1.1.2 7,010,000.0 1.07.01 Actividades de capacitacion
1.1.2 1,250,000.0 1.07.02 Actividades protocolarias y sociales
1.1.2 500,000.0 1.07.03 Gastos de representacion institucional
1.1.2 9,281,519.0 1.08.01 Mantenimiento de edificios, locales y terrenos
1.9.2 4,000,000.0 1.08.02 Mantenimiento de vias de comunicacién
1.1.2 1,560,000.0 1.08.04 Mantenimiento y reparacién de maquinaria y equipo de produccion
1.1.2 6,254,670.0 1.08.05 Mantenimiento y reparacién de equipo de transporte
1.1.2 1,850,000.0 1.08.06 Mantenimiento y reparacion de equipo de comunicacion
1.1.2 3,580,000.0 1.08.07 Mantenimiento y i6n de equipo y iliario de oficina
Mantenimiento y reparacion de equipo de computo y sistemas de
142 27,465,958.0 1.08.08 informacion
1.1.2 1,400,000.0 1.08.99 Mantenimiento y reparacion de otros equipos
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Acuerdo de Junta Directiva INCOPESCA
PROGRAMA 1 Direccién Superior y A
TABLA DE EQUIVALENCIA
Cédigo por Cédigo por
CLASIFICADOR ECONOMICO DEL GASTO DEL
SECTOR PUBLICO CE 0BG CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO DEL SECTOR PUBLICO
1.1.2 500,000.0 1.99.02 Intereses moratorios y multas
(i 750,000.0 1.99.06 Deducibles
1.2 8,559,971.0 2.01.01 Combustibles y lubricantes
11.2 96,042.9 2.01.02 P éuti y
2 4,625,000.0 2.01.04 Tintas, pinturas y diluyentes
112 650,000.0 2.01.99 Otros productos quimicos y conexos
142 3,450,000.0 2.02.03 Alimentos y bebidas
1.1.2 1,400,000.0 2.03.01 Materiales y productos metélicos
14.2 968,000.0 2.03.02 i y prod i les y asfalticos
1:.1.2 280,000.0 2.03.03 Maderay sus derivados
T2 3,010,453.0 2.03.04 i yp éctri oni y de cémputo
1.1.2 50,000.0 2.03.05 Materiales y productos de vidrio
14.2 880,000.0 2.03.06 Materiales y productos de plastico
1.1.2 570,000.0 2.03.99 Otros materiales y productos de uso en la construccién y mantenimiento.
112 300,000.0 2.04.01 Herramientas e instrumentos
1:1:2 1,770,000.0 2.04.02 Repueslos y accesorios
1.4.2 2,355,000.0 2.99.01 Utiles y materiales de oficina y computo
1.1.2 3,395,000.0 2.99.03 Productos de papel, cartén e impresos
14,2 1,275,000.0 2.99.04 Textiles y vestuario
1.1.2 2,475,000.0 2.99.05 L'Jtiles y materiales de limpieza
142 300,000.0 2.99.06 Utiles y materiales de resguardo y seguridad
1.1.2 150,000.0 2.99.07 Utiles y materiales de cocina y comedor
1.1.2 450,000.0 2.99.99 Otros (tiles, materiales y suministros diversos
"1.2 INTERESES 2,500,000.0 3 INTERESES Y COMISIONES
1.2.1 Internos 2,500,000.0
1.24 2,500,000.0 3.04.05 Diferencias por tipo de cambio
"1.3 TRANSFERENCIAS CORRIENTES £ 1.3 74,080,143.6 6 TRANSFERENCI CORRIEN
1.3.1 Transferencias comientes al Sector Publico 1.3.1 46,080,143.6” 6.01 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO
1:3:1 8,000,000.0 6.01.01 Transferencias comientes al Gobierno Central
1.31 38,080,143.6 1.09.99 Otros impuestos
1.3.2 Transferencias comentes al Sector Privado 1.3.2 28,000,000.0” 6.02 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A PERSONAS
1.3.2 10,000,000.0 6.03.01 Prestaciones legales
1.3.2 8,000,000.0 6.03.99 Otras prestaciones
1.3.2 10,000,000.0 6.06.01 Indemnizaciones
"2 GASTOS DE CAPITAL 2 41,459,007.0 5 BIENES DURADEROS
"2.1 FORMACION DE CAPITAL 26,950,500.0 " 5.02 CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS
21.2 26,950,500.0 5.02.04 Obras maritimas y fluvales
2.1.5 Otras obras 2.1.5 26,950,500.0 5.02.99 Otras construcciones adiciones y mejoras
2.2 ADQUISICION DE ACTIVOS 14,508,507.0
2.2.1 Maquinaria y equipo 2.21 4,338,507.0" 5.01 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO
221 4,038,507.0 5.01.03 Equipo de comunicacion
221 300,000.0 5.01.05 Equipode cémputo
2.2.4 Intangibles 224 10,170,000.0 5.99.03 Bienes intangibles

1,427,282,743.93
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Acuerdo de Junta Directiva INCOPESCA

PROGRAMA 2 Servicios de Apoyo al Sector Pesquero y Acuicola
TABLA DE EQUIVALENCIA

Cédigo por Cédigo por
CLASIFICADOR ECONOMICO DEL GASTO . gb};ﬁ:zlgADOR POR OBJETO DEL GASTO DEL SECTOR
DEL SECTOR PUBLICO CE OBG
"I GASTOS CORRIENTES 3,003,251,014.2
" 1.1 GASTOS DE CONSUMO 2,344,993,459.3
1.1.1 REMUNERACIONES 144 1,653,788,969.9 0 REMUNERACIONES
1.1.1.1 Sueldos y salarios 1,315,918,565.5
1.1.1.1 0.01 REMUNERACIONES BASICAS
1194 613,373,100.4  0.01.01 Sueldos para cargos fijos
L1114 8,500,000.0 0.01.05 Suplencias
1414 24,751,931.0 0.02.01  Tiempo extraordinario
1944 750,000.0  0.02.02 Recargo de funciones
1.1.1.1 196,358,688.4  0.03.01 Retribuciodn por afios senidos
14.34 182,033,939.6 0.03.02  Restriccion al ejercicio liberal de la profesion
14:4:4 101,187,128.7 0.03.03  Decimotercer mes
1194 93,406,377.4 0.03.04  Salario escolar
1.1.1.1 95,657,400.0  0.03.99 Otros incentivos salariales

1.1.1.2 Contribuciones sociales 337,870,404.3
Contribucién Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense
1.1.2 112,362,657.9 0.04.01  de Sequro Social
A2 6,073,657.2  0.04.02 Contribucién Patronal al Instituto Mixto de Ayuda Social
i 18,220,971.6  0.04.03  Contribucién Patronal al Instituto Nacional de Aprendizaje
Contribucion Patronal al Fondo de Desarrollo Social y Asignaciones
1142 60,736,571.8 0.04.04  Familiares

Contribucién Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal

1.1.1.2 6,073,657.2  0.04.05

Contribucién Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja
1.9.4.52 63,773,400.4 0.05.01 Costarricense de Seguro Social

Aporte  Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones
1112 18,220,971.6 0.06.02 Complementarias
1112 36,441,943.1 0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral

Contribucién Patronal a otros fondos administrados por entes
1.1.4.2 15,966,573.6  0.05.05 privados

1.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y S 1.2 691,204,489.4 1 SERVICIOS

1.2 10,800,000.0 1.01.01  Alquiler de edificios, locales y terrenos

1.2 600,000.0 1.01.02  Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario
1.2 500,000.0 1.01.04  Alquiler de equipo y derechos para telecomunicaciones
1.2 8,400,000.0  1.02.01  Senicio de agua y alcantarillado

1.2 30,450,000.0 1.02.02 Senicio de energia eléctrica

1.2 95,000.0 1.02.03  Senicio de correo

1.2 28,200,000.0  1.02.04 Senicio de telecomunicaciones

1.2 1,200,000.0 1.02.99 Otros senicios basicos

1.2 " 1.03 SERVICIOS ERCIALES Y FINANCIERO:!
32 2,700,000.0 1.03.01 Informacién

1.2 150,000.0 1.03.02 Publicidad y propaganda

1.2 1,700,000.0 1.03.03  Impresién, encuademacion y otros

1.2 600,000.0 1.03.04 Transporte de bienes

1.2 1,300,000.0 1.03.05 Senicios aduaneros

1.2 3,700,000.0 1.03.06 Comisiones y gastos por senicios financieros y comerciales
1.2 150,000.0 1.03.07  Senicios de tecnologias de informacién

1.2 17,600,000.0 1.04.03  Senicios de ingenieria y arquitectura

1.2 500,000.0 1.04.05  Senicios informaticos

1.2 203,530,000.0 1.04.06 Senicios generales

1.2 107,721,681.42 1.04.99  Otros senicios de gestion y apoyo
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Acuerdo de Junta Directiva INCOPESCA

PROGRAMA 2 Servicios de Apoyo al Sector Pesquero y Acuicola

TABLA DE EQUIVALENCIA
Cédigo por Cédigo por
CLASIFIGADOR ECONOMICO DEL GASTO DEL gb‘éﬁ:g’g‘mm POR; OBJETO DEL: GASTO' ‘DEL. SEGTOR
SECTOR PUBLICO CE OBG
1.1.2 6,229,315.0 1.05.01 Transporte dentro del pais
1.1.2 39,952,969.0 1.05.02 Viaticos dentro del pais
1.1.2 3,000,000.0 1.05.03 Transporte en el exterior
1.1.2 4,000,000.0  1.05.04 Viaticos en el exterior
112 39,350,000.0 1.06.01  Seguros
11.2 8,608,772.0 1.07.01  Actividades de capacitacion
1.1.2 15,000,000.0  1.08.01 Mantenimiento de edificios, locales y terrenos
1.1.2 2,000,000.0  1.08.02 Mantenimiento de vias de comunicacién
1.1.2 20,475,000.0  1.08.05 Mantenimiento y reparacién de equipo de transporte
1:1:2 9,000,000.0 1.08.06 Mantenimiento y reparacion de equipo de comunicacion
1.1.2 4,040,000.0 1.08.07 Mantenimiento y reparacién de equipo y mobiliario de oficina
Mantenimiento y reparacién de equipo de cémputo y sistemas de
1.1.2 11,500,000.0 1.08.08 informacion
11.2 700,000.0 1.08.99 Mantenimiento y reparacion de otros equipos
1:.9:2 1,250,000.0 1.99.05 Deducibles
1:1:2, 550,000.0  1.99.99 Otros senicios no especificados
1.1.2 35,037,500.0 2.01.01  Combustibles y lubricantes
1:1.2 1,455,000.0 2.01.02 Py éuticos y
1.1.2 300,000.0 2.01.03 Productos veterinarios
1.1.2 5,145,000.0 2.01.04 Tintas, pinturas vy diluyentes
1.1.2 1,060,502.0  2.01.99 Otros productos quimicos y conexos
1.1.2 3,000,000.0 2.02.01 Productos pecuarios y otras especies
1.1.2 14,500,000.0  2.02.04 Alimentos para animales
1:4:2 1,925,000.0 2.03.01 Materiales y productos metalicos
1:1:2 350,000.0 2.03.03 Madera y sus derivados
1.1.2 425,000.0 2.03.04 Materiales y productos eléctricos, telefénicos y de cémputo
1452 40,000.0 2.03.05 Materiales y productos de vidrio
112 228,750.0 2.03.06 Materiales y productos de plastico

Otros materiales y productos de uso en la construccién y

500,000.0 2.03.99 mantenimiento.

550,000.0  2.04.01 Herramientas e instrumentos
5,550,000.0 2.04.02 Repuestos y accesorios

14,000,000.0 2.05.99 Otros bienes para la produccion y comercializacion

6,300,000.0  2.99.01 Utiles y materiales de oficina y computo

450,000.0 2.99.02 Utiles y i médico, hospif oy dein
5,655,000.0 2.99.03 Productos de papel, cartén e impresos
1,210,000.0 2.99.04 Textiles y vestuario
4,850,000.0 2.99.05 Utiles y materiales de limpieza

400,000.0  2.99.06 Utiles y materiales de resguardo y seguridad
2,820,000.0 2.99.99 Otros (tiles, materiales y suministros diversos

G R AR R R
PENRPUDING SN SN SN NN Y
[SESESESEUEVE SECE SIS ) V)

1.3 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 13 658,257,554.9 6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES

1.3.1 Transferencias corrientes al Sector Plblico 1.3.1 431,392,474.9 6.01 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO

1.3.1 223,383,503.5 6.01.02 Ti cias i a Organos D
Transferencias comientes a Instituciones Descentralizadas no

131 140,000,000.0  6.01.03 Empresariales
1.31 68,008,971.3 1.09.99 Otros impuestos

1.3.2 Transferencias corrientes al Sector Privado 1.3.2 128,200,000.0 6.02 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A PERSONAS
1.3.2 65,000,000.0 6.03.01 Prestaciones legales
1.3.2 18,000,000.0  6.03.99 Otras prestaciones
1.3.2 21,600,000.0  6.06.01 Indemnizaciones
1.3.2 23,600,000.0 6.06.02 Reintegros o dewluciones

1.3.3 Transferencias corrientes al Sector Extemo 1.3.3 98,665,080.0 6.07 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR EXTERNO
1.3.3 98,665,080.0  6.07.01 T ias corrientes a i ir ionale:

Teléfono 2630-0600 (741) fmorales@incopesca.go.cr 15



S5€Ctor
AGRO

A LI AN

sector
AGRO

ALIMENTARIO

Departamento Financiero
Seccidn Presupuesto

Presupuesto Ordinario Institucional
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COTTA RICA
A L BT

AIDIP/471-2019

Acuerdo de Junta Directiva INCOPESCA

PROGRAMA 2 Servicios de Apoyo al Sector Pesquero y Acuicola
TABLA DE EQUIVALENCIA

)
lncapescs

lestieato Castarfcanse
@& Pessa ¥ Achioulira

Cédigo por Cédigo por
CLASIFICADOR ECONOMICO DEL GASTO DEL C':AS'Z'C‘:ADOR POR OBJETO DEL GASTO DEL SECTOR
SECTOR PUBLICO CE osc _ PUBL
"2 GASTOS DE CAPITAL 2 118,020,000.0 5 BIENES DURADEROS
" 2.1 FORMACION DE CAPITAL 15,255,000.0 " 5.02 CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS
2.1.5 Otras obras 215 15,255,000.0  5.02.99 Otras construcciones adiciones y mejoras
" 2.2 ADQUISICION DE ACTIVOS
102,765,000.0
221 2,260,000.0 5.01.03 Equipo de comunicacién
2:24 4,520,000.0  5.01.04 Equipo y mobiliaric de oficina
2.21 27,685,000.0 5.01.05 Equipo de computo
2:2.1 500,000.0 5.01.99 Maquinaria, equipe y mobiliario diverso
2.2.4 Intangibles 224 67,800,000.0 5.98.03 Bienes intangibles

indicado.

3,121,271,014.16
3-Aprobar el Plan Operativo Institucional para el periodo 2020, con base en la formulacién adjuntada al documento supra

4-Ordenar a la Direccién Administrativa contintie con los tramites respectivos.

5-Acuerdo Firme.

Cordialmente;

T Mol (2

Licda. Francy Morales Matarrita.
Secretaria de Junta Directiva.
INCOPESCA.

Ria
S £

s
e

INCOPESCA

-
nw.\a‘ﬁ<“L

Teléfono 2630-0600 (741)

fmorales@incopesca.go.cr

INGOpesea
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INGRESOS MONTO TOTAL %

1/0(0|0|00[00|0[0]| 000 |INGRESOS CORRIENTES 4,091,026,167.09 89.94%
1/ 3[0|0[00[00|0[0]|000|INGRESOS NO TRIBUTARIOS 1,791,026,167.09 39.38%
1]13[1{0]00]00|0|0[000|VENTAS DE BIENES Y SERVICIOS 1,773,026,167.09 38.98%
1|13[1{1]00]00|0|O0[O000|VENTAS DE BIENES 47,403,779.00 1.04%)|
1{3]1]|1|os5|00[0f[0]|000|Venta de agua 3,740,000.00 0.08%
1{3]1]1|09]oo[o[0]|000|Venta de otros bienes 43,663,779.00 0.96%
1|13[1[2]00]00|0|0[000|VENTA DE SERVICIOS 17,849,401.00 0.39%
1/3[1[2]01|/00|0[0|000|SERVICIOS DE TRANSPORTE 11,849,401.00 0.26%
1{3]1]|2|o1|03[0[0]|000|Senicios de transporte portuario 11,849,401.00 0.26%
1/3]1]|2]04|00{0[{0|000|ALQUILERES 6,000,000.00 0.13%)|
1/3[1[2]04|01|0[0]| 000 |Alguiler de Edificios e Instalaciones 6,000,000.00 0.13%
1/3[1[3]00[{00|0|0| 000 |DERECHOS ADMINISTRATIVOS 1,707,772,987.09 37.55%

DERECHOS ADMINISTRATIVOS A LOS 0.62%
1/3{1]|3[01[00|0|0]|000|SERVICIOS DE TRANSPORTE 28,220,000.00

Derechos administrativos a los senicios 0.62%
1{3{1]3]01|03[0] 0] 000 |de transporte portuario. 28,220,000.00
1/3[2[0]00[00|0|0| 000 |INGRESOS DE LA PROPIEDAD 5,000,000.00 0.11%
1| 3[{2|3]00[00|0[0]|000|RENTA DE ACTIVOS FINANCIEROS 5,000,000.00 0.11%

OTRA RENTA DE ACTIVOS 0.11%
1|3[2|3[03[00{0[{0]| 000 |FINANCIEROS 5,000,000.00

Intereses sobre cuentas corrientes y otros 0.07%
1/3]2]|3]03|01{0[0|000 |depdsitos en bancos publicos 3,000,000.00
1/3]2]|3[03|04{0[0]| 000 | Diferencial cambiario 2,000,000.00 0.04%

MULTAS, SANCIONES, REMATES Y 0.29%
1/3]3|0|00]00[0[0[000|CONFISCACIONES 13,000,000.00
1/3]3]|1|00]00[0[{0[000|MULTAS Y SANCIONES 9,000,000.00 0.20%

Multas por atraso en pago de bienes y 0.11%
1/3]3]1]03|00[0[0[000|senvicios 5,000,000.00

Multas Ley 8436. Art. 154 inciso a) 0.09%
1/3]3]1]09|00{0[{0[001|INCOPESCA 50% 4,000,000.00
1/3|3]|2|00|00[0| 0| 000 |[REMATES Y CONFISCACIONES 4,000,000.00 0.09%
1{3|3]|2|01|00[0[0]| 000 |Remates y Confiscaciones 4,000,000.00 0.09%
1/4]0/0|00]00{0[0|000 | TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2,300,000,000.00 50.57%

TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL 50.57%
1/4]11]0|00]00[{0[{0[000|SECTOR PUBLICO 2,300,000,000.00

Transferencias Corrientes del Gobierno 50.57%
1/4]1]1|00]00{0[0| 000 |Central 2,300,000,000.00
3[0[0[0] 0[O0 |0O|0O[000|FINANCIAMIENTO 457,527,591.00 10.06%

RECURSOS DE VIGENCIAS 10.06%
3/3]0/0[{00[{00]0] 0| 000 |ANTERIORES 457,527,591.00
3|3[1/0]00]00|0|0[000[Superavit Libre Vigencias Anteriores 297,842,511.00 6.55%
3[3[1[1]00[00]0]| 0| 001 |Superavit libre INCOPESCA 97,259,007.00 2.14%
3[3[1|1]00[00]0|0[002|Aporte INTA Superavit 40% Ley 8159 185,000,000.00 4.07%

Aporte Comision Nacional de Emergencia 0.34%
3[3[1/1]00[00]0|0[002|Ley. No. 8488, art.46. 15,583,504.00

Superavit Especifico Vigencias 3.51%
3[3[2/0]00[00]0|0|000|Anteriores 159,685,080.00
3[3[2/0]00[00]0]| 0| 000 |Superavit Especifico Otras Leyes 159,685,080.00 3.51%

TOTAL DE INGRESOS 4,548,553,758.09 100.00%|
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S5€Ctor
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coekre od, BeETENARO
INSTITUTO COSTARRICENSE DE PESCA Y ACUICULTURA
PRESUPUESTO ORDINARIO 2020
TOTAL EGRESOS
Cuenta L
. Descripciéon Cuenta PROGRAMA 1 % PROGRAMA 2 % TOTAL %
Presupuestaria
0 REMUNERACIONES 953,924,992.51[ 67%| 1,653,788,969.86|  53%) 2,607,713,962.38| 57%)
0-01 Remuneraciones Bésicas 338,112,224.00[ 24% 621,873,100.42( 20% 959,985,324.42(  21%)
0-01-01-000 Sueldos cargos fijos 330,112,224.00{ 23% 613,373,100.42[ 20% 943,485,324.42 21%
0-01-05-000 Suplencias 8,000,000.00f 1% 8,500,000.00 0% 16,500,000.00 0%
0-02 Remuneraciones Eventuales 30,819,356.00] 2% 25,501,931.00 1% 56,321,287.00 1%
0-02-01-000 Tiempo Extraordinario 8,360,000.00f 1% 24,751,931.00 1% 33,111,931.00 1%
0-02-02-000 Recargo de funciones 0.00[ 0% 750,000.00 0% 750,000.00 0%
0-02-05-000 Dietas 22,459,356.00] 2% 0.00 0% 22,459,356.00 0%
0-03 Incentivos Salariales 394,692,436.43[ 28% 668,543,534.12  21% 1,063,235,970.55|  23%|
0-03-01-000 Retribucién por afios senidos 107,817,966.00| 8% 196,358,688.36 6% 304,176,654.36 7%
0-03-02-000 Restriccion al ejercicio liberal de la profesion 132,875,366.40] 9% 182,033,939.62 6% 314,909,306.02 7%
0-03-02-001 Prohibicién del ejercicio liberal de la profesion 35,873,126.40| 3% 29,817,090.00 1% 65,690,216.40 1%
0-03-02-002 Dedicacion exclusiva a profesionales y no 97,002,240.00| 7% 152,216,849.62 5% 249,219,089.62 5%
profesionales
0-03-03-000 Decimotercer mes 58,718,620 [ 4% 101,187,129 3% 159,905,748.25 4%
0-03-04-000 Salario escolar 54,203,470 [ 4% 93,406,377 3% 147,609,847.92 3%
0-03-99 Otros incentivos salariales 41,077,014.00[ 3% 95,557,400.01 3% 136,634,414.01 3%
0-03-99-001 Carrera Profesional 34,533,510.00] 2% 54,006,149.61 2% 88,539,659.61 2%
0-03-99-002 Zonaje 3,271,752.00f 0% 33,371,870.40 1% 36,643,622.40 1%
0-03-99-003 Incentivo por Regionalizacién 3,271,752.00f 0% 8,179,380.00 0% 11,451,132.00 0%
0-04 Contribuciones patronales al desarrollo y 7% 7%)|
seguridad social 114,309,711.85| 0.08 203,467,515.67 317,777,227.52
0-04-01 Contribucién patronal al seguro de pensiones de 63,126,259 4% 112,362,657.91 4% 175,488,916.69 4%
0-04-02 Contribucién patronal al IMAS 3,412,230 | 0% 6,073,657.18 0% 9,485,887.39 0%
0-04-03 Contribucién patronal al INA 10,236,691 1% 18,220,971.55 1% 28,457,662.17 1%
0-04-04 Contribucién Patronal al FODESAF 34,122,302 [ 2% 60,736,571.84 2% 94,858,873.89 2%
0-04-05 Contribucién Patronal al Banco Popular 3,412,230 0% 6,073,657.18 0% 9,485,887.39 0%
0-05 Contribuciones patronales a fondos de
pensiones y otros fondos de capitalizaciéon 75,991,264.24|  5%) 134,402,888.65 4% 210,394,152.89 5%)
0-05-01 Contribucién Patronal al Seguro de Pensiones de la 35,828,417.15| 3% 63,773,400.43 2% 99,601,817.58 2%
Caja Costarricense del Seguro Social
0-05-02 Aporte al régimen obligatorio de pensiones 10,236,690.61 1% 18,220,971.55 1% 28,457,662.17 1%
0-05-03 Aporte patronal al fondo de capitalizacién laboral 20,473,381.23| 1% 36,441,943.11 1% 56,915,324.33 1%
0-05-05 Contribucién patronal a fondos administrados por 9,452,775.26| 1% 15,966,573.56 1% 25,419,348.82 1%
entes privados
1 SERVICIOS 356,379,277.56[ 25% 653,561,708.77  21%) 1,009,940,986.33|  22%|
1-01 Alquileres 830,000.00{ 0% 11,900,000.00 0% 12,730,000.00 0%
1-01-01-000 Alquiler de edificios, locales y terrenos 0.00] 0% 10,800,000.00 0% 10,800,000.00 0%
1-01-02-000 Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario 330,000.00| 0% 600,000.00 0% 930,000.00 0%
1-01-03-000 Alquiler de Equipo de Cdmputo 500,000.00] 0% 0.00 0% 500,000.00 0%
1-01-04-000 Alquiler y derechos para telecomunicacciones 0.00] 0% 500,000.00 0% 500,000.00 0%
1-01-99-000 Otros alquileres 0.00] 0% 0.00 0% 0.00 0%
1-02 Servicios Basicos 60,576,000.00] 4% 68,345,000.00 2% 128,921,000.00 3%
1-02-01-000 Senvcio de agua y alcantarillado 10,000,000.00| 1% 8,400,000.00 0% 18,400,000.00 0%
1-02-02-000 Senvcio de energia eléctrica 35,000,000.00] 2% 30,450,000.00 1% 65,450,000.00 1%
1-02-03-000 Senvcio de correo 76,000.00[ 0% 95,000.00 0% 171,000.00 0%
1-02-04-000 Senicio de telecomunicaciones 14,000,000.00| 1% 28,200,000.00 1% 42,200,000.00 1%
1-02-99-000 Otros Senicios Basicos 1,500,000.00] 0% 1,200,000.00 0% 2,700,000.00 0%
1-03 Servicios Comercialesy Financieros 14,346,200.00] 1% 10,300,000.00 0% 24,646,200.00 1%
1-03-01-000 Informacién 5,530,000.00] 0% 2,700,000.00 0% 8,230,000.00 0%
1-03-02-000 Publicidad y Propaganda 800,000.00f 0% 150,000.00 0% 950,000.00 0%
1-03-03-000 Impresién, encuadernacion y otros 732,000.00f 0% 1,700,000.00 0% 2,432,000.00 0%
1-03-04-000 Transporte de Bienes 300,000.00f 0% 600,000.00 0% 900,000.00 0%
1-03-05-000 Senvicios aduaneros 50,000.00[ 0% 1,300,000.00 0% 1,350,000.00 0%
1-03-06-000 Comisiones y Gastos por Serv. Financieros y 6,419,200.00f 0% 3,700,000.00 0% 10,119,200.00 0%
1-03-07-000 Senicios de tecnologias de informacién 515,000.00f 0% 150,000.00 0% 665,000.00 0%
1-04 Servicios de Gestién y Apoyo 135,207,190.00| 9% 329,351,681.42 11% 464,558,871.42|  10%
1-04-02-000 Senvicios Juridicos 200,000.00f 0% 0.00 0% 200,000.00 0%
1-04-03-000 Senicios de Ingenieria y arquitectura 0.00] 0% 17,600,000.00 1% 17,600,000.00 0%
1-04-04-000 Senicios en Ciencias Econémicas y Sociales 0.00] 0% 0.00 0% 0.00 0%
1-04-05-000 Senicios Informéaticos 0.00[ 0% 500,000.00 0% 500,000.00 0%
1-04-06-000 Senicios generales 82,207,190.00 6% 203,530,000.00 7% 285,737,190.00 )
1-04-06-001 Senvicios Mgilancia y conserjeria 81,707,190.00| 6% 201,660,000.00 6% 283,367,190.00 6%
1-04-06-002 Otros senicios generales 500,000.00{ 0% 1,870,000.00 0% 2,370,000.00 0%
1-04-99-000 Otros Senvcios de Gestién y Apoyo 52,800,000.00] 4% 107,721,681.42 3% 160,521,681.42 4%
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1-04 Servicios de Gestion y Apoyo 135,207,190.00[  9%) 329,351,681.42| 11% 464,558,871.42| 10%
1-04-02-000 Senicios Juridicos 200,000.00] 0% 0.00] 0% 200,000.00] 0%
1-04-03-000 Senvicios de Ingenierfa y arquitectura 0.00] 0% 17,600,000.00 1% 17,600,000.00{ 0%
1-04-04-000 Senicios en Ciencias Econdmicas y Sociales 0.00[ 0% 0.00 0% 0.00[ 0%
1-04-05-000 Senicios Informéticos 0.00] 0% 500,000.00] 0% 500,000.00] 0%
1-04-06-000 Senicios generales 82,207,190.00] 6% 203,530,000.00] 7% 285,737,190.00] 6%
1-04-99-000 Otros Senicios de Gestién y Apoyo 52,800,000.00] 4% 107,721,681.42] 3% 160,521,681.42| 4%
1-05 Gastos de Viaje y de Transporte 34,437,597.00]  2%) 53,182,284.01| 2% 87,619,881.01] 2%
1-05-01-000 Transporte Dentro del Pais 3,844,670.00] 0% 6,229,315.00[ 0% 10,073,985.00[ 0%
1-05-02-000 Vidticos Dentro del Pais 21,592,927.00] 2% 39,952,969.01] 1% 61,545,896.01| 1%
1-05-03-000 Transporte en el Exterior 5,000,000.00] 0% 3,000,000.00f 0% 8,000,000.00[ 0%
1-05-04-000 Vidticos en el Exterior 4,000,000.00] 0% 4,000,000.00] 0% 8,000,000.00[ 0%
1-06 Seguros, Reaseguros y Otras Obligaciones 8,500,000.00 1% 39,350,000.00] 1%| 47,850,000.00 1%)
1-06-01-000 Seguros 8,500,000.00] 1% 39,350,000.00] 1% 47,850,000.00] 1%
1-07 Capacitacion y Protocolo 8,760,000.00] 1% 8,608,772.00) 0% 17,368,772.00] 0%
1-07-01-000  [Actividades de Capacitacién 7,010,000.00] 0% 8,608,772.00] 0% 15,618,772.00] 0%
1-07-02-000 Actividades Protocolarias y Sociales 1,250,000.00] 0% 0.00] 0% 1,250,000.00[ 0%
1-07-03-000 Gastos de Representacion Institucional 500,000.00] 0% 0.00 0% 500,000.00] 0%
1-08 Mantenimiento y Reparacion 54,392,147.00]  4%) 62,715,000.00] 2% 117,107,147.00] 3%
1-08-01-000 Manten. De Edificios y Locales 9,281,519.00[ 1% 15,000,000.00] 0% 24,281,519.00] 1%
1-08-02-000 Manten. De Vias de Comunicacion 4,000,000.00] 0% 2,000,000.00] 0% 6,000,000.00] 0%
1-08-03-000 Manten. De Instalaciones y Otras Obras 0.00[ 0% 0.00 0% 0.00[ 0%
1-08-04-000 Manten. Y Reparac. Maquinaria y Equipo Produccién 1,560,000.00] 0% 0.00 0% 1,560,000.00] 0%
1-08-05-000 Manten. y Reparac.Equipo Transporte 5,254,670.00[ 0% 20,475,000.00[ 1% 25,729,670.00] 1%
1-08-06-000 Manten. Y Reparac. Equipo de Comunicacién 1,850,000.00] 0% 9,000,000.00] 0% 10,850,000.00] 0%
1-08-07-000 Manten. y Reparac. Equipo Y Mob. Oficina 3,580,000.00] 0% 4,040,000.00{ 0% 7,620,000.00] 0%
1-08-08-000 Manten. Y Reparac. Equipo Computo y Sist. De Informacion 27,465,958.00] 2% 11,500,000.00] 0% 38,965,958.00] 1%
1-08-99-000 Manten. y reparacion de otros equipos 1,400,000.00] 0% 700,000.00] 0% 2,100,000.00] 0%
1-09 Impuestos 38,080,143.56] 3% 68,008,971.34] 2% 106,089,114.90[ 2%
1-09-99-000 Otros impuestos 38,080,143.56] 3% 68,008,971.34] 2% 106,089,114.90| 2%
1-99 Servicios Diversos 1,250,000.00] 0% 1,800,000.00] 0% 3,050,000.00) 0%
1-99-02-000 Intereses moratorios y multas 500,000.00] 0% 0.00[ 0% 500,000.00] 0%
1-99-05-000 Deducibles 750,000.00 0% 1,250,000.00] 0% 2,000,000.00 0%
1-99-99-000 Otros Senicios no Especificados 0.00] 0% 550,000.00f 0% 550,000.00f 0%
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 37,019,466.86] 3% 105,651,752.00{ 0.03 142,671,218.86| 0.03
2-01 Productos Quimicos y Conexos 13,931,013.86| 1% 42,998,002.00] 1% 56,929,015.86| 1%
2-01-01-000 Combustibles y lubricantes 8,559,971.00| 1% 35,037,500.00] 1% 43,597,471.00] 1%
2-01-02-000 Productos farmacéuticos y medicinales 96,042.86] 0% 1,455,000.00] 0% 1,551,042.86] 0%
2-01-03-000 Productos Veterinarios 0.00] 0% 300,000.00f 0% 300,000.00f 0%
2-01-04-000 Tintas, pinturas y diluyentes 4,625,000.00] 0% 5,145,000.00] 0% 9,770,000.00] 0%
2-01-99-000 QOtros Productos Quimicos 650,000.00] 0% 1,060,502.00] 0% 1,710,502.00[ 0%
2-02 Alimentos y productos agropecuarios 3,450,000.00] 0% 17,500,000.00 1%| 20,950,000.00] 0%
2-02-01 Productos Pecuarios y Otras Especies 0.00[ 0% 3,000,000.00] 0% 3,000,000.00] 0%
2-02-03 Alimentos y Behidas 3,450,000.00] 0% 0.00] 0% 3,450,000.00 0%
2-02-04 Alimento para Animales 0.00[ 0% 14,500,000.00] 0% 14,500,000.00] 0%
2-03 Materiales y Prod.de uso en la Construccion y 7,168,453.00[ 1% 3,468,750.00] 0% 10,637,203.00] 0%

Mantenimiento

2-03-01 Materiales y productos metélicos 1,400,000.00] 0% 1,925,000.00] 0% 3,325,000.00] 0%
2-03-02 Materiales y productos minerales y asfalticos 968,000.00] 0% 0.00 0% 968,000.00] 0%
2-03-03 Madera y sus derivados 290,000.00] 0% 350,000.00] 0% 640,000.00] 0%
2-03-04 Materiales y productos eléctricos, telefonicos y de computo 3,010,453.00f 0% 425,000.000 0% 3,435,453.00] 0%
2-03-05 Materiales y Productos de Vidrio 50,000.00{ 0% 40,000.00{ 0% 90,000.00] 0%
2-03-06 Materiales y Productos de PLéstico 880,000.00] 0% 228,750.00] 0% 1,108,750.00] 0%
2-03-99 Otros materiales y productos de uso en la construccion 570,000.00] 0% 500,000.000 0% 1,070,000.00] 0%

IRENIGE LA ST
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. Descripcion Cuenta PROGRAMA1 | % PROGRAMA 2 % TOTAL %
Presupuestaria
2-04 Herramientas, repuestos y Accesorios 2,070,000.00]  0%j 6,100,000.00] 0% 8,170,000.00] 0%
2-04-01 Instr. herramientas y otros 300,000.00] 0% 550,000.00[ 0% 850,000.00] 0%
2-04-02-000 Repuestos y accesorios 1,770,000.00] 0% 5,550,000.00] 0% 7,320,000.00] 0%
2-05 Bienes para la produccion y comercializacion 0.00] 0% 14,000,000.00[ 0% 14,000,000.00{  0%j
2-05-99-000 QOtros Bienes para la Prod y Comercializacion 0.00[ 0% 14,000,000.00] 0% 14,000,000.00{ 0%
2-99 Utiles, materiales y suministros diversos 10,400,000.00] 1% 21,585,000.00] 1% 31,985,000.00] 1%
2-99-01-000 Utiles y materiales de oficina y cémputo 2,355,000.00] 0% 6,300,000.00] 0% 8,655,000.00] 0%
2-99-02-000 Utiles y mat. Médicos hosp y de investigacion 0.00[ 0% 450,000.00] 0% 450,000.00] 0%
2-99-03-000 Productos de papel, cartdn e Impresos 3,395,000.00] 0% 5,555,000.00] 0% 8,950,000.00] 0%
2-09-04-000  [Textiles y vestuario 1,275,000.00] 0% 1,210,000.00{ 0% 2,485,000.00] 0%
2-99-05-000 Utiles y materiales de limpieza 2,475,000.00] 0% 4,850,000.00] 0% 7,325,000.00] 0%
2-99-06-000 Utiles y materiales de resguardo y seguridad 300,000.00] 0% 400,000.00] 0% 700,000.00] 0%
2-99-07-000 Utiles y materiales de Cocina y Comedor 150,000.00{ 0% 0.000 0% 150,000.00] 0%
2-99-99-000 Otros (tiles, materiales y suministros 450,000.00] 0% 2,820,000.00] 0% 3,270,000.00] 0%
B INTERESES Y COMISIONES 2,500,000.00]  0%f 0.00( 0.00 2,500,000.00] 0.00
3-04 COMISIONES Y OTROS GASTOS 2,500,000.00]  0%j 0.00[ 0% 2,500,000.00] 0%
3-04-05 Diferencias por tipo de cambio 2,500,000.00] 0% 0.000 0% 2,500,000.00] 0%
B BIENES DURADEROS 41,459,007.00] 3% 118,020,000.00] 4% 159,479,007.00[ 4%
5-01 Maquinaria, Equipo y Mobiliario 4,338,507.00] 0% 34,965,000.00(  1%| 39,303,507.00[ 1%
5-01-01-000 Maquinaria y equipo para la produccion 0.00[ 0% 0.000 0% 0.00] 0%
5-01-02-000 Equipo de transporte 0.00[ 0% 0% 0.00] 0%
5-01-03-000 Equipo de comunicacion 4,038,507.00[ 0% 2,260,000.00 0% 6,298,507.00] 0%
5-01-04-000 Equipo y mobiliario de oficina 0.00[ 0% 4,520,000.00] 0% 4,520,000.00] 0%
5-01-05-000 Equipo y programas de computo 300,000.00] 0% 27,685,000.00] 1% 27,985,000.00] 1%
5-01-06-000 Equipo sanitario, de laboratorio e investigacion 0.00[ 0% 0.000 0% 0.00[ 0%
5-01-07-000 Equipo y mobiliario educacional, deportivo y recreativo 0.00[ 0% 0.000 0% 0.00] 0%
5-01-99-000 Maquinariay equ|p0 diverso 0.00[ 0% 500,00000 0% 500,00000 0%
5-02 Construcciones, adiciones y mejoras 26,950,500.00]  2%; 15,255,000.00[ 0% 42,205,500.00] 1%
5-02-99-000 QOtras construcciones, adiciones y mejoras 26,950,500.00] 2% 15,255,000.00 0% 42,205,500.00] 1%
599 Bienes Duraderos diversos 10,170,000.00f 1% 67,800,000.00]  2%| 77,970,000.00f 2%
5-09-02-000 Piezas y obras de coleccién 0.00[ 0% 0.000 0% 0.00[ 0%
5-99-03-000 Bienes intangibles 10,170,000.00{ 1% 67,800,000.00[ 2% 77,970,000.00] 2%
6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 36,000,000.00] 3% 590,248,583.53] 19% 626,248,583.53| 14%
6-01 Transfer. Corriente Sector Piblico 8,000,000.00] 1% 363,383,503.53[  12% 371,383,503.53| 8%
6-01-01-000 Transferencias corrientes al Gobierno Central 8,000,000.00] 1% 0.00] 0% 8,000,000.00] 0%
6-01-02-000 Transferencias Corrientes a Organos Desconcentrados 0.00] 0% 223,383,503.53] 7% 223,383,503.53| 5%
6-01-03-000 Transferencias Corrientes a Instituc. Descentralizadas no 0.00] 0% 140,000,000.00] 4% 140,000,000.00f 3%
Empresariales
6-03 Prestaciones 18,000,000.00] 1% 83,000,000.00] 3% 101,000,000.00] 2%
6-03-01-000 Prestaciones Legales 10,000,000.00{ 1% 65,000,000.00[ 2% 75,000,000.00{ 2%
6-03-99-000  |Otras prestaciones 8,000,000.00] 1% 18,000,000.00[ 1% 26,000,000.00] 1%
6-06 10,000,000.00{ 1% 45,200,000.00( 1% 55,200,000.00( 1%
Otras transfer. Corrientes a Sector Privado
6-06-01 Indemnizaciones 10,000,000.00{ 1% 21,600,000.00] 1% 31,600,000.00] 1%
6-06-02-001 Reintegros o dewoluciones 0.00] 0% 23,600,000.00] 1% 23,600,000.00] 1%
6-07 Transfer. Corrientes a Sector Externo 0.00[ 0% 98,665,080.00 3% 98,665,080.00] 2%
6-07-01-000 Transferencias Corrientes a Organismos Internacionales 0.00[ 0% 98,665,080.00] 3% 98,665,080.00] 2%
TOTAL 1,427,282,743.93[100%|  3,121,271,014.16| 100%]  4,548,553,758.09] 100%



m Departamento Financiero

Seccion Presupuesto
Sector Presupuesto Ordinario Institucional Im
GR !
A LTI ALY

IRENIENE LasET AR
‘ ---------------------
COSTA RICA
GOBEAND DEL BICERTERARIO
-
I I I L]

Seccidn de Informacion Complementaria

23



S5€Ctor
AGRO

Departamento Financiero
Seccidn Presupuesto
Presupuesto Ordinario Institucional

INSTITUTO COSTARRICENSE DE PESCA Y ACUUICULTURA
DETALLE DE ORIGEN Y APLICACION DE RECURSOS
PRESUPUESTO ORDINARIO 2020

RENIIGE LA ST
0B FENRE § ARMIBEIGT

ORIGEN SEGUN CLASIFICADOR DE INGRESOS DEL APLICACION SEGUN CLASIFICADOR POR OBJETO DEL
SECTOR PUBLICO GASTO DEL SECTOR PUBLICO
- Codigo y nombre
Codigo de la cuentgNombre de la cuenta Monto Nombre del Programa 90y . Monto
de Partida
13.1.1,05.000.0.000 |Venta de agua 3,740,000 go| - DrECCION SUPEIIOTY o, oo i 3,740,000.00
Administrativa
1.3.1,1,09.00.0.0.000 | 43,663,70,00[ SENCIOS de Apoyol Sectorl ) oo oo 43,663,79.00
Venta de otros hienes Pesquero y Acuicola
1312010300000 |Senios de transporte 11,849,401, 00| - DVECCION SUPEMOMY o o i 11,849,401.00
portuario Administrativa
13.1.2,0401.00.000 |Aluier de edfcios e 6,000,000 go| - DrECCION SUPEIIOTY o, o i 6,000,000.00
instalaciones Administrativa
1 Direccion Superior y
Administrativa 01.Senicios 20,000,000.00
1.3.1.3.01.03.0.0.000 iniatrati
Derechos administrativos 2 Sencios de Apoyol Sector| o . 7,937,500.00
a los servcios de. Pesquero y Acuicola '
transporte portuario. 28,220,000.00 282,500.00
Subtotal 28,220,000.00
0 Remuneraciones 283,269,734.22
1 Senvicios 133,796,751.86
L . 2 Materiales
1 Direccion Superiory |, ivictios / 37,019,466.86
Administrativa
3 ntereses y 2,500,000.00
Comisiones
Derechos administrativos- 6 Transferencias
1.3.1.3.02.03.0.0.000 . ) 1,479,552,987.09
actividades comerciales Corrientes 81,000,000.00
Subtotal 487,585,952.94
0 Remuneraciones 463,060,912
2 Senicios de Apayo al L Senic 227359 130
Sector Pesquero y Acuicola er\Acl|o|s R
2 Materiales y 85,651,752
Suministros
6 Trgnsferenuas 115,895,240.82
Corrientes
Subtotal 991,967,034.15
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SECTOR PUBLICO

ORIGEN SEGUN CLASIFICADOR DE INGRESOS DEL

APLICACION SEGUN CLASIFICADOR POR OBJETO DEL
GASTO DEL SECTOR PUBLICO

Caddigo y nombre

Cddigo de la cuentgNombre de la cuenta Monto Nombre del Programa : Monto
de Partida
Derechos Administrativos 1 Dlr.e(.:CIOI’l. Superior y 01.Senicios 20,000,000.00
1.3.1.3.02.09.0.0.000 |  aOtros Senicios 40,000,000 ZAdm"_"_S”a;'Vi | Py
Publicos Senicios de poyo’a Sector a.te.rla esy 20,000,000.00
Pesquero y Acuicola Suministros
Subtotal 40,000,000.00
Intereses sobre cuentas . L .
) 1 Direccion Superior y "
corrientes y otros . . 01.Senicios
1.3.2.3.03.01.0.0.000 |depésitos en bancos 3,000,000.00 AdMinistrativa 3,000,000.00
1.3.3.1.03.00.0.0.000 [Multas por atraso en pago 5,000,000.00| L DIr€ccion Superiory 6 Transferencias 5,000,000.00
de bienes ysenicios Administrativa Corrientes
Otras multas y sanciones . -y .
1.3.3.1.09.00.0.0.001 |(Ley8436. Art 154 inciso 4,000,000.00 /if".e‘?c'on. SUpeNory o senicios 4,000,000.00
a) INCOPESCA50%) ministrativa
1323030400000 | . 2,000,000.00| - DECEION Superiory o, o icios 2,000,000.00
Diferencial cambiario Administrativa
1.3.3.2.01.00.0.0.000 _ 1,200,000,00f > Servicios de Apoyo al Sector o g g raderos 1,200,000.00
Remates y Comisos Pesquero y Acuicola
1 Direccién Superior y 0 Remuneraciones 670,655,258
1.4.1.1.00.00.0.0.000 Administrativa 01.Senicios 151,993,125
Subtotal 822,648,383
Transferencias corrientes 2 Senicios de Apoyo al Sector :
2.300.000.000 . 0 Remuneraciones 1,190,728,058.30
del Gobierno Central A Pesquero y Acuicola
01.Senicios 274,601,300.00
6 Trgnsferenmas 12,022,258.71
Corrientes
Subtotal 1,477,351,617.01]
2 Senici A I Transf i
1.3.1.3.02.09.0.0.001 |Derechos Administrativos 160,000,000.00 2 SENICios de Apoyo al Sector}6 Transferencias 160,000,000.00
Pesquero y Acuicola Corrientes
1.3.3.2.01.00.0.0.000 ' 2.800,000.00 2 Senicios de Apoyolal Sector|(6 Trgnsferenmas 2,800,000.00
Remates y Comisos Pesquero y Acuicola Corrientes
Superévit Libre Incopesca L Dlr'e(.:CIon. Superiory 05 Bienes duraderos 41,459,007.00
3,3,1,0,00,00,0,0,001 2058 P 97,259,007 'z“‘jsm'n'_Stra;'Vi —
enclos de Apoyo al SECtor| s gienes duraderos 55,800,000.00
Pesquero y Acuicola
Subtotal 97,259,007.00
. Z SEIVICIoS de Apoyo al )
Superavit Libre INTA 6 Transferencias
3,3,1,0,00,00,0,0,002 40% Ley 8149 185,000,000.00 SectoAr Pe/esc?uero y Corrientes 185,000,000.00
L 2 Servicios de Apoyo al
Superavit Libre CNE 6 Transferencias
3,3,1,0,00,00,0,0,003 15,583,504.00 . 15,583,504.00
3% Ley No. 8488 Sector P(,esquero y Corrientes
Acuicola
Superavit Especifico 2018 2 Servicios de Apoyo al
3,3,2,0,00,00,0,0,000 |Decreto Ejec. N°37386- 61,020,000.00]  Sector Pesqueroy |05 Bienes duraderos 61,020,000.00
MAG, 15% Art-13- Fondo Acuicola
Superavit Especifico 2018 2 Servicios de Apoyo al .
) 6 Transferencias
3,3,2,0,00,00,0,0,000 |Decreto Ejec. N°37386- 98,665,080.00 Sector Pesquero y Cortientes 98,665,080.00
MAG, 85% Art-13- Fondo Acuicola _
TOTAL ORIGEN 4,548,553,758.09 |TOTAL APLICACION 4,548,553,758.09
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CERTIFICACION 002-2018
MBA. BETTY VALVERDE CORDERO
DIRECTORA GENERAL ADMINISTRATIVA a.i.
CERTIFICA:

QUE: Se proyecta un superavit acumulado al 31 de diciembre 201 8 de ¢852 989,156.25 el cual

estara determinado de la siguiente forma:

DESGLOSE SUPERAVIT ESPECIFICO Y LIBRE PROYECTADO 2018

Total superavit proyectado al 31/12/2018

Superavit especifico INCOPESCA Ley 8436

Superavit Especifico OROP Decreto No. 35827 MAG
Superavit especifico Art 13 Decreto N 37386-MAG
Total superavit especifico proyectado al 31/12/2018

Total superavit libre proyectado al 31/12/2018
MENOS :

Aporte INTA Ley 8149 periodo 2018

Aporte 3% art 36 de Ley 8488 periodo 2018

Total superavit libre neto proyectado al 31/12/2018

852,898,156.25
680,950,000.00
88,450,000.00
63,498,156.25
832,898,156.25

20,000,000.00

8,000,000.00

1,200,000.00
10,800,000.00

Se emite esta certificacidn de conformidad con las normas técnicas de Presupuesto Pablico N.

4.2 14 inciso b)ili, a los diecisiete dias del mes de setiembre del 2018.

BETTY e
VALVERDE “=rsors
CORDERO T

(FIRMA)  ~=Raiiiii.
FIRMAY SELLO
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Anexo N°1 Transferencia del Gobierno Central, Ley N°7348

Transferancias Comienies
Trans i jenies al Sector Pyibli

Decreca un 15,9% con respects 2 2019, $3.081,4 millones menos, que como 52 menciond anterioments, sa
debe a que para 2020 no se incorparan recursos que fueron asignades en 249 para ef Flan de Sequia.

Se incomporan para el afiv 2020, recursos para cuber gastos operatives de drganos desconcentradas por
§443.2 millones al insfitutc Macional de Innovecidn Tecnoldgica (INTA) v ¢7.622.8 millenes al Sendcls
Maciona! de Salud Animal (SENASA), que incluye ¢804 millones del impueste de salida por puestos
fronterizos temestres, para stender o establacide en b Ley N.° 9154 dal 03 de juko de 2013, a soficied del
Ministerio de Comerclo Exterior en atencidn a ko establecido por e Consejo Nacionsl de Facilitagin del
Comercia (CONAFAC); v &l Cansejo Nacional de Clubes 4-5 50,0 millones. Tambin induye transferencias
cormientes a instituciones descenfralizadas no empresarizles como: fas contibuciones a la Caja Costamicense
de Seguro Sceial por $240,0 millanes; al Programa Inlegral De Mercaden Agropecuario (PIMA) por ¢1.364 6
millones, la Universidad de Costa Rica - Sede Regional Limén (UCR) por ¢16,2 millones, segun destino
especifics; al Instiutn Costarricense de Pesca y Acuicultura (INCOPESCA) por $2.300,0 milenes, al Sencio
Macional de Aguas Sublemdneas, Riego y Avenamiento (SENARA) por ¢3.813,0 millones y por iilimo a la
Oficina Macional de Semillas (ONS) par ¢300,0 millones.,

Tramsfarencias corrientes al Seclor Externo

Par atra parte, las Transferencias a organismos intemacionales crecen un 6,1%, gue represents ¢12.3
millones, para cubrir les cuotas de paricipacion y meprasentasifn de Costa Rica ante los siguienies
organismmos:

= Organizacién de las Naciones Unidas para la Agriculiura y la Alimentacion (FAD), ¢91,9 millanes,

# Centro Agrondmico Troplcal de Investinacién v Ensefianza (CATIE), £30,8 millones,

+ Consejo Agropecuario Centroamericano (CAC), ¢27.9 millones

= [nstitute Interamenicano de Cooperacifn para la Agricuftura (ICA), ¢47 4 mibones.

= Crganizacion intemacional del Cacao (ICCO), ¢14.5 millanes

Gastos de capital
Formacidn de capital

Adguisicion die activos

Crece $24.6 millones con respecto & afo anlerior, que representa un 16,2%, se incluye |a compra de
dispositivos GPS, mobiliario de clicina v equipo de comunicacldn.
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Anexo N°2 Calculo de Dietas para Miembros de Junta Directiva

INSTITUTO COSTARRICENSE DE PESCA Y ACUACULTURA
DIETAS JUNTA DIRECTIVA 2020
EN COLONES
No. DE TOTAL
*
CANTIDAD DESCRIPCION VALOR DIETA SESIONES MENSUAL TOTAL ANUAL
6 Directivos Propietarios | A Julio 2019. 50,475.00 6 1,817,100.00 21,805,200.00
Directivos sin
2 remuneracion de -
Gobierno
6 Directivos Propietarios | A Enero 2020 51,989.25 6 1,871,613.00 22,459,356.00
Directivos sin
2 remuneracion de
Gobierno
6 TOTAL 2020 51,989.25 6 1,871,613.00 22,459,356.00
Nota: 1- Para el incremento por inflacion de la dieta se tomara de los sobrantes de esta misma subpartida, de conformidad
con el comportamiento real, el cual se hara efectivo cuando se publique el Decreto Ejecutivo MAG.
Nota 2: Directivos sin remuneracion, (Presidente Ejecutivo y representante del MAG)
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Anexo N°3 Resumen de Egresos (art 3 del Reglamento sobre el referendo de las
contrataciones de la administracién puablica)

RESUMEN DE EGRESOS

DETALLE MONTO
Senicios 1,009,940,986.33
Materiales y suministros 142,671,218.86
Bienes duraderos 159,479,007.00
Desembolsos financieros (1) 0
Total ¢ 1,312,091,212.19

(1) Desembolsos financieros
Menos

Adquisicién de valores

Aportes a fideicomisos

Consesion de préstamos

Total 0

(2) Este dato es el que se incorpora en Desembolsos
financieros del cuadro.

30



Departamento Financiero
Seccidn Presupuesto
Sector Presupuesto Ordinario Institucional
AGRO

A LIS AR

COSTA RICA
GOBIEANG DEL BICENTERARID

Anexo N°4 Resumen General de Puestos 2020

INSTITUTO COSTARRICENSE DE PESCA Y ACUICULTURA
RESUMEN GENERAL DE PUESTOS 2020
EN COLONES
CANTIDAD
a DE SALARIO SALARIO BASE
CEege Clese Jornadal pesTos [BASE ACTUAL|  PROPUESTO RIESES
2019
Asistente Técnico DIURNA 1 457,350 466,775.00 12
Auditor Interno DIURNA 1 1,134,800 1,402,463.00 12
Presidente Ejecutivo DIURNA 1 2,437,339.000 2,437,339.00 12
401041 Prof. Serv. Civil 1-A DIURNA 9 522,300 531,725.00 12
403042 Prof. Serv. Civil 1-B DIURNA 14 613,900 623,325.00 12
404043 Prof. Serv. Civil 2 DIURNA 6 695,750 705,175.00 12
404044 Prof. Serv. Civil 3 DIURNA 15 756,200 765,625.00 12
404045 Prof. Jefe Servi.Civil 1 DIURNA 13 831,700 841,125.00 12
405046 Prof. Jefe Servi. Civil 2 DIURNA 4 884,150 893,575.00 12
405047 Prof. Jefe Servi.Civil 3 DIURNA 4 965,200 974,625.00 12
402039 Prof. Bach. Jefe 2 DIURNA 1 580,150 589,575.00 12
404064 Prof. Informética 2 G.de E DIURNA 1 695,750 705,175.00 12
405067 Prof. Jefe infor 1- (G. de E) Grupo B DIURNA 1 831,700 841,125.00 12
304060 Programador de Computador 3 DIURNA 1 444,550 453,975.00 12
301017 Inspector de Servicio Civil 1 DIURNA 19 300,550 309,975.00 12
302014 Técnico de Servicio Civil 1 DIURNA 12 339,300 348,725.00 12
304016 Técnico de Servicio Civil 3 DIURNA 12 431,250 440,675.00 12
301051 Técnico en Informatica 1 DIURNA 3 326,250 335,675.00 12
301052 Técnico en Informética 2 DIURNA 1 359,200 368,625.00 12
301051 Técnico en Informatica 3 DIURNA 1 400,450 409,875.00 12
201010 Oficinista de Servicio Civil 1 DIURNA 1 300,550 309,975.00 12
202011 Oficinista de Servicio Civil 2 DIURNA 2 326,250 335,675.00 12
301023 Secretario de Servicio Civil 2 (G:de E.) |DIURNA 2 351,850 361,275.00 12
101001 Misceléaneo de Servicio Civil 1 (G.de E.) |DIURNA 6 274,500 283,925.00 12
102002 Miscelaneo de Servicio Civil 2 (G.de E.) [DIURNA 1 289,250 298,675.00 12
201007 Trabajador Calificado de Servicio Civil 1 [DIURNA 1 292,250 301,675.00 12
203009 Trabajador Calificado de Servicio Civil 3 |DIURNA 3 359,350 368,775.00 12
101005 Conductor de Servicio Civil 1 DIURNA 1 295,000 304,425.00 12
Operador de Maquinaria de Servicio
102013 Civil 2 DIURNA 1 340,900 350,325.00 12
138 18,429,152.00
Incentivos Salariales:
Retribucién por afios servidos 304,176,654.36
Prohibicion [ 65,690,216.40
Dedicacién Exclusiva 249,219,089.62
Decimotercer mesl 159,905,062.43
Salario Escolar I 147,609,214.84
Carrera Profesional 88,539,659.61
Zonaje [ 36,643,622.40
Incentivo por Regionalizacién 11,451,132.00
Total Incentivos Salariales 1,063,234,651.66
Total | 1,081,663,803.66
(1) Nota: En el salario proyectado se incremento de ¢7550.00 a la base nominal.
Licda. Guiselle Salazar Carvajal
Jefe de Recursos Humanos
INCOPESCA
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Anexo N°5 Relacion de Puestos por Programa
INSTITUTO COSTARRICENSE DE PESCA Y ACUICULTURA
PRESUPUESTO ORDINARIO 2020
EN COLONES
Jornada [ote 1. Direcci6n Superior Administrativa 2 SHIETSEE Apoy}) SRl (REIE0Y
Categoria Clase FaNEEE
No. de No. de No. de
puestos | Anual (colones) | puestos Mensual Anual (colones)|puestos|  Mensual Anual (colones)
Asistente Técnico DIURNA 1 5,601,300.00 1 466,775.000 5,601,300.00 0 466,775.00 -
Auditor Interno DIURNA 1 16,829,556.00 1 1,402,463.000 16,829,556.00 0 1,402,463.00
Presidente Ejecutivo DIURNA 1 29,248,068.00 1 2,437,339.000 29,248,068.00 0 2,437,339.00 -
401041 |Prof. Serv. Civil 1-A DIURNA 9 57,426,300.00 1 531,725.000 6,380,700.00 8 531,725.00 51,045,600.00
403042 | Prof. Serv. Civil 1-B DIURNA 14 104,718,600.00 7 623,325.000 52,359,300.00 7 623,325.00 52,359,300.00
404043 _|Prof. Serv. Civil 2 DIURNA 6 50,772,600.00 2 705,175.000 16,924,200.00 4 705,175.00 33,848,400.00
404044 |Prof. Serv. Civil 3 DIURNA 15 137,812,500.00 3 765,625.000 27,562,500.00 | 12 765,625.00 110,250,000.00
404045 | Prof. Jefe Servi.Civil 1 DIURNA 13 131,215,500.00 6 841,125.000 60,561,000.00 7 841,125.00 70,654,500.00
405046 _|Prof. Jefe Servi. Civil 2 DIURNA 4 42,891,600.00 2 893,575.000 21,445,800.00 2 893,575.00 21,445,800.00
405047 _|Prof. Jefe Servi.Civil 3 DIURNA 4 46,782,000.00 1 974,625.000 11,695,500.00 3 974,625.00 35,086,500.00
402039 |Prof. Bach. Jefe 2 DIURNA 1 7,074,900.00 0 589,575.000 - 1 589,575.00 7,074,900.00
404064 | Prof. Informética 2 G.de E DIURNA 1 8,462,100.00 1 705,175.000 8,462,100.00 0 705,175.00 -
405067 _|Prof. Jefe infor 1- (G. de E) Grupo B DIURNA 1 10,093,500.00 1 841,125.000 10,093,500.00 0 841,125.00
304060 _|Programador de Computador 3 DIURNA 1 5447,700.00 | 1 453,975.000 5,447,700.00 | 0 453,975.00 -
301017 _|Inspector de Servicio Civil 1 DIURNA 19 70,674,300.00 0 309,975.000 - 19 309,975.00 70,674,300.00
302014 | Técnico de Servicio Civil 1 DIURNA 12 50,216,400.00 2 348,725.000 8,369,400.00 | 10 348,725.00 41,847,000.00
303015 | Técnico de Servicio Civil 2 DIURNA 0 - 0 379,425.000 - 0 379,425.00 -
304016 | Técnico de Senvicio Civil 3 DIURNA 12 63,457,200.00 5 440,675.000 26,440,500.00 7 440,675.00 37,016,700.00
301051 | Técnico en Informética 1 DIURNA 3 12,084,300.00 0 335,675.000 - 3 335,675.00 12,084,300.00
301052 | Técnico en Informética 2 DIURNA 1 4,423,500.00 0 368,625.000 1 368,625.00 4,423,500.00
301051 |Técnico en Informética 3 DIURNA 1 4,918,500.00 0 409,875.000 1 409,875.00 4,918,500.00
201010 |Oficinista de Servicio Civil 1 DIURNA 1 3,719,700.00 0 309,975.000 - 1 309,975.00 3,719,700.00
202011 |Cficinista de Servicio Civil 2 DIURNA 2 8,056,200.00 1 335,675.000 4,028,100.00 1 335,675.00 4,028,100.00
301023 | Secretario de Senvicio Civil 2 (G:de E.) DIURNA 2 8,670,600.00 0 361,275.000 - 2 361,275.00 8,670,600.00
101001 _|Miscelaneo de Servicio Civil 1 (G.de E.) DIURNA 6 20,442,600.00 0 283,925.000 6 283,925.00 20,442,600.00
102002 [Miscelaneo de Servicio Civil 2 DIURNA 1 3,584,100 0 298,675.000 1 298,675.00 3,584,100
201007 | Trabajador Calificado de Servicio Civil 1 DIURNA 1 3,620,100.00 0 301,675.000 - 1 301,675.00 3,620,100.00
203009 | Trabajador Calificado de Servicio Civil 3 DIURNA 3 13,275,900.00 2 368,775.000 8,850,600.00 1 368,775.00 4,425,300.00
101005 |Conductor de Servicio Civil 1 DIURNA 1 3,653,100.00 1 304,425.000 3,653,100.00 0 304,425.00
102013 |Operador de Maquinaria de Servicio Civil 2 |DIURNA 1 4,203,900 1 350,325.000 4,203,900.00 0 350,325.00
Subtotal 138 929,376,624.00 40 328,156,824.00) 98 601,219,800.00
Incentivos Salariales:
Retribucién por afios servidos 304,176,654.36 107,817,966.00 196,358,688.36
Prohibicién 65,690,216.40 35,873,126.40 29,817,090.00
Dedicacion Exclusiva 249,219,089.62 97,002,240.00 152,216,849.62
Decimotercer mes 159,905,062.43 58,266,739.29 101,638,323.14
Salario Escolar 147,609,214.84 53,786,337.39 93,822,877.45
Carrera Profesional 88,539,659.61 34,533,510.00 54,006,149.61
Zonaje 36,643,622.40 3,271,752.00 33,371,870.40
Incentivo por Regionalizacién 11,451,132.00 3,271,752.00 8,179,380.00
Total Otros Incentivos Salariales 1,063,234,651.66 393,823,423.08 669,411,228.57
Total 1,992,611,275.66 721,980,247.08 1,270,631,028.57
Licda. Guiselle Salazar Carvajal
Jefe de Recursos Humanos
INCOPESCA
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Anexo N°6 Céalculo de Regla Fiscal Ley N° 9635

CALCULO DE REGLA FISCAL 2020

Codigo por
CLASIFICADOR ECONOMICO DEL GASTO DEL SECTOR PUBLICO CE Monto
{ 1 GASTOS CORRIENTES 2019 4,227,521,432
4.67% Regla fiscal 197,425,251
Total maximo de gasto corriente 2020 4,424,946,683.14
2 Gastos corrientes presupuestados 2020 4,389,074,751.09
Diferencia sobrante 35,871,932.04
3 Gastos de capital presupuestados 2020 159,479,007.00
Total de Presupuesto ordinario 2020 4,548,553,758.09
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Anexo N°7 Cuadro distribuciéon Ley 4325 y 8346

CUADRO DISTRIBUCION LEY 4325 Y 8346

Periodo del 1° enero al 31 de diciembre 2020

DESCRIPCION Programa N° 1 | Programa N° 2 TOTAL %
| Total Presupuestado 6,330,000.00 2,850,000.00 9,180,000.00 100.00%
a) Publicidad y Propaganda 800,000.00 150,000.00 950,000.00 10.35%
1- Radio y televisién 70% 560,000.00 105,000.00 665,000.00 70.00%
2- Cufias, avisos 0 comerciales
30% 240,000.00 45,000.00 285,000.00 30.00%
b) Informacién (otros medios) 5,530,000.00 2,700,000.00 8,230,000.00 89.65%

Ley N°8346 y el Articulo 4 de su Reglamanento DE 32871-MP-MCJD-H

IRENIGE LA ST
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Anexo N°8 Consulta Morosidad Digital Web

Documento Digital Consulta Morosidad + PATRONO / Tl / AV
Neo. PA15146070
Patrono al Dia

Al ser las 8:18 AM del 27/08/2019 he procedido a consultar via Web a la Caja Costarricense de Seguro Social -
Sistema Centralizado de Recaudacién (SICERE) a:

RAZON SOCIALNOMBRE CEDULAFISUUR)
INSTITUTOG COSTARRICENSE DE PESCA Y
ACUICULTURA 4000153004

REVISADOS LOS REGISTROS POR CONCEPTO DE CUOTAS OBRERAS Y PATRONALES. ARREGLOS DE
PAGO, CHEQUES DEBITADOS ¥ OTRAS FACTURAS, EL PATRONO / TRABAJADOR INDEFPEMNDIENTE ARRIBA
DETALLADO CON CEDULA Y RAZON SOCIAL INDICADA SE ENCUENTRA AL DIA. LO INDICADO
ANTERIORMEMNTE CORRESPOMDE A CAJAY LEY DE PROTECCION AL TRABAJADOR, MO APLICA PARA LAS
OTRAS INSTITUCIONES (INA, IMAS, ASFA Y BANCO POPULAR)

NUMERO PATRONAL NOMBRE O RAZON SOCIAL LUGAR DE PAGO
4000153004 I‘CSJ—II{]_:-HIPUEESTARHIEENSE DE PESCAY PUNTAREMNAS
Ultima Linea

“Este documento s vallde sobo por &l dia de hoy.

+Este 68 un documsnto digital, por lo tanto cuando as Imprima plerds valldez del mismo.

+En ca3s0 que necaslis verificar ol documento digital pusde accesar a la pagina welc, wanw.ccsa.2a.0r- Consulta de Patrono al dia, y dightar
&l conascutive dal documento , su tipo y numero de Identificackin asoc|ado.
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Anexo N°9 Bloque de legalidad Presupuesto Inicial 2020

—CGR

Certificacion de verificacién de requisitos del bloque de legalidad
presvpuestario que deben cumplir el presupueste inicial y sus
variaciones de los entes y érganes publicos sujeto: a la aprobacion
presupuestaria de la Confraloria General de la Repiblica.

El (la) suscrito (a) Manuel Enrigue Benavides Maranjo cédula 203430140

Mayor, casodeo, vecing de caidena, Contadeor PUblico Jefie de Presupuesto

designado por Daniel Camasco Sancher, Bresidente como responsable del proceso de
formulacion de Presupuesto Ordingric . 020 -
de Instituto Costamicense de Pesca y Acuiculhurg por este medic certifico,

con conccimientoe de las responsabiidades penales, civiles y administrafivas que me sean
atrbuibles al certificor informacidn no veraz, que he revisado todos los aspectos del blogue

de legalidad contenidos en esta cedificacion.

Requisitos del blogue de legalidad presvpuestanio que en caso de incumplimiento
conlleva a la improbacién fotal o parcial del presupuesto inicial o sus variaciones o
el archivo sin framite del documento presupuwestario segin comesponda’, por parte
de la Contraloria General de la Republica.

Seleccione | Observociones

1. Se incorpora el confendo presupuestaro para financiar 1as
partidas vy subpartidos de gastos necesaros parg el
funcionamiento de ka institucién durante fodo el afio [principio
de universalidad), de acuerdo con ko dispuesto en el arficuic) Si <
174 de la Consfitucidn Polifica y el ariculo 4 ¥ 5 inciso a) de 1
Ley de Administrocidn Finonciers de la  Republca
Presupuestos PUDIICOs M.° 8131,

! Siny peruicio de los responsabiidodes gue s puedan atribuir a los funcionarios que han incemplido
sus deberes, segin lo establece la Ley M.* §131 y la Ley General de Conbrol ntema, B° 5292

Pagina 1 de 3
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Se emitic el Documento ~“Consulha Morosidad Digital Web"2 de
K1 C.C.5.5. en el cual conste que ka institucion se encuentna al
dia en & pago de las custas patronales y obneras de esto
Institucion o que existe, en su caso, &l comespondiente amegio
de pogo debidamente aceptado, segun ko dispuesto en &l
aricuio 74 de g Ley Consiifuiiva de | C.C55, N2 17 y sus
reformnas.

se incluye 1o asignacidn presupuestana para el pago del
seguro de riesgos del frabaje, segun lo dispuesto en el aficulo
331 del Codigo de Trabajo, Ley HL® 24 y sus reformas.

Si

52 incluye el contenido presupuestarc suficientes, para
cumplir con las ordenes emitidas por i Sala Constitucional, en
concordancia con lo dispuesto en los amicuios 41 v 46 de a
Constitucion Politica.

Si

Se inciuye &l contenido presupuwestano suficientes, cuando ha
vencido el plozo de fres meses pana atender kas obligaciones
derivadas de rescluciones judicigles, conforme con 1o
dispuesto en el ariculo 78 de la Ley Regulodora de g
Jursdiccion Contencioso Administrativa M.® 36677 o acorde
con o dispuesto en e arficuls 166 incko 2] del Codige Procesal

Contencioso Adminsrative, Ley .2 85084, segin comesponda.

Si

En forma previsora
dado gque no he
reciido notficasion
de parte da I3
A5esora Legal el
INCOPESCA.

Se incluye el contenido presupuestanc requendo para kg
transferencia al Fondo de Capitaizacian Laboral, conforme 1o
dispuesto en ka Ley de Proteccion al Trabajador K2 7753,

Lo enfidad estd al dio con el emvio de la informacion a o
Autordod Presupuestana y al Banco Cenfral de Costa Rica,
cuando comesponda, segun ko indicado en e arficulo 36 de ko
Ley para e equiibno financiers del sector publico, M. % 68557,

7L cerificacidn debem incluise como wn anexo ol docwmento presupuestoio en el 2spacio que
&l 3PP disponga para =lo y o fecha de validez dabe coincidir con la facha de presentocion del
documento presupwestario a la Confralona General de lo Repdblica.

3 Lay M2 17 del 22 de octubre de 1943,
4 Publicada en Lo Gacefa M. ¢ 192 del 20 de agoste de= 19432,

£ Los gaostos respectivos s= closificoran =n la partido y subparfida por objeto del gasto, od como

2n los programas presupueesiorios comespondianbes.
Idem.
Publicada &nla Gacefa M.° &5 del 19 de marzo de 1045,

o D

Publcaoda =nlo Gocelo N.° 45 del 2 de maro d= 1984,

Publicoda =n =l Alcance N.° 28 o Lo Goceto H.* 120 del 22 de junio ded 2004.

Pagina 2 de 3
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_ . - - ~ e Mo se incluyeron
8. S5e dio confenido presupuestario a la subpartida de “Edificios recu en

v de conformidad con lo dispuesto en elarticulo 7 de la Ley N.® subpartida.
S&750 vy sus reglamentos. se cumplen los siguientes supuestos:

a. E monto esigual o superior a los diez millones de colones.

b. Comesponde a la construccidn de una o warias
edificaciones nuevas. No

c. 3u uso se destinard a la prestacion de servicios directos a
la poblacion.

5i la respuesta es “5i7 indicar en observaciones la fecha de
finalizacion prevista para la terminacion de cada una de las
obras, asi como su costo total '?

_ n Acuerdo
¥. B documenioc presupuestarico fus aprobado por la AIDIPI4T1-2019

instancia interna  competente!?, conforme con o Si -
establecido en los articules 70, 129 y siguientes de la Ley
General de la Administracion Piblica [LGAF), M. 2 4227

Esta certificacion la redlizo a Iosdel 30 | de |setiembre ~|de [ 2019 |
Nombre: Marnuel Enrique Benavide: Naranjo
Puesto: Jefe de Presupuesic
Correo electrénico: mbenavides@incopesca.go.cr |
Teléfono: | 25630-06-00 ext 710 |
[
MANUEL ENRIQUE SSrissms e ===
BENAVIDES  SSEgmmiear

MARAMIO (FIRMA) rma

Firma:

0 5ise cumplen los supuestos indicados en los incisos a), b) y ©) para el afio de la finalizacion de
lajs] cbrals). ¥ no se dic contenido presupuestaric a ko subparfida de “Piezas y cbras de
coleccidn™ de conformidad con lo preceptuade en el arficule 7 de la Ley M.® 4750 citada y =
articulo 12 del Decreto N.° 29479-C, procede la improbacion del contenido presupuestario de la
subpartida “Edificios™ UNIC AMENTE en lo que comesponde a los alcances de la Ley M= 4750
citada y su reglamento.

LL Dicha aprobacidén dekbera constar en la franscripcion del acuerdo de la instancia
competente, la cual deberd incluirse como anexo al documento presupuestario en el espacio
que =l 3IPP dizponga para ello.

2 Comresponde al superior jerarquico. unipersonal o colegiado del Srganc o ente, quien ejerce
la maxima auvtoridad, segin lo establecido en la legislacidn vigente.

Pagina 3 de 3
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Anexo N°10 Plan Anual Operativo del Presupuesto Ordinario 2020

PRESENTACION

El Plan Operativo Institucional (POI) para el afio 2020, contiene la informacion estratégica
y operativa del quehacer institucional. Para su elaboracion se articularon y programaron
las actividades estratégicas en coordinacion con la Presidencia Ejecutiva y los Directores
Generales tomando como marco de referencia la normativa vigente que deben las

instituciones nacionales y que se indican a continuacion:

e Ley 8131, Ley de la Administracion Financiera de la Republica y Presupuestos
Publicos (LAFRPP), del 18 de setiembre de 2001, y su Reglamento; Decreto
Ejecutivo 33151-MP del 18 de mayo de 2006 y sus reformas.

e Criterios y Lineamientos Generales sobre el Proceso Presupuestario del Sector
Publico.

e Lineamientos Técnicos y Metodolégicos para la Programacion, Seguimiento,
Cumplimiento de Metas del Plan Nacional de Desarrollo y Evaluacién Estratégica
de Sectores e Instituciones del Sector Publico en Costa Rica.

e Directrices Generales en Materia Salarial, Empleo y Clasificacion de Puestos para
las Entidades Publicas, Directrices Generales de Politica Presupuestaria para las
Entidades Publicas, Ministerios y demas Organos, segun corresponda, cubiertos
por el ambito de la Autoridad Presupuestaria para el afilo 2020 y Ministerios y
demas Organos, seglin corresponda, cubiertos por el ambito de la Autoridad
Presupuestaria, para el afio 2020 y sus correspondientes procedimientos de

aplicacion y seguimiento.
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e Normas Técnicas sobre Presupuesto Publico, N-1-2012-DC-DFOE, emitidas
mediante Resolucién R-DC-24-2012 de la Contraloria General de la Republica
(NTPP).

e Ley de creacion del Instituto Costarricense de Pesca y Acuicultura N° 7384,
publicada en La Gaceta N° 62 del 29 de marzo de 1994.

e Ley de Pesca y Acuicultura N° 8436, publicada en La Gaceta del 25 de abril del
2005

e Leyde Fortalecimiento de las Finanzas Publicas N° 9635, y su Reglamento, segun
Decreto Ejecutivo 41641-H del 26 de abril 2019.

1. MARCO GENERAL

1.1  Marco juridico institucional
La significativa biodiversidad con la que cuenta Costa Rica en sus mares y aguas

continentales constituye una fuente de desarrollo social, econdémico y nutricional, la cual
genera un importante ejercicio de la actividad pesquera y acuicola, es por esta razén que
el gobierno ha aunado esfuerzos para sentar las bases solidas que aseguren la gestion
y aprovechamiento adecuado de los recursos de la pesca y la acuicultura, de manera
gue respondan a la situacién nacional, regional e internacional de conformidad con las
normativas y regulaciones existentes tal y como los sefiala el articulo 1° de la Ley 8436
(...) “La presente Ley tiene por objeto fomentar y regular la actividad pesquera y acuicola
en las diferentes etapas, correspondientes a la captura, extraccion, procesamiento,
transporte, comercializacion y aprovechamiento sostenible de las especies acuaticas. Se
garantizan la conservacion, la proteccion y el desarrollo sostenible de los recursos
hidrobiol6gicos, mediante métodos adecuados y aptos que aseguren su permanencia
para el uso de las generaciones actuales y futuras y para las relaciones entre los diversos

sujetos o0 agentes vinculados con la actividad”.
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Por lo tanto, como marco de referencia juridico el INCOPESCA fundamenta su quehacer

bajo la normativa legal que se indica a continuacion:

> Ley de Creacion del INCOPESCA, N° 7384, publicada en La Gaceta N° 62 de
marzo de 1994.

En el Capitulo I, Articulo 1° se establece el nombre, personalidad, domicilio y finalidad.
Se crea el Instituto Costarricense de Pesca y Acuacultura (INCOPESCA), como un ente
publico estatal, con personalidad juridica, patrimonio propio, sujeto al Plan Nacional de
Desarrollo que dicte el Poder Ejecutivo. Su domicilio legal estara en la ciudad de
Puntarenas, sin perjuicio de que pueda establecer otras dependencias, en cualquiera otra
parte del pais o fuera del territorio nacional, cuando asi lo requiera, e indica dicho articulo

gue tendra dos direcciones regionales, una en Limon y otra en Guanacaste.

Al Instituto se le encarga la coordinacion del sector pesquero, de la regulacion del
aprovechamiento de los recursos pesqueros que tiendan a lograr mayores rendimientos
econdmicos. Asi como la proteccion de las especies marinas y dar seguimiento a la

aplicacién de toda la legislacion referente a la explotacion del recurso pesquero.

Articulo 2°, se establecen como actividades ordinarias del Instituto las siguientes:

e Coordinar el sector pesquero y el de acuacultura, promover y ordenar el desarrollo
de la pesca, la caza maritima, la acuacultura y la investigacion; asimismo,
fomentar, sobre la base de criterios técnicos y cientificos, la conservacion, el
aprovechamiento y el uso sostenible de los recursos biolégicos del mar y de la

acuacultura.
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e Normar el aprovechamiento racional de los recursos pesqueros, que tiendan a
lograr mayores rendimientos econdmicos, la proteccion de las especies marinas y
de la acuacultura.

e Elaborar, vigilar y dar seguimiento a la aplicaciéon de la legislacién, para regular y
evitar la contaminacion de los recursos maritimos y de acuacultura, como
resultado del ejercicio de la pesca, de la acuacultura y de las actividades que

generen contaminacion, la cual amenace dichos recursos.

Capitulo Il, Articulo 5° se indican las atribuciones del Instituto:

e Proponer el programa nacional para el desarrollo de la pesca y la acuacultura, de
conformidad con los lineamientos que se establezcan en el Plan Nacional de
Desarrollo y someter ese programa a la aprobacion del ministro rector del sector
agropecuario.

e Controlar la pesca y la caza de especies marinas, en las aguas jurisdiccionales,
conforme a lo dispuesto en el articulo 6 de la Constitucion Politica.

e Dictar las medidas tendientes a la conservacion, el fomento, el cultivo y el

desarrollo de la flora y fauna marinas y de acuacultura.

» Ley de Pesca y Acuicultura, N° 8436, publicada en La Gaceta N° 78 de abril
de 2005, y su Reglamento Decreto Ejecutivo N° 36782-MINAET-MAG-MOPT-
TUR-SP-S-MTSS, publicado en el Alcance Digital N° 71 a La Gaceta N° 188,
de setiembre del 2011.

En el Titulo I, Disposiciones generales, Capitulo I, referido a principios rectores, Articulo
1°, se indica que esta Ley tiene por objeto fomentar y regular la actividad pesquera y

acuicola en las diferentes etapas, correspondientes a la captura, extraccion,
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procesamiento, transporte, comercializacion y aprovechamiento sostenible de las
especies acuaticas. Se garantizan la conservacion, la proteccion y el desarrollo sostenible
de los recursos hidrobiologicos, mediante métodos adecuados y aptos que aseguren su
permanencia para el uso de las generaciones actuales y futuras y para las relaciones

entre los diversos sujetos o agentes vinculados con la actividad.

Capitulo 111, Articulo 12 se indica que el Incopesca sera la autoridad ejecutora de esta Ley
y del Plan de Desarrollo Pesquero y Acuicola que dicte el Poder Ejecutivo, sin perjuicio
de las atribuciones otorgadas por ley a otras instituciones del Estado, las cuales
necesariamente deberan coordinar con este Instituto lo referente al sector pesquero y de

acuicultura.

Articulo 13, se establece que el Incopesca ejercera el control de la actividad pesquera y
acuicola que se realice en aguas marinas e interiores y brindara asistencia técnica a la
actividad acuicola en aguas continentales y marinas. En aguas continentales, la
proteccion de los recursos acuaticos le correspondera al MINAE. Se faculta al MINAE y
al Incopesca para que, de comun acuerdo, establezcan y aprueben, planes de manejo
conjunto de recursos marinos de los humedales para el aprovechamiento racional de los
recursos acuaticos, excepto en los comprendidos en pargues nacionales y reservas

biolégicas.

Articulo 14, se establecen, ademas de las ordenadas en la Ley N° 7384, las siguientes

atribuciones del Instituto:

e Ejecutar las politicas relativas a las investigaciones cientificas y técnicas de los

recursos pesqueros y acuicolas, de acuerdo con las necesidades nacionales.
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e Establecer e implementar los sistemas de control, necesarios y suficientes para
determinar, fehacientemente, los datos de captura, esfuerzo pesquero, captura por
unidad de esfuerzo y su desembarque en los puertos nacionales.

e Realizar campafias de divulgacion e informacion de los programas de desarrollo
en ejecucion en el sector pesquero.

e Coordinar con el Ministerio de Relaciones Exteriores y el Ministerio de Comercio
Exterior para promover la comercializacion de los productos de la industria
pesquera nacional.

e Aplicar, respetando el debido proceso, las sanciones administrativas establecidas
en la Ley N°7384.

» Plan Nacional de Desarrollo Pesquero y Acuicola, Decreto Ejecutivo No.
37587-MAG.

El Plan Nacional de Desarrollo de la Pesca y la Acuicultura, el cual es un instrumento
interdisciplinario que permite optimizar los beneficios integrales de la gestion pesquera,
utilizando como base la investigacion con enfoque ecosistémico, el ordenamiento y el
derecho al desarrollo de las poblaciones dependientes, organizando y estimulando la

produccion, en armonia con la sostenibilidad de los recursos pesqueros y acuicolas.

El modelo adoptado, asegura la gobernabilidad de la pesca y la acuicultura ya que, a
partir de la gestion basada en la planificacion, el ordenamiento, la ejecucién y el
seguimiento, se procura la creacién de capacidades e interacciones para provocar
resultados concretos. Busca lograr un aprovechamiento sustentable de los recursos con

una base cientifica sdlida, para lo cual propone construir los mecanismos de recoleccion
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de informacién de la pesqueria y la evaluacion de los recursos, que determinen las
medidas de manejo orientadas a la restauracién de las pesquerias y los beneficios

socioecondmicos; asi como, la conservacion del ecosistema y la biodiversidad marina.

De igual manera, genera lineamientos para promover la productividad, la competitividad
y la més adecuada distribucion de la riqueza en las actividades pesqueras y acuicolas
sostenibles, bajo la rectoria del Estado

Normativa internacional

e Convencion sobre Pesca y Conservacion de Recursos Vivos en Alta Mar,
CONVEMAR. Se firmé en Ginebra en abril de 1958, y entr6 en vigencia en 1966.
Costa Rica la ratificé en julio de 1972 (6 afios después), mediante el Decreto Ley
N° 5032. Este convenio es el mas importante en la normativa relacionada con el
Derecho del Mar, siendo el referente normativo que armoniza las relaciones
maritimas en la mayoria de los Estados, ya que establece la delimitacion de las
zonas marinas, las competencias y derechos de los Estados en ellas. En su parte
V desarrolla el tema de la ZEE vy su jurisdiccion especial, estableciendo la anchura
maxima de dicha franja de mar, que no debe de exceder las 200 millas; asi como
sus derechos y deberes. Este documento normativo, se encuentra inserto en el
ordenamiento juridico nacional mediante la Ley N° 7291 de marzo de 1992.

e Comisién Interamericana del Atun Tropical, CIAT. En noviembre de 1949 se firmé
el Convenio con los Estados Unidos de América para establecer esta Comision,
con el objetivo de realizar la investigacién cientifica marina sobre el atun del
Océano Pacifico Oriental. Mediante una nueva convencion en abril del 2009, se
adopt6 en el ordenamiento juridico nacional como Tratado Internacional 8712,

llamada Convencion para el Fortalecimiento de la CIAT, también conocida como
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Convencién de Antigua, se reforzé el tratado detallando con mas precision los
fines, mecanismos de accion y organizacion de la CIAT.

e Convencién de Ginebra sobre el Mar Territorial y la Zona Contigua. Define las
medidas del mar territorial, asi como todo lo relacionado con su delimitacion segun
las cualidades propias de los mares y el territorio de los Estados, el paso inocente
y la Zona contigua. Es importante porque aporta mayores potestades sobre la
ZEE, relacionadas con la posibilidad de ejercer una mayor fiscalizacion sobre
dicha franja del mar, fiscalizacion que se relaciona especificamente con el derecho
de persecucion y derecho de control en materia aduanera, fiscal, sanitaria y
migratoria. Este tratado fue ratificado en ordenamiento juridico nacional mediante
Ley N° 5031 de agosto de 1972.

e Organizacion del Sector Pesquero y Acuicola del Istmo Centroamericano,
Ospesca Organizacion Regional, integrada por las autoridades de Gobierno de
Centroamérica. En mayo del 2000 la Secretaria General del SICA, crea la Unidad
Regional de Pesca y Acuicultura (SICA/Ospesca) para coordinar e impulsar los
acuerdos de Ospesca en el proceso de integracion centroamericana. En este
marco se formuld la Politica de Integracion de la Pesca y la Acuicultura, en cuya
preparacion participaron los distintos sectores nacionales y regionales
relacionados con la pesca y la acuicultura, entré en vigencia en julio del 2005, la
mayoria de las acciones regionales de pesca y acuicultura se impulsan siguiendo
los principios y estrategias de esta Politica.

e Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econémicos (OCDE), Fundada
en 1961, agrupa a 36 paises miembros y su misidon es promover politicas que
mejoren el bienestar econdmico y social de las personas alrededor del mundo.

e Convencidén sobre el Comercio Internacional de Especies Amenazadas de Fauna

y Flora Silvestres (CITES). Su propdésito es el de asegurar que el comercio
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internacional de especimenes de animales y plantas salvajes no amenace su

supervivencia en su medio natural.

1.2  Diagnostico institucional

1.2.1 Situacién Administrativa:
EI INCOPESCA es una instituciéon publica descentralizada, que fue creada en el afio 1994

mediante la Ley N°7384, cuenta actualmente con 133 plazas ubicadas en las diferentes
oficinas regionales, distribuidas en todo el pais: Puntarenas (Centro, Quepos y Golfito),
Guanacaste (La Cruz, ElI Coco y Nicoya), Limén (Limén Centro y Guapiles), Alajuela

(Ciudad Quesada), San José centro, Heredia (Barreal) y Cartago (Ojo de Agua, Dota).

MAPA DE UBICACIONES INCOPESCA
CUBRIMOS TODO EL TERRITORIO NACIONAL

Oficina Regiona!
CIUDAD QUESADA

Oficna Regional

LA CRUZ

Oficine Regicnal
HEREDIA

Estocion Acuicolo Diomontes

Diroccon Rogionol
GUAPILES

GUANACASTE Ployas del coco

Estocion Truchicola Ojo de Agua

CARTAGO

Estocion Acucolo Jurdoe: Nudes
CANAS
Direccién Regional
LIMON
Oficrna Regarol

NICOYA Cartogo

Oficinas Cartroles

INCOPESCA

Oficiens Ragional
Oficnos Certrales SAN JOSE
EDIFICIO ADJUNTO

Oficinas

TERMINAL PESQUERA

Fuente: Incopesca, 2019
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El INCOPESCA administrativamente esta conformado por dos Programas:

Direccidén Superior y Administrativa: Integrada por la Junta Directiva, Presidencia
Ejecutiva, Auditoria Interna, Unidades de Apoyo (Contraloria de Servicios, Informética,
Planificacién, Cooperacion Internacional) y Direccién General Administrativa (Direccion,
Recursos Humanos, Proveeduria, Presupuesto, Contabilidad, Tesoreria, Servicios

Generales, Archivo Central).

Servicios de Apoyo al Sector Pesquero y Acuicola: Constituido por dos Direcciones,

la Direccién General Técnica y la Direccion de Organizaciones Pesqueras y Acuicolas.

1.2.2 Situacion Financiera

Financieramente, el instituto desde su creacion cuenta con un patrimonio generado por
los bienes y servicios que brinda a los usuarios del sector pesquero y acuicola, asi como

por las transferencias corrientes realizadas por el Ministerio de Agricultura y Ganaderia.

Para la ejecucion de los Planes Estratégicos y Operativos depende entonces de los
ingresos propios y de las transferencias del Gobierno Central. En el caso de los ingresos
propios, en algunos rubros, los ingresos son estacionales, o que significa que no
presentan un comportamiento constante todos los meses, y otros dependen de la
afluencia de embarcaciones extranjeras atuneras o del numero de embarcaciones

nacionales que continten ejerciendo la actividad pesquera en el pais.
En el caso de las Transferencias Corrientes otorgadas por el Ministerio de Agricultura y

Ganaderia — Gobierno de la Republica, los recursos son utilizados para financiar

parcialmente las remuneraciones.
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Adicionalmente es importante aclarar que el INCOPESCA es un ente recaudador de
ingresos para otras instituciones, ya que del total de recursos, un porcentaje importante
corresponde a recursos que deben ser transferidos hacia otras entidades, con los cuales
la institucion no puede contar para el cumplimiento de los planes estratégicos ni

operativos, a pesar de que son generados por la institucion.

Las fuentes de financiamiento del patrimonio del INCOPESCA estan establecidas en el

articulo 36 de la Ley N°7384, las principales son las siguientes:

e INGRESOS NO TRIBUTARIOS: Provienen fundamentalmente de ingresos por la
venta de bienes y servicios, otorgamiento de licencias de pesca y permisos, cobro de
derechos y otros, derivados de la actividad del Instituto como ente regulador y ejecutor

de la politica pesquera y acuicola a nivel nacional, desglosados asi:

Venta de bienes y servicios: Dentro de este grupo se incluyen ingresos por venta de agua

a las embarcaciones que atracan en la Terminal Pesquera Barrio del Carmen en
Puntarenas, por venta de productos acuicolas y por venta de servicios de transporte

portuario en la Terminal Pesquera.

Asimismo, se incluyen ingresos por “alquiler de edificios e instalaciones”, “derechos
administrativos a servicios de transporte portuario” y “derechos administrativos a otros

servicios publicos”.
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Ingresos de la propiedad: Corresponde a intereses sobre los saldos en las cuentas

corrientes que tiene la Institucién en bancos estatales y diferencial cambiario.

Multas, sanciones, remates y confiscaciones: En “remates y confiscaciones”, derivado de
la aplicacion del articulo 154 de la Ley N° 8436, para ser distribuidos entre INCOPESCA

y el Servicio Nacional de Guardacostas.

1.2.3 Recursos Operativos:
El INCOPESCA es la entidad encargada de la coordinacién del sector pesquero y

acuicola, de la regulacién del aprovechamiento de los recursos con rendimientos
comerciales; asi como de la proteccion de las especies marinas y aplicacion de la

legislacion referente al manejo del recurso pesquero.

Para cumplir con estas funciones, la institucién cuenta actualmente con 138 plazas,
ubicadas en los diferentes niveles que la conforman, lo que constituye su capacidad
operativa en ejecucion de los programas institucionales que desarrolla, con especial

atencién en el programa sustantivo.

Existe una importantes y necesaria vinculacibn con el personal de soporte
(administrativos) al personal técnico (sustantivo) en relacién al apoyo logistico para que
las unidades ejecutoras puedan disponer de los recursos materiales (equipo informatico,
mantenimiento, sistemas de informacion, vehiculos, materiales y equipo de oficina),
economicos (recursos financieros para los programas institucionales) y humanos
(personal idoneo para atender la demanda de servicios) necesarios para cumplir con las
metas institucionales estipuladas en el Plan Estratégico Institucional y Planes Operativos

Institucionales.
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Por otra parte, para mejorar la calidad del servicio a los usuarios, se han realizado
inversiones para mejorar la infraestructura en algunas oficinas regionales. Actualmente
la institucion cuenta con oficinas propias en Puntarenas, Quepos, Golfito y Guapiles; otras
se mantienen en la modalidad de convenios interinstitucionales, como San José€, Nicoya,
San Carlos, Cuajiniquil, Cenada y Cerro de la Muerte; y por ultimo dos en alquiler, en
Playas del Coco y Limon.

Ademas, para lograr que la institucion pueda acceder a todo el pais y llegar a las
comunidades, se cuenta con una flotilla vehicular recientemente remozada, asi como
embarcaciones para la atencion de las comunidades pesqueras en diferentes partes del

territorio nacional.

1.2.4 Tecnologia de Informacion y Comunicacion:
INCOPESCA es consciente que la tecnificacion de sus principales procesos constituye

una herramienta necesaria para brindar un servicio adecuado y de calidad segun las

demandas del entorno, por lo tanto, se dispone de sistemas de informacién, tales como:

» Sistema Integrado de Servicios al Sector Pesquero y Acuicola (SISPA):
Este sistema es una base de datos digital y centralizada disefiada para la gestion y
administracion de los servicios pesqueros y acuicolas. Anteriormente, la informacion de
los usuarios del Incopesca se encontraba de forma fisica y archivaba en distintos
departamentos y oficinas, dificultando los diversos procesos de gestion de permisos y

solicitudes de los usuarios en las sedes regionales, segun informa la institucion.
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La existencia del Sispa permite el andlisis integral de la informacion para la toma de
decisiones, asegura la transparencia en la gestion de la institucibn y mejora
exponencialmente el acceso a la informacibn que demandan otras instituciones

interesadas.

» Sistema Integrado Administrativo Financiero (SIAF-Enterprise):
La implementacion del Sistema Integrado Openside que opera en el INCOPESCA inicio
en el afio 2000, con la adquisicién de los médulos de Contabilidad y Activos Fijos, en los
afios siguientes se adquirieron los modulos de Presupuesto, Tesoreria, Compras,
Inventario, Cuentas por Pagar y finalmente los de Recursos Humanos. El producto fue
desarrollado en lenguaje Oracle, opera bajo la modalidad cliente-servidor y es
multiusuario, es decir, es un Sistema que permite proveer servicio y procesamiento a

multiples usuarios simultaneamente y en tiempo real.

Es importante indicar que desde el mes de julio de 2019, los ingresos registrados en el
Sistema SIPSA son transferidos en linea al sistema financiero Enterprise para generar

informes actualizados a lo interno y externo de la Institucién cuando se requieran.

» Sistema de telecomunicaciones (red interna de telecomunicaciones):
Actualmente el INCOPESCA realiza aproximadamente un 95% de sus procesos
administrativos a través de algin mecanismo tecnoldgico soportado por las redes de
telecomunicaciones remotas y locales. Esas redes de telecomunicaciones se encuentran
distribuidas en todo lo largo del pais, con una cobertura del 90% de oficinas de la

instituciéon comunicadas en linea.
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1.3  Sector Pesquero y Acuicola en Costa Rica
Nuestro pais tiene una gran rigueza marina y continental, que debe de ser aprovechada

responsablemente de manera sostenible y sustentable para el impulso y desarrollo de las

actividades pesqueras y acuicolas.

La rigueza de nuestros mares no solamente esta en el aprovechamiento comercial de los
recursos pesqueros sino también en el desarrollo potencial de las actividades ligadas al
turismo y a la pesca turistica deportiva, actividades todas en las cuales pese a su
complejidad, debe buscarse un equilibrio en su interaccion y zonas de actividad, pues
todos aprovechan aguas de un mismo mar y los recursos con que finalmente cuentan
son recursos compartidos.

En este contexto la Institucion impulsa el aprovechamiento de los recursos pesqueros y
acuicolas de manera responsable y sustentable, permitiendo no solo la sostenibilidad de
los recursos hidrobiolégicos sino el desarrollo de los pescadores y acuicultores que
encuentran en la actividad una posibilidad de mejorar su calidad de vida y de sus

comunidades.

Debido a la disminucién del recurso pesquero en los Ultimos afios y en apoyo a las
comunidades pesqueras y acuicolas nacionales, el INCOPESCA mediante acuerdo de
Junta Directiva AJDIP/138-2008, aprueba el “Reglamento para el establecimiento de las
Areas Marinas de Pesca Responsable”, como una modalidad de manejo participativo con
los pescadores y acuicultores interesados en aplicarla, ya que son ellos los usuarios
directos y garantes de la sostenibilidad de los recursos pesqueros y acuicolas. Es por
ello que en el afio 2009, se publica en el Diario Oficial la Gaceta 191 de 1° de octubre,
Decreto Ejecutivo N° 35502 - MAG, el “Reglamento para el Establecimiento de las Areas

Marinas de Pesca Responsable” y Declaratoria de Interés Publico Nacional para las

54



Departamento Financiero
Seccidn Presupuesto

sector Presupuesto Ordinario Institucional

A
‘1}‘('}[{('-} y ie Patas 7 Aauiuiurs
! ) ‘ '

COSTA RICA
OBIERNO DEL BICENTENARIO

Areas Marinas de Pesca Responsable. Y para el 2012, ya se cuenta con una cantidad
importante de pescadores y acuicultores comprometidos con la conservacién y
aprovechamiento de los recursos pesqueros y acuicolas bajo la figura de las Areas
Marinas de Pesca Responsable y sus respectivos Planes de Ordenamiento Pequero,
considerandola como una alternativa real para la generacién de beneficios econémicos,
sociales y ambientales asi como para la proteccion de los ecosistemas de los cuales
dependen para realizar las actividades pesqueras y acuicolas.

Por otra parte, el INCOPESCA impulsa el fomento de la actividades acuicolas como una
alternativa importante para bajar el esfuerzo pesquero y como resultado de ello, para el
2019, en el caso de Tilapia se produjeron 23.9 TM destinadas a mercado nacional e
internacional, mientras que en Trucha para el mismo afios aproximadamente 773 TM
destinadas al mercado interno.

Bajo este mismo contexto de apoyar las actividades acuicolas, el INCOPESCA hace uso
de una serie de Centro Acuicolas construidos hace varios afios por la Direccion General
de Recursos Pesqueros, donde se produce semilla, se hace investigacion y se transfiere
tecnologias para el cultivo de especies de aguas célidas como la Tilapia o de aguas frias

como la Trucha.

Otro sector que esta con buenos resultados son los cultivos en aguas salobres como el
camaron, del género litopeneaus que alcanzé una produccion de 3 043 TM en el dltimo
afo. Por otra parte, en cuanto a produccion de langostino o Gigante de Malasia, aunque

a escala muy pequeiia, se han generado producciones de alrededor de 0,5 TM por afo.

Las pesquerias marinas mayormente analizadas en Costa Rica son la de especies

demersales y pelagicas capturadas por la flota artesanal en pequefia escala, la del
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camardn capturada por la flota de arrastre y la de la sardina capturada por la flota
bolichera. Las primeras dos pesquerias estan sufriendo de importantes problemas de
sobre pesca, no asi la sardinera en donde la flota esta compuesta por unicamente dos

embarcaciones.

En el caso del atun pescado con redes de cerco dentro de la ZEE costarricense, las
medidas de manejo se hacen a través de la Comision Interamericana del Atan Tropical
como organo intergubernamental que genera medidas de ordenacién para los tunidos y

especies afines en todo el Pacifico Oriental Tropical.

Es necesario dimensionar el ambito de accion del INCOPESCA, ya que el pais cuenta
con solo 51.100 km2 de extension territorial continental, pero con un area marina que
supera en mas de diez veces su superficie terrestre, en ella se albergan alrededor de 90
000 especies lo que significa aproximadamente el 4,5% de la biodiversidad global.
Cuenta con 1.016 km de linea de costa en el litoral Pacifico y 212 km en el litoral Caribe,
una plataforma continental de 589 163 km2 y una zona econémica exclusiva de 613.683
km2 (589.683 km2 en el Pacifico y 24.000 km2 en el Caribe).

1.4  Estructura organizativa
La institucidon en este momento se encuentra en un proceso de analisis de su estructura

organizativa en coordinacion con el Ministerio de Planificacion Nacional y Politica
Econdmica, MIDEPLAN, con el propésito de fortalecer la Institucibn en procura de
atender de manera adecuada, moderna y sostenible las necesidades actuales del sector

pesquero y acuicola.
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1.5 Estructura programatica Institucional
El INCOPESCA esta compuesto de dos programas los cuales detallamos a continuacion:

Programa 1: Direccion Superior y Administrativa

Se toman las decisiones politicas, se dictan los lineamientos y se definen las estrategias
gue se deben asumir en las diferentes dependencias de la institucion. Con base en estos
lineamientos se formulan los planes y programas de trabajo, se emite la normativa y los
controles para el funcionamiento institucional y se efectia el apoyo requerido para la

ejecucion.

Comprende ademas, el apoyo mediante unidades asesoras y el area administrativa y
financiera, como soporte para facilitar el cumplimiento de las metas y objetivos de la
institucion, mediante la orientacion de las acciones que realizan las unidades para su

optimo desempefio.

Programa 2: Servicios de Apoyo al Sector Pesquero y Acuicola

Se desarrolla la ejecucion y el cumplimiento de metas de las principales politicas, planes
estratégicos y operativos, tendientes a apoyar técnica y cientificamente en la toma de
decisiones, para la administracion, regulacion, fomento y comercializacion de los
recursos pesqueros y acuicolas, con un enfoque ecosistémico y de aprovechamiento

sostenible y sustentable.

La ejecucion de este programa y los recursos asignados esta a cargo de la Direccion
General Técnica y Direccién de Organizaciones Pesqueras y Acuicolas, conformadas a
su vez por Departamentos, Direcciones y Oficinas Regionales, asi como Estaciones
Acuicolas, distribuidas estas ultimas en diferentes zonas del pais para dar cobertura al

territorio nacional.
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2 ANALISIS DEL ENTORNO

De acuerdo con el programa macroecondmico emitido por Ministerio de Planificacion y
Politica Econ6mica, MIDEPLAN y el Gobierno de la Republica y apegados al
ordenamiento juridico, se deben atender compromisos asumidos por la institucion en el
Plan Nacional de Desarrollo, asi como en los planes sectoriales y otros que se indican a

continuacion:

e Plan Nacional de Desarrollo
El Plan Nacional de Desarrollo Inversion Publica (PNDIP) es el marco orientador de la

accion del gobierno para promover el desarrollo del pais

El proceso de elaboracién es dirigido por mandato de Ley por el Ministerio de
Planificacibn Nacional y Politica Econdémica, MIDEPLAN, en coordinacién con las

instancias del Sistema Nacional de Planificacion.

El PNDIP es el referente para definir las politicas publicas, las prioridades, los objetivos
y los programas que han sido fijados para los niveles nacional, sectorial, regional-
territorial. El PNDIP es vinculante para entidades publicas, ministerios y demas 6rganos
del Estado y constituye el marco global que orientara los Planes Estratégicos Sectoriales
y Regionales, asi como los Planes Operativos Institucionales (POI), segun los niveles de
autonomia que corresponda, de conformidad con las disposiciones legales y

constitucionales.
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e Politica para el Sector Agropecuario y el Desarrollo de los Territorios
Rurales.
La formulacién y ejecucion de las Politicas para el Sector Agropecuario y el Desarrollo de

los Territorios Rurales toma como insumo el Plan de Gobierno.

Se considera que las actividades agropecuarias y del medio rural deben garantizar los
ingresos necesarios, para que las familias productoras tengan una vida digna, como
motores de desarrollo de las comunidades rurales y, ademas, deben recibir el
reconocimiento social por producir alimentos saludables para toda la poblacién, asi como

su contribucion con la generacion de divisas, empleo y la paz social en el agro y del pais.

Mediante las politicas se propone apoyar a los pequefios y medianos productores para
gue sigan produciendo, asegurandoles el acceso a las mejores técnicas, a un comercio
justo, a un financiamiento adecuado y a una articulaciéon de acciones en los territorios

rurales con la finalidad de asegurar el pleno desarrollo de la familia rural.

El agro también esté llamado a contribuir con la mitigacion de la crisis energética y los
efectos del cambio climatico, mediante el impulso del uso de fuentes de energia no
convencionales, asi como tecnologias para la reduccién de la huella de carbono basadas
en nuestra biodiversidad, en la utilizacion de residuos y desechos de procesos
productivos y en procesos de gestion del conocimiento.

Asimismo, se plantea que, ademas de la agricultura, es necesario abordar con politicas
integrales en el medio rural, la participacion activa de los actores en los territorios rurales,
de manera que se brinden otras opciones productivas para alcanzar el desarrollo humano

en los territorios.
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2.1 Marco estratégico institucional
En el INCOPESCA, el establecimiento de la Planificacién Estratégica se ha considerado

una herramienta imprescindible para la identificacion de prioridades y asignacion de
recursos en un contexto de cambios y altas exigencias por avanzar hacia una gestion
comprometida con los resultados. La planificacién estratégica es un proceso continuo que
requiere de constante retroalimentacion acerca de cémo estan funcionando las
estrategias. En este sentido, las prioridades y politicas han cambiado, desde que la
institucion fue creada en 1994, de manera que era importante redireccionar el norte y el

esquema de trabajo.

Mediante el Acuerdo de Junta Directiva AJDIP/512-2015 del 03 de diciembre 2015, el
organo superior de la Institucién, ratifico la mision y vision institucionales, las cuales son

las siguientes:

2.2  Mision
INCOPESCA es la institucién que administra, regula y promueve el desarrollo del sector
pesquero y acuicola con enfoque ecosistémico, bajo los principios de sostenibilidad,

responsabilidad social y competitividad.

2.3  Vision
INCOPESCA liderard la gestion de las pesquerias y la acuicultura para el

aprovechamiento sostenible de los recursos hidrobiol6gicos.

2.4  Politicas y prioridades institucionales
A partir de la Mision y Vision, se definen las politicas institucionales, siendo las que

proporcionan un marco ldgico que guia el accionar del INCOPESCA, a partir de las cuales
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se establecen las lineas de accion, durante el periodo 2017-2021, para el cumplimiento
de la mision y vision. En el marco del Plan Estratégico Institucional, se analiz6 el entorno
nacional, regional e institucional, posibilitando realizar una planificacion articulada, para

el logro de los objetivos estratégicos institucionales, mediante acciones concretas.

Las politicas institucionales y las prioridades institucionales que el INCOPESCA ha
definido, son las siguientes:

POLITICAS Y PRIORIDADES INSTITUCIONALES

Politicas Institucionales Prioridades Institucionales

Gestionar los recursos pesqueros Yy e Administracién de recursos
acuicolas del pais, mediante el uso de e Manejo Sostenible
nuevas tecnologias, para garantizar su e Tecnologias Innovadoras

disponibilidad en las presentes y futuras

generaciones.

Implementar el ordenamiento pesquero y e Regular la actividad

acuicola, en cumplimiento de la normativa
y disposiciones establecidas en el pais asi
como en los compromisos internacionales
asumidos, con el objetivo de garantizar el
desarrollo de la actividad pesquera y

acuicola.

pesquera y acuicola

Cumplimiento de
disposiciones y
compromisos nacionales e

internacionales

Lograr el fortalecimiento de las

competencias de la institucién tendientes

Liderazgo institucional
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a la ejecucion efectiva de sus

atribuciones, en beneficio del sector

pesquero y acuicola del pais.

Fortalecimiento de
capacidades institucionales
Proceso de Mejora

Continua

Promover la implementacion en el pais,
de las politicas internacionales relativas al
ordenamiento, proteccién, conservacion y
aprovechamiento sostenible de los

recursos pesqueros y acuicolas.

Planes de ordenamiento de
los recursos
Planes para el manejo

sostenible de los recursos

Promover el aprovechamiento de las
oportunidades de mercados nacionales e
internacionales para los productos
pesqueros y acuicolas, a fin de generar un
mayor beneficio econémico y distribucion
de la rigueza de la pesca y acuicultura

sustentable.

Programas de promocién
de productos pesqueros
Proyectos de promocion e
inocuidad

Productos certificados para

la competitividad

Incentivar el fortalecimiento

organizacional de las comunidades
pesqueras y acuicolas, para facilitar el
desarrollo de la actividad, creando
compromisos individuales y grupales con
los retos de la actividad y de la proteccion

de los intereses estratégicos del pais.

Capacitacion y formacion
de grupos organizados
Liderazgo y compromiso de
los sectores
Desarrollo de nuevas

alternativas organizativas

Fuente: Incopesca 2018
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Los Obijetivos Estratégicos son la declaracion de qué resultados queremos lograr como

organizaciéon para cumplir con la mision y visién, su materializacidon esta relacionada con

los efectos esperados de las politicas publicas, por lo tanto su vinculacién también debe

darse con los objetivos tacticos y operativos que se establezcan y que tienen que cumplir

los diferentes programas y unidades programaticas.

Partiendo entonces, de los puntos descritos en los numerales anteriores, se establecieron

los siguientes objetivos estratégicos institucionales para el periodo 2017-2021:

AREA PROCESO
Objetivos Estratégicos (5-6 afios) ESTRUCTURAL (Cadena de
(PNDPA) Valor)

. 1. Investigacion 1. Gedgion
OBJE'.-IVO ESTRATESICO 1 . 2. Pesca Océanica | Invegigacion y

Adminigrar losrecursos pesquerosy acuicolas para el 3. Pesca Cogera |Ordenamiento
manejo sogenible con tecnologias innovadoras que 4. Acuicultura|2. Gesgién Acceso
promuevan el desarrollo del sector. continental ylal Recurso

marina Pesquero

OBJETIVO ESTRATEGICO 2:
Regular la actividad pesquera y acuicola que s realice

1. Ordenamiento

1. Gedion de
Hscalizacion
2. Gedion de

en aguas marinasy continentales para el cunmplimiento Investigacion y
de las medidas de ordenacién pesquera y acuicola. Ordenamiento
OBJETIVO ESTRATEGICO 3: 1. Apertura,

Pronmover la comercializaciéon de productos pesquerosy |desarrollo y(1l. Gedion de

acuicolas para que el sector logre alcanzar la
conpetitividad en el mercado nacional e internacional.

consolidacion de
mercados

Fomento

OBJETVO ESTRATEGICO 4:

Promover la capactacon y formacon de grupos|
organizados de pescadoresy acuicultores para facilitar
el desarrollo de proyectos productivosy conmpetitivos

1. Fortalecimiento
Organizacional

2. Formacion
Pesquera y
Acuicola

1. Gedion de
Fomento

OBJETIVO ESTRATESGICO 5:

Fortalecer el poscionamiento de la ingituciéon para
liderar la pronmocion de actividades productivas
pesquerasy acuicolas en el pais

1. Fortalecimiento
Ingtitucional

1. Gedgion de
Comunicaciéon y
Divulgacion

OBJETVO ESTRATEGICO 6:
Inplementar un proceso de mejora continua ingitucional
para fortalecer las capacidades ingitucionalesy apoyar
al sector pesguero y acuicola

1. Fortalecimiento
Ingtitucional

1. Gedgion de
Calidad

1. Gedidon Acceso
al Recurso

Fuente: Incopesca 2018
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Los Objetivos Estratégicos ademas de atender la mision, vision y politicas institucionales,
fueron vinculados a los ejes estructurales del Plan Nacional de Desarrollo Pesquero y

Acuicolas asi como a los Procesos definidos en la Cadena de Valor Institucional.

2.6 Valores institucionales
El INCOPESCA fundamenta su accionar en los siguientes valores:

Responsabilidad:

El colaborador de INCOPESCA cumplirh con los compromisos laborales adquiridos y
tendra la capacidad de reconocer, aceptar y responder por las acciones llevadas a cabo
para alcanzar esos compromisos. ElI cumplimiento de los compromisos adquiridos,
genera confianza y tranquilidad entre los compafieros y usuarios. Toda responsabilidad

esta estrechamente unida a la obligacion y al deber.

Eficiencia:

Implica hacer uso racional de los recursos institucionales para el desempefio de las
funciones en el cumplimiento de los objetivos y metas establecidos bajo un enfoque de
excelencia. Es hacer las cosas de la manera Optima, rapida e igualmente correcta,
buscando los medios mas factibles para llegar a cumplir las metas, en el menor tiempo

posible y con las acciones mas favorables.

Transparencia:
Actitud o disposicion para responder y dar cuenta de los actos que son de interés publico.
Permite garantizar que todos los servicios estén disponibles y accesibles, dando a

conocer los avances y resultados de las metas nacionales que involucran a la ciudadania.
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2.7  Factores Claves para el Exito
Para el afio 2020 el INCOPESCA deberéa disponer de los siguientes elementos que le

permitan cumplir con su mision y con el logro de los objetivos propuestos, a saber:

e Disponer de los recursos econémicos y financieros.

e Disponer de la cantidad del recurso humano necesario y calificado que le permita
hacer llegar oportunamente los beneficios a la poblacion objetivo de la Institucion.

e Contar con procesos de coordinacibn y de articulacion institucional e
interinstitucional.

e Actualizacion de los procesos institucionales para simplificar la gestion y elevar la
eficiencia en la atencién de los usuarios.

e Una cultura organizacional orientada hacia una gestion comprometida con la

calidad y el servicio.

2.8 Mercado Meta
El INCOPESCA dirige sus esfuerzos a la poblacion que realiza actividades de pesca y

acuicultura en el pais y Zona Econdmica Exclusiva, clasificados de la siguiente manera:

Sector Pesca Comercial

e Flota comercial en pequefia escala: Personas fisicas realizan artesanalmente la
pesca, a bordo de una embarcacion o sin mediar su uso, en las aguas
continentales o en la zona costera.

e Flota Comercial de mediana escala: Personas fisicas o juridicas que realizan la
pesca a bordo de una embarcacion con autonomia para faenar hasta un maximo
de 40 millas nauticas inclusive. Su pesca va dirigida principalmente a grandes
pelagicos tales como atun, tiburén marlin, pez vela, espada y dorado.
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e Flota comercial de avanzada: Personas fisicas o juridicas que realizan la pesca a
bordo de una embarcacion con autonomia para faenar superior a las 40 millas
nauticas. Su pesca va dirigida principalmente a grandes pelagicos tales como atun,
tiburén marlin, pez vela, espada y dorado.

e Flota semi industrial arrastrera de camarén: Persona fisica o juridica que realizan
la pesca utilizando embarcaciones orientadas a la extraccién del camarén con red
de arrastre.

e Flota semi industrial cerquera de sardina: Persona fisica o juridica que realizan la
pesca utilizando embarcaciones orientadas a la extraccion de sardina y el atin con
red de cerco, utilizando como arte de pesca una red de cerco.

e Flota comercial turistica: Personas fisicas o juridicas, nacionales, con el fin de
capturar, con un aparejo de pesca personal apropiado para el efecto, recursos
acuaticos pesqueros en aguas continentales, jurisdiccionales o en la Zona
Econdémica Exclusiva, con fines comerciales y propoésitos exclusivamente

turisticos, llevados a cabo en forma permanente.

Sector Pesca Deportiva
e Personas fisicas, nacionales o extranjeras, que ejercen la pesca con el fin de
capturar, con un aparejo de pesca personal apropiado para el efecto, recursos
acuaticos pesqueros en aguas continentales, jurisdiccionales o en la Zona
Econdmica Exclusiva, sin fines de lucro y Unicamente con propésitos de deporte,

recreo, turismo o pasatiempo.
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Sector Atunero Extranjero
e Personas fisicas o juridicas pertenecientes a la Flota industrial extranjera con
embarcaciones que emplean un arte de pesca selectivo, para capturar especies
atuneras. A la fecha el pais no cuenta con embarcaciones atuneras industriales

con bandera de Costa Rica.

Sector Comercializador
e A este sector pertenecen las personas fisicas que se dedican a la compra, venta
y transporte de los recursos marinos y acuicolas, con el fin de hacerlos llegar a los
mercados internos y externos, también los que realizan su industrializacion
mediante el procesamiento o la transformacion de los recursos marinos y
acuicolas de su estado natural en productos con caracteristicas diferentes, con el
proposito de adecuarlos para el consumo. Pertenecen a este sector los Centros
de acopio, Plantas procesadoras, Pescaderias, Supermercados, personas o
empresas exportadoras e importadoras de productos pesqueros y acuicolas,

transportistas.

Sector Acuicola
e Personas fisicas y juridicas dedicadas al cultivo y produccién de organismos
acuaticos, sea flora o fauna, mediante el empleo de métodos y técnicas para su
desarrollo controlado; abarca su ciclo biolégico completo o parcial, en ambientes
hidricos naturales o controlados, en aguas tanto marinas como continentales. A
este sector pertenecen las personas fisicas y juridicas vinculadas con actividades
de acuicultura continental y marina para el cultivo de especies de valor comercial

en las diferentes regiones del pais.
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3 PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

3.1 PROGRAMA 1. Servicios al Sector Pesquero y Acuicola

DIRECCION DE ORGANIZACIONES PESQUERAS Y ACUICOLAS, DOPA
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Direccién PNDIP MAG - PNDPA ESTRATEGICO |Financiamiento gestionado para desarrollar 13.260.004 [Sr. Marvin Mora, Director General
DGOPA la Infraestructura para la comercializacién Org. Pesqueras y Acuicolas
de productos pesqueros.
Direccién CGR OPERATIVO |Acciones del plan de mejora de control 3 8.940.003 (Sr. Marvin Mora, Director General
DGOPA interno cumplidas Org. Pesqueras y Acuicolas
Direccién CGR/ PNDPA OPERATIVO |Evaluacion de los Planes de Ordenamiento 6 15.420.005 |Sr. Marvin Mora, Director General
DGOPA del Programa de Areas Marinas de Pesca Org. Pesqueras y Acuicolas
Responsable.
Direccién NA OPERATIVO |Coordinacién interinstitucional en apoyo a 50 15.105.002 [Sr. Marvin Mora, Director General
DGOPA los programas y proyectos del sector Org. Pesqueras y Acuicolas
pesquero y acuicola
Mercadeo NA OPERATIVO |Actividades desarrolladas para el fomento 5 13.543.914 |Sra. Ana Azofeifa, Jefe de Mercadeo
de la comercializacion de productos
pesqueros y acuicolas.
Mercadeo PNDIP / MAG / PNDPA ESTRATEGICO [Términos de Referencia elaborados para 1 9.613.442 |Sra. Ana Azofeifa, Jefe de Mercadeo
gestionar financiamiento para construccion
del Mercado Artesanal de Productos
Pesquero y Acuicolas,
Mercadeo PLAN SECTORIAL AGROPECUARIO | ESTRATEGICO |Organizaciones vinculadas al Programa de 1 16.701.885 |Sra. Ana Azofeifa, Jefe de Mercadeo
Abastecimiento Institucional fortalecidas
Mercadeo DECRETO N° 40312 OPERATIVO |Facilitar el personal administrativo necesario 4 9.447.379 |Sra. Ana Azofeifa, Jefe de Mercadeo
UNIDAD COORDINADORA Y para el adecuado funcionamiento y debida
EJECUTORA DEL GOLFO DE conformacioén de la Unidad Coordinadora y
NICOYA Ejecutora del Golfo de Nicoya
Mercadeo NA OPERATIVO |Inspecciones y operativos de control y 75 11.993.914 [Sra. Ana Azofeifa, Jefe de Mercadeo
vigilancia para verificar cumplimiento de la
normativa vigente
Mercadeo NA OPERATIVO |Tramites por servicios al sector pesquero 100 11.693.914 [Sra. Ana Azofeifa, Jefe de Mercadeo
atendidos.
Mercadeo NA OPERATIVO |Coordinacién interinstitucional en apoyo a 50 11.993.914 [Sra. Ana Azofeifa, Jefe de Mercadeo
los programas y proyectos del sector
pesquero y acuicola
UCCA NA OPERATIVO |Programa de gestion de residuos sélidos 15 25.626.964 |Sra. Isabel Araya Falcén, Jefe
implementadas para mitigar el impacto Unidad de Control y Calidad
sobre el ambiente costero Ambiental
UCCA NA OPERATIVO |Impacto ambiental valorado por supuesta 20 20.273.112 |Sra. Isabel Araya Falcon, Jefe
infraccién a la ley de pesca y acuicultura. Unidad de Control y Calidad
Ambiental
UCCA OCDE OPERATIVO |Actividades desarrolladas para el 25 16.015.408 [Sra. Isabel Araya Falcon, Jefe
mejoramiento del manejo ambiental del Unidad de Control y Calidad
ecosistema manglar. Ambiental
UCCA NA OPERATIVO |Coordinacién interinstitucional en apoyo a 50 11.883.522 [Sra. Isabel Araya Falcon, Jefe
los programas y proyectos del sector Unidad de Control y Calidad
pesquero y acuicola Ambiental
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Extensiony OPERATIVO  |Planes de Ordenamiento Pesquero de las 29.153.790 |Sr. Jorge Arturo Lopez Romero,
Capacitacion Areas Marinas de Pesca Responsable Jefe Departamento de Extension y
evaluados. Capacitacion
Extension y OCDE OPERATIVO  |Planes de Ordenamiento Pesquero de las 2 26.173.790 |Sr. Jorge Arturo Lépez Romero,
Capacitacion Areas Marinas de Pesca Responsable Jefe Departamento de Extension y
formulados. Capacitacion
Extensiony NA OPERATIVO  |Personas de la actividad pesquera 1.400 24.646.030 |Sr. Jorge Arturo Lopez Romero,
Capacitacion capacitadas para el fortalecimiento de Jefe Departamento de Extension y
capacidades. Capacitacion
Extension y NA OPERATIVO  |Personas de la actividad pesquera y 1.400 13.256.895 |Sr. Jorge Arturo Lépez Romero,
Capacitacion acuicola informadas para una gestion Jefe Departamento de Extension y
dindmica y participativa. Capacitacion
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DIRECCION GENERAL TECNICA, DGT

sector
AGRO

ALIMEN TARIO

Direccion OPERATIVO |Acciones del plan de mejora de control 13.629.665 |Sr. Alvaro Otarola Fallas, Director
DGT interno cumplidas General Técnico
Direccion PNDIP MINAE / PNDPA / CGR ESTRATEGICO |Informacién consolidacién de inspecciones 3.500 16.799.553 |Sr. Alvaro Otéarola Fallas, Director
DGT a embarcaciones para verificar el General Técnico
desembarque de producto pesquero
Direccion PNDIP NAG ESTRATEGICO |Incremento en el volumen de capturas de 4.309.888 |Sr. Alvaro Otéarola Fallas, Director
DGT atun de palangre de las flotas nacionales. General Técnico
Direccion PNDIP NAG ESTRATEGICO |Incremento en el desembarque en Costa 4.309.888 |Sr. Alvaro Otéarola Fallas, Director
DGT Rica por flotas atuneras cerqueras con la General Técnico
capacidad costarricense.
Direccién PNDIP / MAG / OCDE ESTRATEGICO [Numero de embarcaciones monitoreadas 500 25.464.553 |Sr. Alvaro Otarola Fallas, Director
DGT para verificar el cumplimiento de la General Técnico
normativa vigente
Direccion NA OPERATIVO |Coordinacion interinstitucional en apoyo a 590 32.569.218 |Sr. Alvaro Otarola Fallas, Director
DGT los programas y proyectos del sector General Técnico

pesquero y acuicola

Proteccion y PNDIP MINAE / PNDPA / CGR ESTRATEGICO [Inspecciones y operativos de control y 2.000 102.220.521 |Sr. Edwin Salazar Serrano, Jefe
Registro vigilancia realizados para verificar el Proteccion y Registro
cumplimiento de la normativa vigente

Proteccion y NA OPERATIVO |Tramites atendidos por servicios al sector 15.000 152.225.674 |Sr. Edwin Salazar Serrano, Jefe
Registro pesquero que cumplan con la normativa Proteccion y Registro
vigente.
Proteccion y NA OPERATIVO |Cantidad de pescadores registrados para 1.400 16.531.503 |Sr. Edwin Salazar Serrano, Jefe
Registro ser apoyados en periodo de veda. Proteccion y Registro
Proteccion y NA OPERATIVO |Acciones desarrolladas en atencion de la 50 14.431.503 |Sr. Edwin Salazar Serrano, Jefe
Registro Veda en el Golfo de Nicoya Proteccién y Registro
Proteccion y NA OPERATIVO |Coordinacién interinstitucional en apoyo a 50 32.193.637 |Sr. Edwin Salazar Serrano, Jefe
Registro los programas y proyectos del sector Proteccion y Registro

pesquero y acuicola

Estadistica NA OPERATIVO [Informacion actualizada a nivel nacional 4 37.061.148 |Sr. Miguel Duran, Jefe Estadisticas
sobre el comportamiento de la produccién Pesqueras
pesquera y acuicola.

Estadistica PLAN NACIONAL DE GRANDES OPERATIVO |Base de datos de informacién de flota 1 16.613.074 [Sr. Miguel Duréan, Jefe Estadisticas
PELAGICOS / CIAT / CITES / NOAA palangrera actualizada y digitalizada. Pesqueras
/ FAO / CGR
Estadistica NA OPERATIVO [Herramienta de digitacion para el sistema 1 63.967.844 |Sr. Miguel Duran, Jefe Estadisticas
integrado de estadistica pesquera y Pesqueras

acuicola desarrollada.

Estadistica NA OPERATIVO |Coordinacién interinstitucional en apoyo a 50 15.390.241 (Sr. Miguel Duréan, Jefe Estadisticas
los programas y proyectos del sector Pesqueras
pesquero y acuicola
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DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION
Investigacion Plan NACIONAL DE GRANDES OPERATIVO |Criterios técnicos emitidos con el monitoreo 4 75.804.161 |Sr. Berny Marin, Jefe Investigacion
PELAGICOS / CIAT / CITES / NOAA de las descargas de especies pelagicas y
/ FAO / CGR costeras del pacifico costarricense
Investigacion INVEMAR / PNDPA / LEY DE PESCA | ESTRATEGICO [Metodologia disefiada para el analisis 1 48.229.869 (Sr. Berny Marin, Jefe Investigacion
/ PEI biol6gico de la pesqueria de camarén
Investigacion GRANDES PELAGICOS OPERATIVO |Contribuir al manejo sostenible de las 5 23.344.177 |Sr. Berny Marin, Jefe Investigacion
pesquerias de especies altamente
migratorias
Investigacién [FAO - REBYC Il - LAC / PNDPA / LEY | ESTRATEGICO |Estudios de investigacién realizados para el 2 19.660.948 |Sr. Berny Marin, Jefe Investigacion
DE PESCA / PEI analisis biol6gico pesquero de camarén en
el Golfo Dulce y Barra del Colorado.
Investigacion PNDPA OPERATIVO |Informe de investigacion sobre la talla de 1 10.273.374 |Sr. Berny Marin, Jefe Investigacion
primera madurez sexual de la almeja verde
del Rio Tempisque
Investigacion NA OPERATIVO |Coordinacién interinstitucional en apoyo a 50 24.431.481 |Sr. Berny Marin, Jefe Investigacion
los programas y proyectos del sector
pesquero y acuicola
OFICINA DE CUAJINIQUIL
Guanacaste PNDIP MINAE / PNDPA / CGR ESTRATEGICO |[Inspecciones y operativos de control y 40 8.114.996 |Sr. Carlos Alvarado, Encargado
Cuajiniquil vigilancia realizados para verificar el Oficina
cumplimiento de la normativa vigente.
Guanacaste NA OPERATIVO |Tramites atendidos por servicios al sector 1.500 12.199.996 |Sr. Carlos Alvarado, Encargado
Cuajiniquil pesquero que cumplan con la normativa Oficina
vigente.
Guanacaste NA OPERATIVO |Datos de captura procesados para 1.100 16.276.657 |Sr. Carlos Alvarado, Encargado
Cuajiniquil estadisticas pesqueras y acuicolas. Oficina
Guanacaste PLAN SECTORIAL AGROPECUARIO Programa de capacitacion implementado 1 7.064.996 |Sr. Carlos Alvarado, Encargado
Cuajiniquil - para el fortalecimiento de capacidades de la Oficina
ESTRATEEED Asociacion de Pescadores de El Jobo.
Guanacaste NA OPERATIVO |[Consolidacién del Area Marina de Manejo 1 2.346.665 |Sr. Carlos Alvarado, Encargado
Cuajiniquil de Bahia Santa Elena Oficina
Guanacaste NA OPERATIVO |Coordinacion interinstitucional en apoyo a 50 37.274.996 |Sr. Carlos Alvarado, Encargado
Cuajiniquil los programas y proyectos del sector Oficina
pesquero y acuicola
OFICINA DE NICOYA
Guanacaste PNDIP MINAE / PNDPA / CGR ESTRATEGICO |[Inspecciones y operativos de control y 400 21.723.365 |Sr. Antonio Pefia Zuiiga, Encargado
Nicoya vigilancia realizados para verificar el Oficina
cumplimiento de la normativa vigente
Guanacaste NA OPERATIVO |Tramites atendidos por servicios al sector 1.800 9.613.365 |Sr. Antonio Pefia Zufiiga, Encargado
Nicoya pesquero que cumplan con la normativa Oficina
vigente.
Guanacaste NA OPERATIVO |Datos de captura procesados para 180 22.064.519 |Sr. Antonio Pefa Zuiiga, Encargado
Nicoya estadisticas pesqueras y acuicolas. Oficina
Guanacaste PNDIP / MAG Financiamiento gestionado para la 1 9.638.365 |Sr. Antonio Pefia Zuiiga, Encargado
Nicoya ESTRATEGICO construccion de Puesto de Recibo de Puerto Oficina
Pochote.
Guanacaste OCDE OPERATIVO |Implementacion del Plan de Ordenamiento 1 3.337.788 |Sr. Antonio Pefia Zufiga, Encargado
Nicoya de la Zona 201. Oficina
Guanacaste NA OPERATIVO |Coordinacion interinstitucional en apoyo a r 50 9.787.751 |Sr. Antonio Pefia Zuiiga, Encargado
Nicoya los programas y proyectos del sector Oficina
pesquero y acuicola
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= REGULADORES
OFICINA DE PLAYAS DEL COCO
Guanacaste PNDIP MINAE / PNDPA / CGR ESTRATEGICO |Inspecciones y operativos de control y 160 12.042.296 |Sr. Martin Méndez, Encargado
Playas del Coco vigilancia realizados para verificar el Oficina
cumplimiento de la normativa vigente
Guanacaste NA OPERATIVO Tramites atendidos por servicios al sector 2.500 16.814.727 |Sr. Martin Méndez, Encargado
Playas del Coco pesquero que cumplan con la normativa Oficina
vigente.
Guanacaste NA OPERATIVO |Datos de captura procesados para 1.800 13.154.864 |Sr. Martin Méndez, Encargado
Playas del Coco estadisticas pesqueras y acuicolas. Oficina
Guanacaste OCDE OPERATIVO Implementacion del Plan de Ordenamiento 1 15.739.727 |Sr. Martin Méndez, Encargado
Playas del Coco Pesquero del AMPR San Juanillo - Oficina
Papagayo.
Guanacaste PLAN SECTORIAL AGROPECUARIO | ESTRATEGICO |Programa de capacitacién implementado 1 18.592.296 [Sr. Martin Méndez, Encargado
Playas del Coco para el fortalecimiento de capacidades de la Oficina
Asociacion de Pescadores de San Juanillo.
Guanacaste NA OPERATIVO Manual de trazabilidad de Balyhoo 1 3.922.432 |Sr. Martin Méndez, Encargado
Playas del Coco desarrollado. Oficina
Guanacaste NA OPERATIVO Coordinacion interinstitucional en apoyo a 50 11.967.296 |Sr. Martin Méndez, Encargado
Playas del Coco los programas y proyectos del sector Oficina
pesquero y acuicola
DIRECCION REGIONAL DE LIMON
Direccion NA OPERATIVO |Datos de captura procesados para 800.000 11.419.527 |Sr. Rolando Ramirez, Director
Limoén estadisticas pesqueras y acuicolas. Regional Limén
Direccion PNDIP / MAG ESTRATEGICO |[Documento de prefactibilidad elaborados 1 11.569.527 |Sr. Rolando Ramirez, Director
Limén para gestionar financiamiento para la Regional Limén
construccion de Puesto de Recibo.
Direccion NA OPERATIVO Plan de Ordenamiento Pesquero del Area 1 16.542.702 [Sr. Rolando Ramirez, Director
Limon Marina de Pesca Responsable de Barra del Regional Limén
Colorado en fase de ejecucion.
Direccion PNDIP MINAE / PNDPA / CGR ESTRATEGICO |Inspecciones y operativos de control y 400 11.884.527 |Sr. Rolando Ramirez, Director
Limén vigilancia realizados para verificar el Regional Limén
cumplimiento de la normativa vigente
Direcciéon NA OPERATIVO Tramites atendidos por servicios al sector 1.000 14.792.702 |Sr. Rolando Ramirez, Director
Limén pesquero que cumplan con la normativa Regional Limén
vigente.
Direccion NA OPERATIVO Coordinacion interinstitucional en apoyo a 50 11.979.527 |Sr. Rolando Ramirez, Director
Limon los programas y proyectos del sector Regional Limén
pesquero y acuicola
OFICINA REGIONAL QUEPOS
Oficina Regional NA OPERATIVO |Datos de captura procesados para 800 10.449.860 [Sr. Odalier Quirés, Jefe Oficina
Quepos estadisticas pesqueras y acuicolas. Regional Quepos
Oficina Regional NA OPERATIVO |Continuar con la implementacién del Plan de 1 10.999.860 |Sr. Odalier Quirés, Jefe Oficina
Quepos Ordenamiento Pesquero del AMPR de Regional Quepos
Dominicalito.
Oficina Regional PNDIP / MAG ESTRATEGICO |[Documento de prefactibilidad elaborados 2 10.849.860 |Sr. Odalier Quirds, Jefe Oficina
Quepos para gestionar financiamiento para la Regional Quepos
construccién de Puesto de Recibo.
Oficina Regional PNDIP MINAE / PNDPA / CGR ESTRATEGICO |Inspecciones y operativos de control y 780 26.724.650 |Sr. Odalier Quirés, Jefe Oficina
Quepos vigilancia realizados para verificar el Regional Quepos
cumplimiento de la normativa vigente
Oficina Regional NA OPERATIVO |Tramites atendidos por servicios al sector 15.000 58.507.080 |Sr. Odalier Quirés, Jefe Oficina
Quepos pesquero que cumplan con la normativa Regional Quepos
vigente.
Oficina Regional NA OPERATIVO Coordinacién interinstitucional en apoyo a 60 21.306.214 |Sr. Odalier Quirés, Jefe Oficina
Quepos los programas y proyectos del sector Regional Quepos
pesquero y acuicola
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Oficina Regional OPERATIVO |[Datos de captura procesados para 16.552.604 [Sr. Alvaro Otéarola Fallas, Director
Golffito estadisticas pesqueras y acuicolas. General Técnico
Oficina Regional NA OPERATIVO |[Perfil de proyecto concluido para la 1 8.270.302 |Sr. Alvaro Otérola Fallas, Director
Golffito construccién de Centro Regional de General Técnico
Productos Pesqueros en la comunidad de
Pavones.
Oficina Regional PNDIP MINAE / PNDPA / CGR ESTRATEGICO |Inspecciones y operativos de control y 350 23.678.256 |Sr. Alvaro Otérola Fallas, Director
Golfito vigilancia realizados para verificar el General Técnico

cumplimiento de la normativa vigente

Oficina Regional NA OPERATIVO [Tramites atendidos por servicios al sector 700 25.125.756 |Sr. Alvaro Otérola Fallas, Director
Golffito pesquero que cumplan con la normativa General Técnico
vigente.
Oficina Regional NA OPERATIVO |Proyecto de cultivo de pargo mancha en 1 8.566.302 |Sr. Alvaro Otarola Fallas, Director
Golffito jaulas apoyado técnicamente. General Técnico
Oficina Regional NA OPERATIVO [Coordinacién interinstitucional en apoyo a 60 33.147.348 |Sr. Alvaro Otérola Fallas, Director
Golffito los programas y proyectos del sector General Técnico

pesquero y acuicola

Acuicultura PNDPA / PLA NACIONAL ESTRATEGICO |Plan de capacitacién implementado para 1 26.384.522 |Sr. Alvaro Otérola Fallas, Director

DESARROLLO DE LA ACUICULTURA formacién y asistencia técnica para los General Técnico
pequefios y medianos acuicultores.
Acuicultura PNDPA / PLA NACIONAL ESTRATEGICO |Asistencia técnica para implementacion 5 14.491.156 (Sr. Alvaro Otérola Fallas, Director
DESARROLLO DE LA ACUICULTURA proyectos acuicolas tipo familiar en Zonas General Técnico
Indigenas.
Acuicultura NA OPERATIVO [Asistencia técnica a proyectos de 60 22.636.733 |Sr. Alvaro Otérola Fallas, Director
maricultura y acuicultura continental. General Técnico
Acuicultura NA OPERATIVO [Coordinacién interinstitucional en apoyo a 50 11.028.682 [Sr. Alvaro Otérola Fallas, Director
los programas y proyectos del sector General Técnico

pesquero y acuicola

Oficina PNDIP MINAE / PNDPA / CGR ESTRATEGICO |Inspecciones realizadas en la Region Huetar 21.421.377 |Sra. Ginnette Valerin, Jefa
San Carlos Norte para verificar cumplimiento de Encargada Oficina
normativa
Oficina NA OPERATIVO [Asistencia técnica brindada para el 60 27.128.502 |Sra. Ginnette Valerin, Jefa
San Carlos desarrollo de proyectos acuicolas de la Encargada Oficina

Region Huetar Norte

Oficina PLAN SECTORIAL AGROPECUARIO Programa de capacitacién implementado 1 13.714.251 |Sra. Ginnette Valerin, Jefa
San Carlos ESTRATEGICO |Para _el f_grtalecimiepto de c:apaﬁ:idades de la Encargada Oficina
Asociacion de Tilapias de Tillaran
Oficina NA OPERATIVO [Coordinacién interinstitucional en apoyo a 40 6.957.126 |Sra. Ginnette Valerin, Jefa
San Carlos los programas y proyectos del sector Encargada Oficina

pesquero y acuicola
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Estacién Los OPERATIVO  [Alevines de tilapia de calidad disponibles 400.000 71.379.590 |Sr. German Arce, Encargado
Diamantes para productores del Valle Central, Region Estacion
Huetar Atlantica y Region Brunca.
Estacion Los NA OPERATIVO |Productores asesorados para el desarrollo 100 19.002.027 |Sr. German Arce, Encargado
Diamantes de proyectos acuicolas en la Region Huetar Estacion
Atlantica
Estacion Los NA OPERATIVO  [Coordinacion interinstitucional en apoyo a 60 37.814.020 [Sr. German Arce, Encargado
Diamantes los programas y proyectos del sector Estacion
pesquero y acuicola

Estacion OPERATIVO  |Alevines de trucha de calidad disponibles 400.000 56.068.881 |Sr. Erick Umafia, Jefe Estacion
Truchicola para productores Truchicola del pais
Estacion NA OPERATIVO  [Productores asesorados para el desarrollo 200 12.500.425 |Sr. Erick Umafia, Jefe Estacién
Truchicola de proyectos Truchicola del pais
Estacion NA OPERATIVO  [Coordinacién interinstitucional en apoyo a 50 22.417.819 |Sr. Erick Umafia, Jefe Estacion
Truchicola los programas y proyectos del sector

pesquero y acuicola
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Junta Directiva

Presidencia
Ejecutiva

Operativo

Operativo

Politicas, lineamientos y directrices adoptados
para beneficio del sector pesquero y acuicultura
del pais.

Lineamientos y disposiciones implementados para
beneficio del sector pesquero y acuicola del pais.

53.808.214

111.449.298

sector
AGRO

ALIMENTARIO

Srs. Miembros Junta Directiva,
Presidente Ejecutivo

Sr. Presidente Ejecutivo

Auditoria Operativo  |Informes de seguimiento emitidos, relacionados 3 23.048.696 |Sr. Rafael Abarca Gémez, Auditor

Interna con las recomendaciones y las disposiciones de la Interno
auditoria

Auditoria Operativo  |Informes de control interno emitidos 15 65.031.412 |Sr. Rafael Abarca Gémez, Auditor
Interna Interno

Auditoria Operativo  |Informes de autoevaluaciones de control interno y 2 10.647.928 |Sr. Rafael Abarca Gémez, Auditor
Interna de calidad elaborados Interno

Auditoria Operativo  |Asesorias y Advertencias emitidas - 10.687.928 |Sr. Rafael Abarca Gémez, Auditor
Interna Interno

programas y proyectos del sector pesquero y
acuicola

Asesoria Legal Operativo  |Atencion de procedimientos administrativos y 200 56.374.699 |Sr. Heiner Méndez, Jefe Asesoria
judiciales atendidos para acatamiento de Legal
disposiciones legales vigentes.

Asesoria Legal Operativo  |Implementacién de normativa en pesca turistica, 3 2.722.213 |Sr. Heiner Méndez, Jefe Asesoria
acuicultura y pesca de embarcaciones extranjeras Legal

Asesoria Legal Operativo  |Coordinacion interinstitucional en apoyo a los 50 5.944.425 |Sr. Heiner Méndez, Jefe Asesoria

Legal

Servicios

programas y proyectos del sector pesquero y
acuicola

Contraloria de Operativo  |Denuncias, reclamos y consultas de usuarios 100 8.199.013 |Sra. Thricia Rodriguez, Contralora
Servicios atendidas Servicios

Contraloria de Estratégico- |Diagndstico aplicado para medir la satisfaccion 1 8.114.013 |Sra. Thricia Rodriguez, Contralora
Servicios PEI del sector pesquero y acuicola. Servicios

Contraloria de Operativo  |Procesos de mejora regulatoria y simplificacion de 5 7.784.013 |Sra. Thricia Rodriguez, Contralora
Servicios tramites concluidos. Servicios

Contraloria de Operativo  |Acciones del indice de Gestién Institucional 1 1.354.836 |Sra. Thricia Rodriguez, Contralora
Servicios atendidas Servicios

Contraloria de Operativo  |Coordinacion interinstitucional en apoyo a los 50 1.374.836 |Sra. Thricia Rodriguez, Contralora

Servicios




sector
AGRO

ALEMEN TANRID

Departamento Financiero
Seccion Presupuesto

Presupuesto Ordinario Institucional

Planificacion

Operativo

Informes elaborados para formulacién, evaluaciéon
y seguimiento de planes institucionales.

20.828.644

sector
AGRO

ALIMEN TARIO

Sr. Randall Sanchez, Unidad
Planificacién

programas y proyectos del sector pesquero y
acuicola

Planificacion Operativo Acciones del indice de Gestion Institucional 1 4.351.762 [Sr. Randall Sanchez, Unidad
atendidas Planificacién
Planificacion Operativo Coordinacion interinstitucional en apoyo a los 50 4.726.762 |Sr. Randall Sanchez, Unidad

Planificacién

Internacional

Divulgaciéon

Género

Operativo

Operativo

programas y proyectos del sector pesquero y
acuicola

Actividades de divulgacién y promocion
institucional publicadas en medios de
comunicacion.

Politica y Directrices Nacionales aplicadas.

50

100

Cooperacion Operativo Convenios interinstitucionales e internacionales 3 7.398.185|Sr. José Centeno, Cooperacion
Internacional evaluados para cumplimiento de normas de Internacional

control interno
Cooperacion Operativo Plan de manejo para la zonificacion de atin 1 10.119.778|Sr. José Centeno, Cooperacion
Internacional formulado. Internacional
Cooperacion Operativo Proyecto formulado para el desarrollo de la 1 6.943.185|Sr. José Centeno, Cooperacion
Internacional acuicultura marina. Internacional
Cooperacion Operativo Plan de accion formulado para la implementacion 1 6.573.185|Sr. José Centeno, Cooperacion
Internacional del acuerdo sobre medidas de Estado Rector de Internacional

Puerto.
Cooperacion Operativo  |Coordinacién interinstitucional en apoyo a los 50 3.286.593(Sr. José Centeno, Cooperacion

1.700.000

400.000

Internacional

Sr.

&

Victor Fernandez Rojas

Sr. Dennis Acevedo Montes

programas y proyectos del sector pesquero y
acuicola

Informatica Operativo Servicio de soporte y asesoramiento informatico 3.000 65.372.304|Sr. Roger Lopez, Jefe Informatica
brindado a las unidades institucionales.

Informética Operativo Primera etapa concluida documento de 1 17.017.208|Sr. Roger Lépez, Jefe Informatica
especificaciones técnicas para el proyecto
Incopesca digital relativa al mejoramiento del
Servicio al Usuario

Informatica Operativo Acciones del indice de Gestién Institucional 1 7.858.604 |Sr. Roger Lépez, Jefe Informatica
atendidas

Informatica Operativo Herramienta implementada para la Administracion 1 9.108.604 |Sr. Roger Lépez, Jefe Informatica
y Mantenimiento de la Plataforma Windows

Informatica Operativo Coordinacion interinstitucional en apoyo a los 50 8.058.604|Sr. Roger Lépez, Jefe Informatica
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Operativo

Tramites e informes administrativos y financieros
aprobados

DIRECCION GENERAL ADMINISTRATIVA

16.800.746

sector

ALIMENTARIO

Sra. Betty Valverde Cordero,
Directora General Administrativa

DGA Operativo Acciones del plan de mejora de control interno 4 6.370.448 |Sra. Betty Valverde Cordero,
cumplidas Directora General Administrativa

DGA Operativo Proyecto "Desarrollo Sostenible de la Pesca en 1 12.190.895 (Sra. Betty Valverde Cordero,
Costa Rica", aprobado en el Banco de proyectos Directora General Administrativa
de inversién publica de Mideplan.

DGA Operativo Coordinacion interinstitucional en apoyo a los 30 12.215.895 (Sra. Betty Valverde Cordero,
programas y proyectos del sector pesquero y Directora General Administrativa
acuicola

Proveeduria Operativo Procesos de contratacion administrativa 80 53.005.817 (Sr. Eliécer Leal Gb6mez, Proveedor
ejecutados para atender los requerimientos Insti
internos
Proveeduria Operativo Suministros, materiales y equipos distribuidos 500 21.621.951 (Sr. Eliécer Leal Gb6mez, Proveedor
para la atencién de requerimientos internos Institucional
Proveeduria Operativo Acciones del indice de Gestién Institucional 3 3.451.086 [Sr. Eliécer Leal Gémez, Proveedor
atendidas Institucional
Recursos Operativo Evaluaciones del desempefio y clima 6 30.345.977 [Sra. Guiselle Salazar Carvajal Jefe
Humanos organizacional realizadas. de Recursos Humanos
Recursos Operativo Estudios técnicos para desarrollo y verificacion de 3 6.216.494 |Sra. Guiselle Salazar Carvajal Jefe
Humanos personal realizados. de Recursos Humanos
Recursos Operativo  [Tramites de remuneraciones y otros rubros 1.800 23.445.977 |Sra. Guiselle Salazar Carvajal Jefe
Humanos atendidos oportunamente de Recursos Humanos
Recursos Operativo Acciones del indice de Gestién Institucional 1 6.021.494 |Sra. Guiselle Salazar Carvajal Jefe
Humanos atendidas de Recursos Humanos

atendidas

Financiero Operativo Informes de evaluacion realizados para, 3 25.089.321 [Sra. Betty Valverde Cordero,
verificacion de las actividades de control en Directora Administrativa
unidades que manejan recursos.
Financiero Operativo  |Acciones del indice de Gestion Institucional 1 2.813.258 |Sra. Betty Valverde Cordero,
atendidas Directora Administrativa
Presupuesto Operativo Informes contables emitidos para verificar la 32 46.435.905 |Sr. Manuel Benavides Naranjo, Jefe
ejecucion presupuestaria y rendicion de cuentas Presupuesto
Presupuesto Operativo Documentos presupuestarios formulados en 8 3.047.160 |Sr. Manuel Benavides Naranjo, Jefe
coordinacién con la Comisién Plan Presupuesto Presupuesto
Presupuesto Operativo  |Acciones del indice de Gestion Institucional 1 18.589.744 Sr. Manuel Benavides Naranjo, Jefe

Presupuesto

79



Departamento Financiero
Seccion Presupuesto
sector Presupuesto Ordinario Institucional

AGRO

ALEMEN TANRID

ASRS

ALIMILR TARID

Contabilidad Operativo Informes financieros contables emitidos para laj 48.597.198 [Sr. Yesenia Nufiez Dimarco, Jefe
generacion de informaciéon y rendicién de cuentas. Contabilidad

Contabilidad NA Operativo Objetivos del Plan de Accién de las NICSP 2 20.803.493 |Sr. Yesenia Nufiez Dimarco, Jefe
implementados para el cierre de brechas Contabilidad

Tesoreria NA Operativo Tramites realizados oportunamente para atender 2.000 28.541.596 |Sr. Hernan Chaves Herrera, Jefe
los requerimientos de usuarios internos y Tesoreria
externos.

Tesoreria NA Operativo Movimientos revisados de las transacciones de 4.000 21.164.305 |Sr. Hernan Chaves Herrera, Jefe
ingresos y egresos institucionales. Tesoreria

Tesoreria NA Operativo  |Movimientos registrados de transacciones de 1.100 5.359.826 |Sr. Hernan Chaves Herrera, Jefe
notas de débito de egresos. Tesoreria

Tesoreria NA Operativo Movimientos registrados de transacciones de 1.500 5.547.737 |Sr. Hernan Chaves Herrera, Jefe
ingresos, (notas de débito, crédito y otros.) Tesoreria

Servicios Operativo  |Tramites atendidos oportunamente para la 65.299.279 |Sr. Miguel Alan Gamboa, Jefe
Generales atencion de solicitudes de transporte, servicios y Servicios Generales
mantenimiento vehicular.

Servicios NA Operativo Mantenimiento preventivo y correctivo realizados a 500 10.435.909 |Sr. Miguel Alan Gamboa, Jefe
Generales los edificios e instalaciones institucionales Servicios Generales
Servicios NA Operativo  |Activos institucionales evaluados para determinar 1.500 15.337.879 |Sr. Miguel Alan Gamboa, Jefe
Generales su uso y destino. Servicios Generales

Archivo Central NA Operativo  |Archivos de gestion verificados para cumplimiento 32 15.576.060 |Sra. Yorleny Marcos, Archivo
de disposiciones archivisticas. Central

Archivo Central NA Operativo Tablas de plazos valoradas para determinar la 22 9.780.707 |Sra. Yorleny Marcos, Archivo
vigencia documental administrativa y legal. Central

Terminal NA Operativo Servicios de muellaje atendidos para la descarga 160 72.786.175 |Sra. Tatiana Benavides, Terminal
Pesquera de productos pesqueros. Pesquera
Terminal NA Operativo Recuperaciéon de facturas a crédito por los 200 4.775.608 |Sra. Tatiana Benavides, Terminal
Pesquera servicios brindados para las flotas nacionales e Pesquera

internacionales.

Comisién de Operativo Disminucién del consumo de servicios basicos y 1.200.000 (Sra. Isabel Araya Coordinadora
Gestién combustible. Comisién Gestién Ambiental
Ambiental
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CERTIFICACION DE VERIFICACION DE REQUISITOS DEL BLOQUE DE LEGALIDAD
QUE DEBEN CUMPLIR LOS PLANES DE LAS INSTITUCIONES PUBLICAS SUJETAS

A LA APROBACION PRESUPUESTARIA DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA

REPUBLICA.

InGop

i
re

El (la) suscrito RANDALL SANCHEZ CAMPOS (a) (JEFE DE PLANIFICACION
INSTITUCIONAL, INCOPESCA, responsable del proceso de formulacion del plan anual
operativo del periodo 2018 de entidad u 6rgano DESCONCENTRADO, designado por
PRESIDENCIA EJECUTIVA, por este medio certifico, con conocimiento de las
responsabilidades penales, civiles y administrativas que me pueda acarrear el no decir la
verdad, que he revisado todos los aspectos contemplados a continuacién y que son

fidedignos.
REQUISITOS® SI |[NO |[NO Observaciones
APLIC
A
I. Aspectos Generales.
1. El plan operativo institucional® fue aprobado por | X

el superior jerarca (Junta Directiva o similar).

2. El plan operativo institucional cumple con lo
establecido en los “Lineamientos generales a
considerar en la formulacion de planes

8 Estos requisitos forman parte del bloque de legalidad, por consiguiente su incumplimiento genera responsabilidades atribuibles a
los funcionarios que han incumplido sus deberes, segtin lo establece la Ley de Administracién Financiera de la Reptblica y

Presupuestos Publicos y la Ley General de Control Interno.

9 Debe entenderse que el instrumento denominado Plan operativo institucional (previsto en el Decreto N° 34558-H-PLAN) no sustituye
los que la institucién ya utiliza para el proceso de planificacion de corto, mediano y largo plazo (Lineamientos técnicos y
metodolégicos para la programacién, seguimiento y evaluacion estratégica de sectores e instituciones del sector ptiblico en Costa
Rica). Por consiguiente, las instituciones deben contar con un plan institucional, con el correspondiente nivel detalle, que sirva de

sustento a las asighaciones presupuestarias propuestas.
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REQUISITOS?

Sl

NO

NO
APLIC

Observaciones

operativos anuales y presupuestos por los
entes y oOrganos sujetos a la aprobacion
presupuestaria de la Contraloria General de la
Republica™:

a)

Principios
presupuestaria.

de la

formulacién

i) Integralidad

ii) Divulgacion

Participacion

Flexibilidad

x| X| X| X

Sostenibilidad

b)

Que responda a:

i) Politicas institucionales

i) Planes de mediano y largo plazo

Plan Nacional de
Desarrollo Pesquero
Aprobado en la
Gaceta No. 119 del
21-06-2013-Alcane
No. 114 Decreto
Ejecutivo No. 37587-
MAG

Plan Nacional de
Desarrollo 2015 —
2018
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REQUISITOS? SI |[NO |[NO |Observaciones

APLIC

A
Plan Estratégico
Institucional 2017 -
20121

iii) Plan Nacional de Desarrollo (en los|X idem con el anterior.
casos que corresponda)

c) Financiamiento suficiente y oportuno en X Al no contar con los
el presupuesto para el cumplimiento de recursos financieros
lo programado. para algunas de las

metas del PND, con el
apoyo de Mideplan se
realizé una
modificacion de al
algunas metas.

d) Relacion entre los recursos asignados | X
en el presupuesto y los productos y
servicios definidos en el plan operativo
institucional.

e) Medios de recopilacion y verificacion de | X
la informacion que servira de referencia
para el seguimiento del cumplimiento de
los indicadores.

f) Utilizacion de los resultados del proceso X

de identificacién y analisis de riesgos.

El plan operativo institucional cumple con lo
establecido en los “Lineamientos técnicos y

metodoldgicos

para la  programacion,

seguimiento y evaluacién estratégica de
sectores e instituciones del sector publico en
Costa Rica”10:

10 Ver en pégina electrénica del Ministerio de Planificacién Nacional y Politica Econémica. Entre otras cosas se indica que la estructura
presupuestaria a nivel de programa de las instituciones y la que se incluye en el apartado “ Aspectos Estratégicos Institucionales”,
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REQUISITOS? SI [NO [NO Observaciones
APLIC

a) Aspectos Estratégicos Institucionales

b) Matriz Anual de Programacion Institucional
(MAPI)11

c) Programacion Estratégica a nivel de|X
Programa (MAPP)

d) Aprobaciénl2 del/de los respectivo(s) | X
Ministro(s) rector(es) de sector para la
Matriz Anual de Programacion Institucional
(MAPI), en el caso de instituciones que
figuran como ejecutores de las acciones y
metas estratégicas del PND.

Se cuenta con un Programa institucional de|X
inversion publica de mediano y largo plazo?!®

a) Esta debidamente actualizado X

b) Cuenta con el dictamen respectivo de|X
vinculaciéon con el Plan Nacional de
Desarrollo.

c) Es compatible con las previsiones y el orden X
de prioridad establecido en el PND y en el
Plan Nacional de Inversion Publica (PNIP).

debe ser igual a la del presupuesto. Ademas, sus programas presupuestarios deberan responder a procesos de produccién final de
bienes y servicios.

Asimismo, cuando las instituciones tengan un programa presupuestario de inversién, éste debe generar bienes y servicios finales
dirigidos al usuario externo.

11 Especialmente se indica que la MAPI permite obtener informacién anualizada de las metas estratégicas institucionales que aportan
directamente al logro de las metas de las acciones estratégicas sectoriales anuales establecidas en la Matriz Anual de Programacién,
Seguimiento y Evaluacién Sectorial e Institucional -MAPSESI- y los recursos presupuestarios estimados para su ejecucién

12 5egiin lo dispuesto en la norma 1.20 de las Normas técnicas, lineamientos y procedimientos de inversién publica (Decreto No 35374,
publicado en el Alcance 28 de La Gaceta No 139 del 20 de julio del 2009).

13 Acorde con lo establecido en el articulo 8 del Reglamento a la Ley No 8131 (Decreto No 32988), en el Decreto Ejecutivo N° 34694

PLAN-H y en la norma 1.5 de las Normas técnicas, lineamientos y procedimientos de inversion.
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d) Los proyectos de inversién responden a|X
soluciones especificas derivadas de
politicas publicas, leyes y reglamento
vigentes, al Plan Nacional de Desarrollo
(PND) y al Plan Nacional de Inversiones
Publicas (PNIP)4.

e) Los proyectos de inversion cuentan con el| X
aval y dictamen técnico de las rectorias
sectoriales 1°.

f) Los proyectos de inversion cuentan con el | X Mercado de Primera
criterio técnico favorable de la Unidad de Venta del Pacifico que
Inversiones Pulblicas de MIDEPLAN?S, esta inscrito en el

Banco de Proyectos
de Mideplan.

g) Los proyectos de inversibn guardan X

concordancia con los listados de proyectos
del Banco de Proyectos de Inversion Publica
con las prioridades institucionales y el Plan
Nacional de Inversiones Publicas?'’.

h) Se cuenta con el dictamen y aval de|X MAPP
MIDEPLAN de Ila Matriz Anual de
Programacioén Sectorial (MAPSESI)?!8,

El plan institucional cumple con lo establecido | X
en las “Directrices sobre la aplicacion de la
“Circular con algunas disposiciones legales y
técnicas sobre el sistema planificacion-
presupuesto de los entes y drganos sujetos a la
aprobacion presupuestaria de la Contraloria
General de la Republica” N°. 8270:

a) Estructura programatica  del plan- | X
presupuesto (punto 11.1.5.4 de la Circular N°.
8270)

14 Segtin 1o establecido en la norma 1.5 de las Normas técnicas, lineamientos y procedimientos de inversién publica.

15 De acuerdo con lo dispuesto en la norma 1.11 de las Normas técnicas, lineamientos y procedimientos de inversién ptblica.

16 Acorde con lo indicado en la norma 1.15 de las Normas técnicas, lineamientos y procedimientos de inversion publica.

17 De conformidad con lo indicado en la norma 1.20 de las Normas técnicas, lineamientos y procedimientos de inversién ptblica.

18 Segtin lo establecido en la norma 1.20 de las Normas técnicas, lineamientos y procedimientos de inversién ptblica.
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b) Objetivos generales o estratégicos del ente | X
u organo, valores y factores clave de éxito
(punto 11.1.5.5 de la Circular N°. 8270)

c) Producto o servicio (punto 1.1.5.8 de la| X
Circular N°. 8270)

d) Cronograma para la ejecucién fisica y|X
financiera de los programas (punto 11.1.5.9
de la Circular N°. 8270)

e) Catélogo de indicadores (punto 11.1.7.15 d, | X Cada indicador tiene
de la Circular N°. 8270) su ficha respectiva.
f) Informacién referente a proyectos de X

inversion fisica y desarrollo (Capitulo Ill. de
la circular N° 8270)

I. Aspectos complementarios.

1. El plan institucional y el presupuesto ordinario | X
para el periodo 2018 se encuentran
debidamente vinculados.

2. Laestructura programatica del plan institucional | X
es coherente con la estructura programatica del
presupuesto®

3. En el plan institucional se establecen|X
prioridades para el cumplimiento de los
objetivos.

4. La institucion cuenta con:

a) Una definicibn clara de las funciones |X
institucionales.

b) Laidentificacion de la poblacién objetivo a la | X
que se dirige la prestacion de sus bienes y
servicios.

19 Conforme lo dispuesto en la norma 554 del “Manual de normas técnicas sobre presupuesto que deben observar las entidades,
organos descentralizados, unidades desconcentradas y municipalidades, sujetos a la fiscalizaciéon de la Contraloria General de la
Republica”, el punto 11.1.5.4 de la circular N° 8270 y los Lineamientos técnicos y metodoldgicos para la programacion, seguimiento
y evaluacién estratégica de sectores e instituciones del sector publico en Costa Rica (Decreto No 34558).
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c) Un organigrama debidamente actualizado. X Se estaen la
formulacién de una
institucional que se
espera sea
presentada el mes de
diciembre a Mideplan.

d) Un diagndstico institucional. X

e) Ladefinicion de los funcionarios encargados | X
de las diferentes actividades relacionadas
con el proceso de planificacion, asi como de
los responsables de la ejecucion del plan
operativo institucional.

f) La estimacién de recursos presupuestarios | X
requeridos para la ejecucion del plan
operativo institucional, en el nivel de
subpartida presupuestaria.

Esta certificacion la realizo a las 02:00 pm horas del dia de 20 de setiembre del afio 2019.

— et o
’ =
& =
Firma A A _——
>
= —

S

87



Departamento Financiero e, |
Seccion Presupuesto 1,_‘:""#

Presupuesto Ordinario Institucional | =~
NCopesca

a1 Y
& F AEMIEEIGE

S5€Ctor
AGRO

A LI AN

COSTA RICA
GOBIEANG DEL BICENTERARID

Anexo N°12 Acuerdo de Tarifas A.J.D.I.P/384-2017 del 23-08-2017

Junta Directiva

secror Comunicado de Acuerdo

AGRO AJDIP/384-2017

mon L
1 M 1y

www.incopesca.go.cry’

SESION FECHA RESPONSABLE (5] EJECUCION FECHA LIMITE DE CUMPLIMIENTD
033-2017 23-08-2017 DGA INMEDIATO
Considerando

Que la Comisidn de Tarifas realizo en andlisis del incremento general de las tarifas por bienes y servicios, con fundamento
en |as siguientes consideraciones:

1-0ue desde el afio 2014, |a institucién no ha aplicado aumentos por costo de vida a las tarifas por bienes y servicios que
brinda al sector pesquero y acuicola nacional, fundamentado en el hecho de que la inflacion en los afios 2015 v 2016 fue
poco significativa, -0.81% y 0.77% respectivamente. Sin embargo, de acuerdo con el comportamiento previsto por el Banco
central en su Programa Macroecondmico 2017-2013, se estimo que la inflacidn se volveria a ubicar en 2l rango meta, que
85 de 3%, lo cual se fundamenta en gue existe una elevada probabilidad de que la inflacidn retorne gradualmente al rango
ohjetivo para el periodo 2017, en €l tanto, las presiones inflacionarias por el lado de la demanda no exceden ese objetivo.
2-0ue, desde hace varios afios, la transferencia asignada al INCOPESCA por parte del Gobierno de la Repiblica sa ha
mantenido fija en ¢2300.00 millones, suma que apenas esta permitiendo cubrir parcialmente gastos operativos,
basicamente en remuneraciones. Para el periodo 2017, mas bien aplicaron dos rebajas presupuestarias, mediante los
Decretos Ejecutivos No. 40279-H y No. 40519-H. Para el periodo 201E, el proyecto de Presupuesto Ordinario de la Republica
incluye los mismas ¢2300.00 millones.

3-0ue de acuerdo con lo dispuesto en el Acusrdo AJDIP/108-2017, el INCOPESCA uUnicamente otorgara licencias de pesca
a embarcaciones de bandera extranjera con red de cerco, para |a captura de atun en su Zona Economica Exclusiva del
océane Pacifico, 2 aquellas embarcaciones que demuestren fehacientemente haber puesto a disposicion la totalidad de
sus capturas a industrias procesaderas nacionales y cumplan con los requisitos que establece el ordenamiento juridico
costarricense. Se otorgaran licencias de pesca a embarcaciones atuneras con red de cerco de bandera extranjera, hasta
complatar un total de 5.847 toneladas métricas, |as cuales deberdn verificarse segun descargas realizadas en puerts para
abastecimiento de |a industria procesadora nacional. Por lo tanto, para el periodo 2018, los ingreses tambieén van a
disminuir por este concepto.

4-por lo tanto, a partir de las consideraciones anteriores, la Comision de Tarifas considera necesario que para cubrir
parcialmente el faltante presupuestario en el proyecto de Presupuesto Ordinario 2018, debe aplicarse el indice
inflacionario que no ha sido considerado en los dltimos ahos, lo cual permitira atender metas institucionales que son de
gran relevancia para el pais y que se encuentran incorporadas en el “Plan Nacional de Desarrollo Alberto Cafas Escalante
2015-2018" vy en el “Plan Estratégico Institucional 2017-2021", se igual manera se estaria atendiendo los lineamientos de
la Contraloria General de la Republica y el Ministerio de Hacienda, en cuanto a procurar ingresos propios.

5-Con base en los argumentos expuestos, la Junta Directiva, POR TANTO;

Acuerda

1-aprobar |as tarifas establecidas y aprobadas para el periodo 2018, en los siguientes términos y condiciones:

COMNCEPTD un 0E MONEDA TARIFA 2018
MEDIDA
BIENES ACUICOLAS
1 | Alevin de carpa Coi hasta 10,0 gramos semilla colones 579.00
Reproducter de tilapia cualquier tipo, hasta
2 | 10,0 gramos reproductor colonas 3,400.00
Teléfono (S06) 2630-0636 secretariatecnica@ incopesca.go.cr Fax [506) 2630-0681
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Alevin tilapia monosexo [(machos) hasta

3 | 10,0 gramos. Excepto tilapia roja alevin rolones 48.00
&levin de tilapia, monosexa [machos) de

4 | 10,1 a 40 gramos. Excepto tilapia roja alevin colones 140,00

5 | Tilapia esvicerada kilo colonas 3,50d0.00
6 |almeja gigante hasta 150,0 gramos semilla colones 330,00
7 | alevines de guapote hasta 10,0 gramos alevin colones 250,00

8 |Alevines de trucha Arcolrisde 20 a 3.5 om |alevin colonas 48.00

9 | Trucha Arco Iris esvicerada kilo colones 5, 70000

AUTORIZACIONES ACUICOLAS

Costos fijos (4] =
£14.750.00
Farcentaje par
derecho  cultivo
B)] = 0.15%
costo  m®  por
rolones derecho  cultivo
[A*B) = ¢22.50
TARIFA= A + [A*E)
* m* de espejo de
agua

Autorizacien de proyectos acuicolas [hasta | metro

1o
10000 metras cuadrados) cuadrado

COMNCEPTO U oE MONEDA TARIFA ZD1E
MEDIDA

costos fijos (4] =
£14.750.00

Costo
autor.primera
Autorizacion de proyectos acuicolas (mas de | metro colones hactarea {B)=
una hectarea) cuadrado €225, 000.00
TARIFA= B + & *
cada hectarea o
fraccion adicional
de espejo de agua
costos fijos (a] =
€14,750
Autorizacion de prul,rel.jtos ECIJICI:I!ES ljaulas metro cibico colonas Farcentaje par
flotantes en aguas marinas o continentales) derecho  cultivo
[B] = 0.15%
Costo m3  por

11

12

Teléfono (S06) 2630-0636 secretariatecnica@ incopesca.go.cr Fax [506) 2630-0621
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derecho  cultive
[a*B) = ¢22.50
TARIFA= A + [A*B]
* m3
LICENCIA PARA PESCA COMERCLAL
Licencia Pesca Comercial Pequefia Escala
13 [Primera vez o renovacion ) licencia anual colones 24,500.00
Licencia Pesca Comercial Mediana Escala
18 [Primera vez o renovacion ) licencia anual colones 73,200.00
Licencia Pesca Comercial Avanzada (Primera
13 WEZ O renovacion licencia anual colones 268, 700,00
Licencia Pesca Comercial Semiindustrial
18 [Primera wez o renovacion ) licencia anual colones 302,000.00
Licencia Pesca Comercial Pegueha Escala- |licencia
7 embarcacion inactiva imactiva anual |colones 12,300.00
Licencia Pesca Comercial Mediana Escala- |licencia
1z embarcacion inactiva imactiva anual |colones 32,500.00
Licencia Pesca Comercial Avanzada o |licencia
13 semiindustrial- embarcacion inactiva inactiva anual |colones £1,100.00
Licencia Extraccion de Maoluscos (con
0 embarcacion) licencia anual colones 15,800.00
Licencia Pesca Subacuatica comercial (con
2 embarcacion) licencia anual colones 24,500.00
Duplicado de licencia de pesca o
2z autorizacion duplicado colones B,300.00
23 | Licencia por primera vez por traspaso licencia colones B,300.00
- Emisidn y prarroga, licencia pesca de atun, | licencia por
embarcacion extranjera tramite colones 437,000.00
LICENCIA PARA EMBARCACION DEPORTIVA O TURISTICA, NACIONAL O EXTRAMIERA
- Licencia embarcacién nacional, autonomia
menor o igual a5 millas licencia anual colones 92,700.00
16 Licencia embarcacien nacional, autonomia
menor o igual a 40 millas licencia anual colones 278, 100.00
CONCEPTO AL D MONEDA |TARIFA 2018
MEDIDA
37 Licencia embarcacien nacional, autonomia
mayor a 40 millas licencia anual colones 473 BD0.00
28 Licencia embarcacion extranjera, toda Ii|:_em:ia .
eslora (por 3 meses) trimastral dolares 400.00
Teléfono (S06) 2630-0636 secretariatecnicai@ incopesca.go.cr Fax (506) 2630-0621
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29 Licencia embarcacidn nacional dedicadaala
observacicn de ceticeos licencia anual colones B5,500.00
AUTORIZACIOMES VARIAS POR SERVICIOS
20 Autorizacien sustitucion por importacion,
para embarcaciones que se importen Autorizacion Colones 18,200.00
Autorizacidn de sustitucicn por
31 | construccidén, adguisicién o ampliacion de
embarcacion autorizacion colones | 18,200.00
32 R R . s
Autorizacion por sustitucion de motor autorizacion colones |9 700.00
33 L. . s
Autorizacién por traspaso autorizacion colones | 18,200.00
- Autorizacién por exoneracion de insumos
pesqueros y acuicolas autorizacion colones 3,600.00
Autorizacién trasbordo de productos
35 | pesqueros, de una a otra embarcacion
pesquera autorizacion colones 10, 0600 100
25 Autorizacien Comercializacion Puesto de
Recibo autorizacion colones | 24,500.00
17 Autorizacien centro de acopio huevos
tortuga autorizacion colones 57,900.00
- Autorizacién comercializacion huevos de
tortuga (persona fisica) autorizacion 24, 500.00
- Autorizacien Comercializacion Pescaderias /
Persomal autorizacion colones 72,500.00
0 Autorizacien  Planta  Industrial  y/o
Procesadora autorizacion tolones 135,600.00
Autorizacion Transporte productos
41 | pesqueros (vehiculo tipo pick up segun
tarjeta de matricula del Registro Publico) autarizacicn colones | 41,900.00
Autorizacidn Transporte productos
pesquercs [vehiculos tipo camidn, hasta 5 | autorizacion colones | 61,300.00
42 |toneladas segun carga util de acuerdo con
tarjeta de especificaciones de pesos y
dimensicnas del MOPT]
UNIDAD DE
COMNCEPTO MOMNEDA TARIF4 201E
MEDIDA
Teléfono (S06) 2630-0636 secretariatecnica@incopesca.go.cr Fax [506) 2630-0681
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Autorizacion Transporte productos
pesqueras [vehiculos tipo camidn, mas de 5
43 | toneladas segin carga util de acuerdo con |autorizacion colones | 96,500.00
tarjeta de especificaciones de pesos y
dimensiones del MOPT]
Autorizacion Exportacion de Productos

4 Pasqueros (por cada exportacion) autorizacion colonas 23,100.00
a5 Autorizacion Importacion de Productos
Pasquercs (por cada importacicn) autorizacion calones 29,300.00
Boleta o Guia para el transporte de
45 | productos pesqueros (por mes) Autorizacion colones 7,200.00

Autorizacion Extraccion de Maoluscos [sin
47 | embarcacion) Autorizacion Colones (@ 400.00

Autorizacion Pesca Subacuatica comercial
43 | (sin embarcacion) Autorizacion colones  |24,500.00

Emision Orden de Compra de Combustible
49 | [individual o consolidada) orden Colones 2,700.00

50
Litro de combustible autorizado litra calones 5.00

INSPECCIOMES NACIOMALES O EXTRANIERAS

Inspeccion  descarga de embarcacion
extranjera -Por hora o fraccion (horaric
ordinario) por hora Dolares 70.00

51

Inspeccion  descarga de embarcacion
52 | extranjera- Por hora o fraccion [horario

extraordinaria) por hora dolares E0.00
Inspeccion Embarcacion Macional- Por |primera hora o
53 | primera hora o fraccidn (horario ordinario) | fraccion Colones 10,300.00

Inspeccion Embarcacion Nacional-Por hora
54 | o fraccion adicional [herario ordinario) por hora colones 4, 000 .00

Inspaccion  Embarcacion  Macional-Por
primera hera o fraccion  (horaric |primera hora o

55 N . L.
extraordinario) fraccion Colones 12,300.00

Teléfono (S06) 2630-0636 secretariatecnica@incopesca.go.cr Fax (S06) 2630-0621
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Inspaccion Embarcacidn Nacional-Por hora
56 | o fraccion adicional {horario extraordinaric) | por hora Colones 5,800 00
Inspeccion a centro de acopio, plantas de | por hora colones 10, 300,00
57 | proceso y otros para comercializacion de
productos
UNIDAD DE
COMNCEPTO MOMNEDA TARIFA 2018
MEDIDA
CARNE DE IDENTIFICACION DE PESCA COMERCIAL
carné Capitan, Tripulante o ayudante, todo
58 tipo embarcacion comercial (nacional o
residente) carné anual colones 5, 5001040
carneé Pesca Subacuatica o extraccion
53 | manual, comercial (nacional o residenta) carne anual colones 5, 50601040

CARNE DE IDENTIFICACION DE PESCA DEPORTIVA, TURISTICA U O

BSERVACION DE CETACEDS

60

carne Macional, Residente o Extranjero que
practica pesca departiva desde
embarcacion (8 dias)

carné 8 dias

dolares

61

carné Macional, Residente o Extranjers que
practica pesca departiva desde
embarcacion [un mes)

carne 30 dias

dolares

62

carneé Macional, Residente o Extranjers que
practica pesca departiva desde
embarcacion (un ako)

carné anual

dolares

50.00

63

Carne Macional, Residente o Extranjero que
practica pesca subacuatica [un aho)

carne anual

dolares

50.00

64

carné Macional o Residente que practica
pesca deportiva desds tierra [un aho)

carne anual

colones

5, 500.00

65

carné Nacional, Residente o extranjera para
realizar observacion de cetaceos (por ana)

carné anual

dolares

30.00

66

Wacional, Residente o Extranjero para
realizar observacion de cetaceos (por dia)

carné diario

dolares

5.00

&7

Capitan, tripulante 0 ayudanta,
embarcacion pesca deportiva, turistica u
observacion de cetaceos, continental o
marina [un ano}

carné anual

colones

5,500.00

Teléfono (S06) 2630-0636

secretariatecnica@ incopesca.go.or

Fax (S06) 2630-0681
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DOCUMENTOS INFORMATIVOS Y OTROS
Informacicén Técnica [por hora profesional
68 [invertida en la preparacion de la |porhora colones 19, 800.00
informacign solicitada)
&3 . _ por constancia [ A, 70000
Constancia Asuntos Varnos
por
70 certificacicn colonas | 56,800.00
Certificacion atun Dolphin Safe
por
71 certificacian colones 9, 100.00
certificacion (otros tipos)
UNIDAD DE
COMNCEPTO MONEDA TARIFA 2018
MEDIDA
- ) ) colones
Libro de Registro Operaciones Pesca black 10, 300.00
74 ) colones
Formulario lances black 5,200 00
75 colones
Formulario de trasbordos black 5,200.00
76 ) ) colones
Fotocopias por hoja 35.00
SERVICIOS DE TRANSPORTE
. ) (tarifa*metro 46 50 metro
Estadia y descarga de embarcaciones de ! . [ .
- . . . |eslora*hora o eslora®hora o
78 | pesca comercial nacional, no turistica ni . colones .
] fraccion]+ fraccion)+ 7750
deportiva
costo advo.
(tarifa*metro
. _ ! [50.47*metro
Estadia y descarga de embarcaciones de |eslora®*hora o | . .
79 . ) - dolares eslora®hora o
pesca comercial extranjera fraccion]+costo .
fraccion)+ 7750
advo.
. . (tarifa*metro
Estadia de embarcaciones de pesca !
. : P . eslora*hora o [¢46.50 “*metro
comercial nacional, no turistica ni deportiva .
ED . . . . fraccien]+ colones eslora*hora o
para avituallamiento |hielo y diesel con .
. costo advo. fraccion)+ 3875
Coopeinpesa R.L.)
[tarifa establecida
(tarifa ARESEP por ARESEP para
g1 | Sumninistro de Agua Potable para agua * |colones agua segun m3 *
m3) +LOEtD m3} + ¢7750
advo.

Teléfono (506) 2630-0636

sacretaratecnica@ incopesca.go.or
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. - L L]
- Utilizacion del muelle para yates y metro eslora colonas ¢55ﬂ.DEI metro
embarcaciones de pesca deportiva o placer |ora eslora * hora
. . § o metro eslora * ¢200.00 * metro
Estadia embarcacion con fines cientificos,
B3 |. S e - hora colones eslora * hora
investigacion, didacticos y de fomento
Esradlalelm barcfa.clundrlaicmnal Tjemanjec:: metro eslora * | ¢200.00 * metiro
84 | comercial, con fines |st|r..t|:|s a e.sx:arga hora colones aslora * hora
productos pesqueros o avituallamianto
S \ r entrada BOD.00
85 | Maovilizacion para carga de vehiculos po colones

Motas explicativas:

1.

Teléfono (506) 2630-0636

Para efecto del cobro de las licencias de pesca comercial a embarcaciones, debera tenerse en cuenta la clasificacion

dispuesta en el articulo 23 de la Ley M*E436 Ley de Pesca y Acuicultura, asi como la autonomia autorizada por el MOPT.

En cuante a los carné para capitanes, tripulantes y ayudantes de embarcaciones de pesca deportiva o turistica

extranjeros en condicion de turistas, les estara prohibido el ejercicio como tal en embarcaciones de pesca turistica de

bandera nacional.

En el caso de una inactividad, €l permisionario solamente debera realizar el pago anual de la licencia de pesca comercial

de embarcacion inactiva correspondiente, para mantener su vigencia. 5i estande la embarcacion inactiva, el

permisionario solicita la activacion, se reconoceran los meses no trascurrides, como parte del pago de la licencia

comercial correspondiente, y por lo tanto, el usuario solamente pagara la diferencia.

Los permisionarios o armadores fisicos a nombre de quienes estén otorgadas las licencias de pesca comercial, no

astaran obligados a cancelar el rubro correspondiente por concepto del carng establecido en el articulo 44 de la Ley

M°E436 Ley de Pesca y Acuicultura, en razén de temerse por acreditada su condicion en la licencia de pesca

correspondiente, sin embarzo, |a institucicn debera emitirlo sin costo alguno.

Mo se cobrara el monto de la emision por carné de identificacion de pesca comercial y pesca deportiva o turistica

continental o marina en los casos de solicitantes, permisionarios o autorizados gue sean costarricenses mayores de 65

afos, debidamente verificado contra su cédula de identidad o certificacion de nacimienta.

En aquellos servicios relacionados con inspacciones por descarga de productos hidrobioldgicos, estadia en muelle o

mavilizacion de carga en vehiculos, se aplicara el término fraccion de |3 siguiente manera:

a. cuando 2l tismpo de permanencia de |a embarcacion o vehiculs es igual o mener a treinta minutos (30 min o
menos), se cobrara el equivalents a 30 minutos.

b. Sieltiempo de permanencia de la embarcacicn o vehicule es mayor a treinta minutos o igual a 60 minutos (31 min
o 60 min}, s2 cobrara el equivalente a 1 hora.

c. Para permanencias mayores a una hora y fraccion, se aplicaran los conceptos indicados en los puntos a) y b)
anteriores.

d. En el caso de las inspecciones por descarga de productos hidrobiclegicos, cualquier fraccion despuss de la primera
hora s2 cobrara como media fraccion, sea en horario ordinario o extraordinario.

secretariatecnica@incopesca.go.cr Fax (S06) 2630-0621
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Para las inspecciones la tarifa ordinaria corresponde a las realizadas dentro del horario ordinaric de trabajo del
Instituto, sea de las 3:00 am a las 4:00 pm. La tarifa extraordinaria corresponde a las inspecciones realizadas de 2:01
pm a 7:59 a.m. asi como las efectuadas en dias feriados, sabados, domingos o asuetos.

En el caso de las inspecciones por descarga de producto hidrobiolégico, que comprendan camardn, sardina, tiburdn,
vela, espada y atun, que se realicen en el Muelle Publico de la Terminal Multiservicios Pesqueros del Barrio El Carmen,
Puntarenas o en cualquier otro muelle, centro de acopio o puesto de recibo privados, debidamente autorizados por el
INCOPESCA y &l SEMASA, la institucion procedera de la siguiente manera:

En horario ordinario:

a] aguellas embarcaciones pertenecientes a la flota nacional mediana escala y avanzada, que desembarquen tiburdn,
seran objeto del cobro total de las horas que conlleve la inspeccion.

b} Las embarcaciones pertenscientes a la flota nacional mediana escala y avanzada que no desembarquen tiburdn,
seran objeto del cobro de la primera hora de inspeccidn.

¢} En tratandose de la flota nacional semiindustrial sardinera, se cobrard las dos primeras horas de inspeccion por
descarga, periodo durante el cual, los funcionarios del INCOPESCA procederan a tomar la muestra respactiva para
determinar |a longitud total promedio de la sardina capturada, de conformidad con el acuerdo AJDIP/215-98.

d) En relacidn con la flota nacional semiindustrial camaronera de orilla y de profundidad, se cobraran las dos primeras
horas de inspeccion por descarga, periodo durante el cual, los funcionarios del INCOPESCA procederan a tomar la
muestra respectiva para determinar el peso minimeo promedio de captura del camaron blanco, pinky, fidel; camello,
camellito y langostino chileno (chicharra) de confoermidad con el articulo 48 del Reglaments a la Ley N°B436, asi
como la compaosicien de la fauna de acompanamiento, segun el Decreto Ejecutivo N*18735-MAG del 0% de enero
de 1989,

&) Las embarcaciones pertenecientes a |a flota extranjera no atunera seran objeto del cobro total de las horas que
conlleve la inspeccion, independientemente de los grupos comerciales o las especies que desembarque.

f] se exceptua del cobro de inspeccion unicamente a las embarcaciones pertenecientes a la flota artesanal en
pequena escala.

En horario extraordinario:

10.

11.

12

Teléfono (506) 2630-0636

a] Todas las inspecciones por descarga seran cobradas, independientemente de la flota, los grupes comerciales o
espacies que desembarque.

£n tratandose de la flota atunera extranjera, sea en horario ordinario o extraordinario, se cobraran las tres primeras

horas de descarga, periodo durante el cual los funcionarios del INCOPESCA procederan a solicitar de manera aleatoria

la descarga de determinadas bodegas, a efecto de determinar, de conformidad con el articuls 58 de la Ley 8436, la na

existencia de productos hidrobiolégicos diferentes al atin. De igual manera, se cobrara la dltima hora de descarga a

efecto de verificar que las bodegas estén completamenta vacias.

En aquellos casos en que, 3 solicitud del interesado, & INCOPESCA ha realizado las gestiones para la designacion dal

inspector y este s2 hiciera presente en el lugar, hora y fecha establecidos, y el interesado decide posponer la descarga,

se cobrard una hora de inspeccidn, segun sea en horario ordinario o extraordinario. Una vez reprogramada la

inspeccion que fue suspendida, se reiniciara como si se tratase de una nueva inspeccion, razon por la que se cobrara

nuavamente el costo de la primera hora y siguientes, sea ordinaria o extraordinaria segun corresponda.

En relacidn con la estadia de las embarcaciones con fines cientificos, de investigacion, didicticos y de fomento,

mediante acuerdo razonadeo y justificado, la Junta Directiva podra eximir el cobro, en aquellos casos en que exista un

fin de beneficio publice al paks o a la institucidn.

En el caso de |a estadia de las embarcaciones nacionales o extranjeras comerciales para fines distintos a la descarga de

productos pesqueros o avituallamiento, previo a la autorizacion correspondiente, la institucion debe valorar la

secretariatecnica@incopesca.go.cr Fax (506) 2630-0631
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naturaleza propia del tipo de actividades que se requieren realizar, a fin de determinar posibles efectos negativos sobre
los ecosistemas o sobre la actividad de descarga de productos hidrobiologicos que se realicen o se vayan a realizar en
2l area destinada para ese propdsito, de manera gue se asegure |a inocuidad.

Toda inspeccion deberd ser cancelada previamente o a mas tardar el dia habil siguiente a que s realizada por los
funcionarios del Instituto, sea mediante depdsito bancario o transferencia electronica a una de las cuentas bancarias
de INCOPESCA o mediante &l pago directo en una de las oficinas del instituto. 5i el pago se realiza por deposito o
transferencia, el usuario debera entregar copia del respectivo comprobante bancario a la oficina mas cercana. La
institucion no esta autorizada para conceder crédito por este servicio, por lo tanto, al usuario gue no atienda la
disposicion establecida se le suspenderan todos los servicios que brinda el INCOPESCA v deberd pagar intereses por
pago tardio de los bienes y servicios.

£l usuario del sarvicie de agua, servicio de estadia y muellaje y otros servicios que brinde la institucidn en la Terminal
Pesquera, debera cancelarlos antes de desatracar la embarcacicn o a mas tardar 30 dias naturales posteriores a recibir
los servicios, siempre y cuando cuente con credito autorizado previamente por el INCOPESCA. En caso de no contar
con crédito autorizado, deberd pagar los servicios antes de desatracar la embarcacion. &l usuario que no atienda la
disposicion establecida se le suspenderan todos los servicios que brinda el INCOPESCA v debera pagar intereses por
pago tardio de los bienes y servicios.

Los vehiculos que ingresen a cargar y descargar productos cancalaran las horas de permanencia antes de salir del area
delimitada de muelle.

Las licencias, permisos o autorizaciones que no sean pagadas en el periodo correspondiente, deberan ser canceladas
con &l monto de |a tarifa anuzl que corresponda a cadz ano adeudado, mas los intereses por cada periodo atrasado,
traido a valor presente hasta el dia de pago.

Los interesas por atraso en el pago de bienes o servicios seran caloulados a la tasa de interes activa promedio del
Sistema Financiero Nacional del ultimo mes, calculada 2 partir da los préstamos en moneda nacional o en dalares, las
cuales seran aplicadas a las tarifas fijadas en colones y en dolares, respectivamente.

£l dinero recaudado por las tarifas cobradas sera depositado e ingresado en las cuentas bancarias que &l INCOPESCA
tenga an los bancos del Sistema Bancario Macional. De igual manera, los usuzarios podran pagar | imparte por las tarifas
mediante medios elactronicos (transferencia, datafone, pagina web).

Para las universidades e investigadores, |a informacion y datos estadisticos sobre comportamiento, disponibilidad y
aprovechamiento de la biomasa pesquera, sera de caracter gratuito, siempre y cuando lo gestionen formalmente y
manifiasten su compromiso de presentar al INCOPESCA el resultado parcial o final del estudio o investigacion.

Las tarifas establecidas estaran sujetas a revision y ajuste cuando ello fuere procedente, por parte del INCOPESCA.

2-Rige a partir del 01 de enero 2013,
3-Acuerdo Firme

Cordialmente;

e
o

Pbro. Gustavo Meneses Castro, PhD
Presidente Ejecutivo
INCOPESCA

Teléfono (506) 2630-0636
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Anexo N°13 Proyecto de Inversion Publica

INSTITUTO COSTARRICENSE DE PESCA Y ACUICULTURA

Proyectos de Inversign Piblica

Nombre del Proyecto Deseripeion Objetivo General Financiamiento Costo Total plazo estimado TG I L AT LT s B
enel presupuesto| espera alcanzar Proyecto
COHSFNCDIOH t i il en Tapia perimetra (Contar con una adecuada sefalizacibn permetral Superdit e 2018 2695050000 2meses 26,950,500.00]conclusicn 100% Seymcms Gererdes 1 e
Teminal Pesquera Alén Gamboa
Construccion de- tapia peimetial el L . )
. Contar con una adecuada sefaizacion peimetialTapa fa) . , Senicios Generales: Ing Miguel
Ofcinas  Centrales de INCOPESCA, Tapia perimetral ' w ki Superét lire 2018 15,255,000.00 mes y medio 15,255,000.00{conclusion 100% , v
o cual V@ a colidar con el INA Alén Gamboa
Edifcios Norte
) ) . Continuar con la modemizacion de los equipos de computol . )
Adquwspn de s d o pa (s G o, LPS 3 logrando con esto el apoyo hacia los diferentes procesos quelSuperdut fe 2018 24,860,000.00 6 meses 24,860,000,00{conclusion 100% i g Rugr ipr
institucion IVAC, Senidores, Blades Sener. o e . Chawaria
realiza a instiucion de a foma més efciente posible
s de e s deCompm de Swich paa Teminal|Mantener de foma efciente las telecomunicaciones de fa| ométca o, et Lz
q. " i Pesquera y  Oficinas  Centrales,[insfitucidn mediante a mejora continua de los componentes|Superéui libre 2018 6,000,000 2meses 6,000,000 {conclusion 100% 19 R
comunicacion Chaaria
Enmutadores para Stock. (e a conforman.
Contar con las ficencias de sofware necesarias para la
Cgmpra ¥ Tenovacion de ficencias de Reroar yconpr e dsovae operacion  del hardwgfe de foma efciente, \og.r,ando it e 218 5000000 Ineses 0000 rondusin 00 nformtica: Ing. Roger LGpez
cGmputo paralelamente el cumplimiento de las leyes de proteccidn del Chawaria
licenciamiento.
Sistema  integrado  de  EstadisticaSistema de computo, espacializado enfPara una adecuada manipulacion y control de as Estadisticas| Syl egecio Estadistica:  Miguel  Dud|
N ", recursos: concursables Decretof 61,020000.00] 4 meses 61,020,000.00{conclusidn 100%
Pesuera y Acticutura 4° elapa Estadisticay Acticultura Pesueras y de a Acticultura X Delgado
N'3T386-MAG 15%.
TOTAL 150,085,500.00 150,085‘500‘00|
Cuadro Informe Proyectos de Inversion
2020
Concepto Estratos
Presupuesto del ente u
organo (en Unidades de Menos de de a de a de a de a mas de
Desarrollo)(1) 3420,869.6
3420,869.60 | 15203,864.80 | 15,203,864.80 | 38,009,662.10 | 38,009,662.10 | 152,038,648.20 | 152,038,648.20 | 380,096,620.60 | 380,096,620.60
Contruccion de tapia perimtral en la|
Terminal Pesquera Puntarenas
Construccion de tapia perimetral del
Oficinas Centrales de INCOPESCA,
Edificios Norte, en el Cocal de
Puntarenas
Renovacion y renovacion de licencias
de computo
Sistema integrado  de  Estadistical
Pesquera y Acuicultura 4° etapa
Presupuesto INCOPESCA 2020
4,847,258.08
Unidad de desarrollo al 04/09/2019
917.1130
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Anexo N°14 Historico
INSTITUTO COSTARRICENSE DE PESCA Y ACUICULTURA
SERIE HISTORICA DE INGRESOS EFECTIVOS
ANOS 2014-2018
DESCRIPCION 2018 2017 2016 2015 2014
1/0/0|0|00|00|INGRESOS CORRIENTES 3,681,972,880.50 3,740,325,873.70 4,582,825,940.14 4,262,432,843.53 4,090,351,151.12
1[3]0[0|00|00[INGRESOS NO TRIBUTARIOS 1,610,493,518.29 1,693,925,873.70 2,255,846,009.35 2,077,839,292.53 1,977,051,151.12
1/3]1/1]00[00|Ventade bienes 101,304,342.15 54,153,690.66 43,975,879.45 50,116,415.42 40,369,311.00
1/3]1/1]05|00|Ventade agua 3,552,277.15 3,371,436.66 3,880,724.45 3,979,026.51 5,479,325.00
1/3]1[1]|09|00|Ventade otros bienes 97,752,065.00 50,782,254.00 40,095,155.00 46,137,388.91 34,889,986.00
1/3]1[2]|00|00|VENTA DE SERVICIOS 15,345,648.04 16,415,703.41 18,402,331.28 21,182,637.04 24,834,626.44
1/3]1|2]|01[00|Servicios de transporte 9,345,648.04 10,415,703.41 12,402,331.28 15,182,637.04 17,334,626.44
1/3[1|2|04|00|ALQUILERES 6,000,000.00 6,000,000.00 6,000,000.00 6,000,000.00 7,500,000.00
1[3]1[2]|04]|01|Alguiler de edificio e instalaciones 6,000,000.00 6,000,000.00 6,000,000.00 6,000,000.00 7,500,000.00
1/3]1[3]|00|00|DERECHOS ADMINISTRATIVOS 1,466,195,549.8 1,597,211,444.9 2,157,198,923.0 1,970,338,557.5 1,889,217,631.9
DERECHO ADM A LOS DERECHOS DE
1{3]1[3]|01|00|TRANSPORTE 10,015,283.28 29,290,903.56 83,780,384.16 55,549,335.16 72,265,638.24
Derechos Administ a los servicios transporte
1/3)1|3]01|03|portuario. 10,015,283.28 29,290,903.56 83,780,384.16 55,549,335.16 72,265,638.24
DERECHOS ADMINISTRATIVOS A OTROS
1[3[1[3]02|00|SERVICIOS PUBLICOS 1,456,180,266.50 1,567,920,541.32 2,073,418,538.87 1,914,789,222.38 1,816,951,993.64
Derechos administrativos a actividades
1132|302 ]|03|comerciales 1,365,047,374.41 1,360,479,054.92 1,515,333,236.24 1,513,773,792.53 1,404,847,469.28
Otros Derechos Administrativos a Otros Servicios
1/3)1/3]02[09|Publicos 91,132,892.09 207,441,486.40 558,085,302.63 401,015,429.85 412,104,524.35
1/3]2|0|00[00[INGRESOS DE LA PROPIEDAD 2,875,926.04 4,768,577.68 6,222,130.19 9,747,025.21 11,148,734.97
1/3)2|3]|00[00|RENTA DE ACTIVOS FINANCIEROS 2,875,926.04 4,768,577.68 6,222,130.19 9,747,025.21 11,148,734.97
1/3[2|3|00[00|OTRA RENTA DE ACTIVOS FINANCIEROS 2,875,926.04 4,768,577.68 6,222,130.19 9,747,025.21 11,148,734.97
Intereses sobre Cuentas Corrientes Y Otros
1[3|23]|03|00|Depositos en Bancos Estatales 2,626,170.80 2,522,267.68 2,272,030.19 2,606,635.21 6,547,534.97
1]3]2|3]|03|04|Diferencias por tipo de cambio 249,755.24 2,246,310.00 3,950,100.00 7,140,390.00 4,601,200.00
MULTAS, SANCIONES, REMATES Y
1/3]3/0]00|00[CONFISCACIONES 24,603,110.58 20,208,989.87 26,422,915.17 21,629,217.04 6,598,409.28
1/3)3[1]|00[00[MULTAS Y SANCIONES 23,554,446.58 16,902,825.04 22,783,370.17 20,932,147.04 4,826,784.28
1{3[3[1]03|00|Multas por traspaso pago de bienes y servicios 4,659,171.08 5,089,353.04 5,885,911.17 2,980,055.71
1/3]3[1]|09|00|OTRAS MULTAS 18,895,275.50 11,813,472.00 16,897,459.00 17,952,091.33 4,826,784.28
1/3]3|1]09|00|Otras Multas 18,895,275.50 11,813,472.00 16,897,459.00 17,952,091.33 4,826,784.28
1/3)3|2]|00|00|REMATES Y CONFISCACIONES 1,048,664.00 3,306,164.83 3,639,545.00 697,070.00 1,771,625.00
1[3]3|2]|01|00|Remates y Confiscaciones 1,048,664.00 3,306,164.83 3,639,545.00 697,070.00 1,771,625.00
1/3]9/0]|00|00|OTROS INGRESOS NO TRIBUTARIOS 168,941.70 1,167,467.19 3,623,830.23 4,825,440.28 4,882,437.56
1{3]9[1|00 |00 Reintegros en Efectivo 167,333.88 1,167,467.19 3,623,830.23 4,825,431.28 625,728.56
1[3]9/9]00|00|Ingresos Varios no Especificados 1607.82 9.00 4,256,709.00
1/4)0/0]|00|00|TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2,071,479,362.21 2,046,400,000.00 2,326,979,930.79 2,184,593,551.00 2,113,300,000.00
TRANSFERENCIAS CTES DEL SECTOR
1{4]1[/0|00|00[PUBLICO 2,071,479,362.21 2,046,400,000.00 2,326,979,930.79 2,184,593,551.00 2,113,300,000.00
1/4)1]1)00]00|Transferencias ctes del Gobierno Central 2,071,479,362.21 2,046,400,000.00 2,326,979,930.79 2,184,593,551.00 2,113,300,000.00
3(o0(0|0f0O|O
FINANCIAMIENTO 2,800,550,168.25 2,859,615,182.32 2,220,713,244.84 1,717,991,452.48 1,785,217,415.87
3[3|0[0]|00|00RECURSOS DE VIGENCIAS ANTERIORES 2,800,550,168.25 2,859,615,182.32 2,220,713,244.84 1,717,991,452.48 1,785,217,415.87
3|3[1[0/00|00|SUPERAVIT LIBRE VIGENCIAS ANTERIORES 32,027,599.70 83,400,075.47 13,759,724.09 28,499.445.74 7,477,520.00
3|3[2[0/00|00|SUPERAVIT ESPECIFICO VIG. ANTERIORES 2,768,522,568.55 2,776,215,106.85 2,206,953,520.75 1,689,492,006.74 1,777,739,895.87
Total 6,482,523,048.75 6,599,941,056.02 6,803,539,184.98 5,980,424,296.01 5,875,568,566.99
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Anexo N°15 Comparativo de Ingresos

INSTITUTO COSTARRICENSE DE PESCA Y ACUICULTURA
CUADRO COMPARATIVO DE INGRESOS
Ingresos reales al
jrurdl IO T I R v I WA
Diciembre 2019

INGRESOS CORRIENTES 4091,026,167.09 | 89.04 |  240,636073.29 | 100.00| -0.100587487 3068197288050 | 5680 | 43.20%
1{3]0[0]00]00] 00[000{INGRESOS NO TRIBUTARIOS 1791026167.090| 30.38| 6563601329 [ 2728 12.10% 161049351829 2484| 243
1]3]1)0]00{00 0 [0{000[VENTAS DE BIENES Y SERVICIOS 1,773,026,167.09| 38.98 64,671,44049 | 26.88 12.10% 1582,845530.00 [ 2442  2.46%
1{3]1)1{00]00] 0 {0]000[VENTAS DE BIENES 47403779.00 104 2,320,560.00 | 096 0.08% 101,304342.05] 156 -0.60%
1{3]1{1]05]00] 00{000{Venta de agua 374000000 - 10991100 005 0.05% 355221105 0.05] -0.01%
1{3[1{1{09]00] 0]0]000Venta de Otros Bienes 43663,779.00]  0.96 2,210,649.00 0.92 0.04%|  97,752,065.00 151 -0.5%%
1{3]1)2{00]00] 0 {0]000{VENTA DE SERVICIOS 17,849.400.00 0.39 128371500 | 053 0.14% 1534564804 0.24]  0.30%
1{3]1{2]01]00] 00[000{SERVICIOS DE TRANSPORTE 1184940100 026 78371500 | 033 001 934564804 04[]  0.18%
1{3[1{2{01]03| 0 ]0]000{Senicios de Transparte Portuario 11,849,401.00[ 0.6 783,715.00 0.33 0.07% 934564804 014  0.18%
1{3]1)2{01]04] 0 {0]000[ALQUILERES 6,000,000.00 0.13 500,00000 [ 021 -0.08% 600000000 0.09] 0.12%
1{3]1{2]01]03] 10[000{Alquier de edificios e instalaciones 6,000,000.00] 0.3 500,000.00 | 021 0.08% 6,000,00000{ 0.09] 0.12%
1{3[1/3]01{00] 0 |0[000 |DERECHOS ADMINISTRATIVOS 1707,772,987.09| 3755  61,067,16549 | 25.38 12079 146619554078 | 2262|  2.76%

DERECHO ADMINISTRATIVOS A LOS DERECHOS DE
1]3]1)3]01{00{ 0 {0{000 {TRANSPORTE 28,220,000.00 [ 0.62 - 062% 1001528328 0.15[ -0.15%

Derechos Administrafivos a los senicios transporte
1{3]1)3]01]03] 0 {0]000 portuario. 28,220,000.00{ 0.62 - 0.62)| 1001528328 0.15] -0.15%

DERECHOS ADMINISTRATIVOS A OTROS SERVICIOS
1{3]1)3]02]00] 0 {0]000{PUBLICOS 1679,552,987.00 36.92) 6106716549 | 2538 11.55% 1,456,180,266.50 ( 22.46] 2.91%
1{3/1)3]02]03] 0 {0000 {Derechos administrativos- actividades comerciales 1,479552,987.09 32.53 61,067,16549 | 25.38 7.15%| 1,365,047,37441( 21.06] 4.32%
1{3[2/0]00{00] 0 |0[000|INGRESOS DE LA PROPIEDAD 500000000 0.1 56208752 | 0.3 QA 287592604 004  0.19%
1{3/2]3]00]00] 0 {0]000{RENTA DE ACTIVOS FINANCIEROS 5,000,00000{ 0.1 562,087.52 | 0.3 012% 287582604 0.04]  0.19%
1{3/2]3]03]00] 0 {0]000|{OTRA RENTA DE ACTIVOS FINANCIEROS 500000000 0.1 562,087.52 | 0.3 012 287592604 0.04]  0.19%

Intereses sobre Cuentas Corrientes Y Otros Depdsitos en
1{3]2[3]03]01] 00{000{Bancos Estatales 3,000,000.00f 0.7 39180752 | 0.6 0.10% 262617080 0.04] 0.12%
113[2{3[03]04/ 0 0] 000 |Diferencial Cambiario 2,000,000.00{  0.04 170,280.00 0.07 0.03% 24975524 000  0.0M%
1{3/30{00]00] 0 {0]000{CONFISCACIONES 13,000,000.00{ 0.9 40254628 | 017 012%  2460311058| 038 -0.21%
1{3]3[1]00]00] 0 ]0[000{MULTAS Y SANCIONES 9,000,00000{ 020 40254628 | 047 0.03% 2355444658 0.36] -0.20%
1{3/3]1]09]00] 0 {0)000{Otras Multas 4,000,000.00 208,128.00 18,895,275.50 | 0.9
1{3/3]1]09]00] 0 {0]000{Otras Multas - - 000%| 1889527550 0.29] -0.29%
1{3]3[2]00]00] 0]0[000{REMATES Y CONFISCACIONES 4,000,00000 009 - 0.09% 104866400  0.02] -0.02%
1{3[3[2{01]00] 0 {0]000Remates y Confiscaciones 4,000,000.00f  0.09 - 0.09% 1,043,664.00) 002 -0.02%
1{3/9]0[00]00] 0 {0)000|OTROS INGRESOS NO TRIBUTARIOS - - 0.00% - 0.00%
1{3[9{1{00]00] 0 |0]000 |Reintegros en Efectivo - - 0.00% - 0.00%
1{4/0]0{00]00] 0 {0]000{TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2,300,000,000.00 50.57]  175,000000.00 | 7272 -20.16% 2,071479,362.20 [ 3L95] 40.77%
1{4/1)0{00]00] 0 {0)000{PUBLICO 2,300,000,000.00 5057 17500000000 | 7272 -22.16% 2,071479,362.21 3195 40.77%
1{4{1{1]00]00] 0 |0]000|Transferencias Corrientes del Gobierno Central 2,300,000,000.00] 50.57]  175,000,000.00 | 72.72 -22.16%| 2,071479,362.21 | 31.95| 40.77%
310[0[0[00/00] 0 0] 000 [FINANCIAMIENTO 467,521,59.00| 10,06 - 10.06% 2,800550,168.25 | 43.20| -43.20%
3[3/1)0[00]00] 0 |0)000{Superavit Libre Vigencias Anteriores 297,842.511.00]  6.55 - 6.55% 3202750970 049| -04%%
3[3/210]00]00] 0 |0]000{Superavit Especifico Vigencias Anteriores 159,685,080.00[  3.51 - 351% 2,768522,568.55 | 42.71| -42.71%

TOTAL DE INGRESOS 4,548,553,758.00 100.00[  240,636,073.29] 100.00 -| 6,482,523,048.75) 100.00|  0.00%
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Anexo N°16 Evolucion del gasto

Egresos ajunio
Presupuesto Afio| Egresos ajunio 2019 - Egresos reales Afio .
00 M| progectadosa | |0 RO ED) T e | Wvrcion (o)
Descripeion Dic 2019 (b)

0 REMUNERACIONES 2,607,713962.38 1,016,914212.71] 2,033,828, 425.42| 56.41%| 573 885,536.96 2,163607962.31)  60.80%| -129,779,536.89
0-01 REMUNERACIONES BASICAS 959985,324.42|  359457,307.91)  718,914615.82| 19.94%| 241,070,70859 71304310319 20.72%|  -54128487.37,
0-01-01-000 [Sueldos cargos fijos 043485324.42)  353814311.52) 707,628,623.04] 19.63%| 235,856,700.37 76359536551  21.46%|  -55966,74247)
0-01-05-000 {Sueldo p/ personal susfituto 16500,00000  5642.09639 11,285992.78] 031%|  5214007.22 944773768 0.21% 1,838,255.10
0-02 REMUNERACIONES EVENTUALES 56,320,287.00  19747315.28) 3949475056 L10%|  16,826536.44 3003781993 110% 456,930.63
0-02-01-000 [Tiempo extraordinario 33111931.00]  13561664.03  27,123328.06] 0.75% 5,988,602.94 2611621993 0.73% 1,007,108.13
0-02-02-000 [Recargo de funciones 750,000.00 0.00 0.00] 0.00% 750,000.00 0.00% 0.00
0-02-05-000 |Dietas 045935600 618571125 1237142250 (0.34%|  10,08793350 12921600000 0.36% 55017750
0-03 INCENTIVOS SALARIALES 1,063,235,970.55]  422,115,780.07|  844,231,560.13| 23.42%]  219,004410.42) 91912757950  25.83%|  -74,896,019.36
0-03-01-000 [Retribucin por afios senvidos 304,176,654.36]  124686.20861) 249372451.22] 6.92%|  54,804197.14 204614950000 T.72%|  -25242492.81)
0-03-02-000 [Restriccion al ejercicio iberal de la profesion 31490930602  125931679.32| 251863358.64] 6.9%%|  63,045,947.38 211640639.70  7.63%)  -19.777,281.06
0-03-03-000 |Decimotercer mes 159,905,748.25) 1123265.70]  2,246531.40] 0.06%|  157,659,216.85 132.172684.00)  371%| -129926.152.71]
0-03-04-000 [Salario escolar 147609847.92] 11647784490 232,05,680.80 6.46%|  -85,345,84188 12067676060 345%|  110278920.20
0-03-99  |Otros incentivos salariales 136,634414.01]  53896,76154] 107,79352307] 2.9%%|  26,840,890.94 11802253599 332%|  -10229,012.92
0-03-99-003 [Incentivo por regionalizacion 1145113200  481475886]  9,629517.71 0.21% 1,821,614.29 1145008983 0.32% -1,820572.12
0-04

CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA

SEGURIDAD SOCIAL 3777720152 128910,70398) 220,99149254 6.13%|  96,785,734.98 265,084,208.38)  7.A5%|  -44,092,715.84
00401 |Contribucion patronal al seguro de pensiones de C.C.S.S 17548891660  71212,734.30| 122,078,973.00] 3.39%|  53,409,943.60 146572,766.68)  4.12%|  -24,49379359
0-04-02 |Contribucién patronal al IMAS 9,485,887.39| 384659859 659416001 0.8% 289171838 789500758 0.22%|  -1,30092857
0-04-03 | Contribucidn patronal al INA BA5T621T] 1153070396 1978250393 055 867515823 23685208.24]  067%| 390278431
0-04-04  |Contribucion Patronal al FODESAF 94,858,873.89| 3846597807  65941676.69] 183%|  28917,197.19 7895095770 2.22%|  -13,009.281.01
0-04-05  [Contribucién Patronal al BANCO POPULAR 9485887.30]  3846509.06)  6594169.82( 0.18%) 289171757 798000818 0.22%|  -1,385928.36
005 CONTRIBUCIONES PATRONALES AFONDO DE

PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACION 21030415280 86,682,04547| 148597,792.23| A.12%|  61,796,360.66 16731525031 470%|  -18,717459.0
0-05-01  [Contribucion Pat Seguro PensionesCCSS 99,601,817.58]  38,847,349.00]  66,595,45543| 185%|  33,006,362.15 7900642038 2.22%|  -12.410964.95
0-05-02 |Aporte al régimen obligatorio de pensiones complementarias 845766217 11539,79396)  19,782.50393| 055%| 867515823 045862341 063%| 267611948
0-0503  [Aporte patronal al fondo de captalizacion laboral 56,915324.33]  24,887,325.10 42,663,985‘89| 1.18%| 1425133845 4850724104 1.31% -5,933,295.15
0-05-05_ [Contrib Patr a Fondos administ p/ E Privadas HA1934882) 1140757741 1955584699 0.54% 586350183 17252,966.48)  0.48% 2,302,880.51
1 SERVICIOS 1,009,040,986.33|  350,962,040.04|  701,924,080.08] 19.47%|  308,016,906.25 862,756,874.12]  24.25%|  -160832,794.05
101 ALQUILERES 12730000000 519582054]  10301,641.08] 0.2%%| 233835892 6,883,282.16)  0.1% 3508,358.92
1-02-01-000 |Alquiler de edificios, locales y terrenos 10,800000.00]  519582054]  10,391,641.08| 0.29% 408,35892 6,383,262.16]  0.18% 4,008,358.92
1:01-02-000 |Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario 930,000.00 0.00 0.00] 0.00% 930,000.00 0.00% 0.00
1-01-03-000 |Alquiler de equipo de computo 500,000.00, 000 0.00% 500,000.00 000 0.00% 0.00
1-01-04-000 |Alquiler y derechos para telecomunicaciones 500,000.00 0.00] 0.00% 500,00000(  0.01%
1-01-99-000 |Otros alquileres 0.00 0.00[ 0.00% 0.00%
1-02 SERVICIOS BASICOS 128,921,000.00]  61,022,961.22] 122,04592243| 3.3% 6,875,077.57 117946501060  331% 409942037
1-02-01-000 [Senvicio de aguay alcantarilado 1840000000 860450200 17209,004.00{ 048%)  1190,996.00 13970424000 0.39% 3,238580.00
1:02-02-000 |Senvicio de energfa eléctrica 6545000000 3149047133 6298094266 L175%|  2.469.057.34 6531001383 L84%|  -232997L17
1-02-03-000 |Senicio de correo 171,000.00 16,400.00 32,800.00( 0.00% 138,200.00 12347800(  0.00% -90,678.00
1-02-04-000 [Senvicio de telecomunicaciones 42,200000000 2061020519 4122041037 1.14% 979,589.63 3111932548 1.06% 3,441,084.89
1:02-99-000 |Otros servicios bisicos 2,700,000.00 301,382.70, 602,765.40]  0.02% 2,097,23460 762359.75  0.02% -159,594.35)
1-03 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 24,646,200.00, 504027048  10,080,540.96] 0.28%|  14,565,659.04 12.865,38090]  0.36% -2,184,839.94
1:03-01-000 {Informacidn 8230,00000] 107696000 215392000 0.06%  6,076,080.00 4315590000 0.12%  -2161,6700)
1-03-02-000 |Pub|icidadypr0paganda 950,000.00 0.00 0.00[ 0.00% 950,000.00 665000000 0.02% -665,000.00
1-03-03-000 {Impresion, encuadernacin y otros 2432,000.00 497,180.00 994,360.00] 0.03%]  1437,640.00 1770549.000  0.05% -176,189.00
1-03-04-000 [Transporte de bienes 900,000.00 3500.00 7,000.00(  0.00% 893,000.00 846,700.80]  0.02% -839,700.80
1-03-05-000 |Senicios aduaneros 1,350,000.00 0.00 0.00[ 0.00% 1,350,000.00 118600000 0.03% -1,186,000.00
1-03-06-000 |Comisiones y gastos por senvicios financieros y comerciales 10119200000 333173048  6,663460.96] 0.18%) 345573004 382004062 0.11% 283441034
1-03-07-000 |Senvicios de transferencia electrdnica de informacion 665,000.00, 130,900.00, 261,800.00] 0.01% 403,200.00 25249148 0.01% 9,308.52
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Egresos ajunio
Presupuesto Afio| Egresos ajunio 219 L Egresos reales Afio e
i) 0 Projectalsa % |% Variacion (a-b) i) % | % Variacion (b-c)
Descripcion Dic 2019 (b)

1-04 SERVICIOS DE GESTION DE APOYO 4645587142 18385490855 367,709,817.10] 10.20%|  96,849,054.32 54742862670 15.38%|  -179,718,809.60
1-04-02-000 {Servicios juridicos 20000000 0.0 000 0.00% 2000000 0.00% 0.0
1-04-03-000 |Servicios de ingenierfa y artectura 17600000000 18,000,000.00 36,000,000.00) 1.00%| -18,400,000.00 7345065370 2.06%]  -37.450,653.70)
1-04-04-000 |Servicios en ciencias econdmicas y sociales 0.00 0.00 0.00[ 0.00% 0.00 0.00% 0.00
1-04-05-000 |Senvicios de desarrollo de sistemas informticos 500,000.00 000 000] 0.00% 500,000.00 000 0.00% 0.0
1-04-06-000 |Senvicios generales 285,737,190.00  126,371,584.53) 252,743169.06] 7.01%| 3299402094 290,198596.70  8.16%|  -37.455,427.64
1-04-99-000 |Otros servicios de gestin y apoyo 16052168142 3048332402 7896664804 2.19%|  81555033.38 17697815802 497%|  -98,011,509.98
1-05 (GASTOS DE VIAJE Y TRANSPORTE 8761988101 2355040084 4710080168) 131%|  40,519,079.33 50053746.35|  166%]  -11,952944.68
1-05-01-000 [Transporte dentro del pais 10073985000 211081005 42162010 012%| 585236490 5804689.90]  0.16%]  -1583069.80
1-05-02-000 |Vidticos dentro del pais 6154580601 2022100375 4044218750 112%|  21,10370851 4662764365  131%  -6185456.15
1-05-03-000 | Transporte en el exterior 8,000,000.00 0.0 0.00] 0.00%[ 8,000,000.00 2928275300 0.08%]  -2928275.30)
1-05-04-000 |Vidticos en el exterior 800000000  1218497.04)  2436994.08] 007%|  5563005.92 369313751 0.10%]  -1256,14343
106 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 47.850,000.00]  34664.190.00]  69,328,380.00] 1.92%) -21,478,380.00) 31216109000 0.88%] 381122700
1-06-01-000 |Seguros 47.850,000.00]  34664.190.00]  69,328,380.00] 1.92%] -21,478,380.00) 31216109000 0.88%] 3811227100
107 CAPACITACION Y PROTOCOLO 17368772000 43030903  8606190.06) 024%|  8762581%4 1070814064 030%  -2.101,95058
1-07-01-000 |Actividades de capacitacion 15618772000 424269475 848538950 024%|  7,133,38250 868280064 0.24% -197,501.14
1-07-02-000 |Actividades protocolarias y sociales 1,250,000.00 0.00[ 0.00%|  1250,000.00 202525000 0.06%| -2,025,250.00
1-07-03-000 |Gastos de representacion institucional 500,000.00 60,400.28 120,80056)  0.00% 379,199.44 0.00% 120,800.56
108 MANTENIMIENTO Y REPARACION 107,107,147000  32,732,08345) 6546416691 182%|  51,642980.09 7430490400 209 884073710
1-08-01-000 |Mamen,deediﬁciosy\ocales 24281519000 778002340 1556004680 043%|  8721472.20 1221503714)  0.34%  3,345,009.66
1-08-02-000 |Mamen.devias de comunicacion 6,000,000.00 480,000.00 96000000 003%|  5,040,000.00 1850000000 0.05% -890,000.0
1-08:03-000 Manten. de instlaciones  otas obras 0.0 0.00]0.00% 0.00 0.00% 0.0
1-08-04-000 |Manlen.Yreparaciénmaqumariayequipode produccidn 1,560,000.00 35272100 705442000 0.02%) 854,558.00 107724500 0.03% -371,803.00
1-08-05-000 |Mamen.yreparaciéndeequipode transporte 5729670000 11,65393383)  23307,867.66) 065%|  2421,802.34 24134412.08]  0.68% -826,544.42
1-08-06-000 |Manlen.yreparaci()ndeequipodecomunicacit’)n 10850000000 142396800  2847.936.00[ 0.08%|  8002,064.00 800,000.00[  0.02%; 2,047,936.00
1-08-07-000 |Manlen.yreparaci()ndeequipoymobilianodeoﬂcina 7620000000 300857441 601714882 0.17%| 160285118 523511630 0.15% 182,032.52
1-08-08-000 |inf0rmaci()n 39659600 792286281) 1584572563 044%| 2312023231 2861394849 0.80%]  -12.768222.86)
1-08-99-000 |Mamen.yreparaciéndeotrosequipos 2,100,000.00 11000000 2000000 002%| 1,880,000.00 379145000 0.01% -159,145.00
1-09 IMPUESTOS 106,089,114.90 54497933 1,080958.66) 003%| 104999.156.24 168142330)  0.05% -591,464.64
1-09-99  |Otros impuestos 106,089,114.90 54497933 108095866 003%| 104999.156.24 168142330 0.05% -591,464.64
1-9 SERVICIOS DIVERSOS 3,050,000.00 53,3060 10666120 000%| 294333880 £68,760.000  0.02% -562,098.80
1-99-02-000 | ntereses moratorios y multas 500,000.00 53,330.60 106,661.20 0.00% 303,338.80 17668300 0.00% -10,021.80
1-99-05-000 |Deducibles 2,000,000.00 0.00] 000%  2,000,000.00 300000000 001% -300,000.0
1-99-99-000 |Otros senvicios no especificados 550,000.00 0.00[ 0.00% 550,000.00 192077000 0.02% -192,077.00
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 142671,21886) 4586709102 9173418205 254%| 5093703681 9466630453 266%  -293212249
201 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 56,92001586) 3346900760  66,938,015.20 186%|  -10,008,999.34 4317353677 120 2376447843
2-01-01-000 |Combustibles y lubricantes 43507471.00]  30454,03L.08|  60,008,062.16| 169%] -17,31059116 3172341900 096%]  26,735,72026
2-01-02-000 |Productos farmacéuticos y medicinales 1551,042.86 43923000 878,460.00 0.02% 672,562.86} 236,257.10]  0.01% 64220290
2-01-03-000 |Productos veterinarios 30000000 0.0 000 0.00% 30000000 97200000 0.00% 97,2000
2-01-04-000 |Tintas, pinturas y diluyentes 977000000 161836315 323672630 0.09%| 653327370 637844855  0.18%|  -3141,722.25
2-01-99-000 |Otros productos quimicos 1,710502.00 95738337 1914766.74] 0.05% -204,264.74 228928022 0.06% -314522.48
202 ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS 20950000000 528955882 1057911764 0.29%|  10370,882.36 1472973156 041% 415061392
2-02-01-000 |Productos pecuarios y otras especies 3,000,000.00 0.0 000 0.00%[ 3,000,000.00 1215000000 003%[  -1.21500000
2-02-03-000 |Aimentos y bebidas 3450000000 136066860  2721337.20] 0.08% 728,662.80 2783682.16]  0.08% -62,344.9
2-02-04-000 |Alimento para animales 14500000000 392889022  7.85778044] 0.22%|  6,642.21956 1073104940 0.30%|  -2.873,268.96
2-03 MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA 10637203000 164743183 3294086366 00%%| 734233934 187962076 022 458475810
2-03-01-000 |MateriaJesyproductosmetélicos 3,325,000.00 175,262.88 35052576 001%| 297447424 207996639 0.06%]  -1.72944063
2-03-02-000 |MateriaJesyproductosminera\esyasfélticos 968,000 42150000 855,000.00] 0.02% 113,000.00 2184229 0.01% 433.151.71
2-03-03-000 |Maderaysus derivados 64000000 0.0 000 0.00% 64000000 801783 0.00% 401783
2-03-04-000 |MateriaJesyproducIos eléctricos, telefonicos y de computo 343545300 860,349.75|  172069950] 0.05%| 171475350 3852,737.23]  0.11%[  -2132,037.73
2-03-05-000 |MateriaJesyproducIos de vidrio 90,000.00 0.00 0.0 0.00% 90,000.00 0.00% 0.00
2-03-06-000 |MateriaJesyproducIos de pléstico 1,108,750.00 66,892.91, 133,785.82]  0.00% 974,964.18 93437712 003% -800,591.30)
2-03-99-000 |0tros materiales y productos de uso en la construccién 1,070,000.00 11742629 23485258 0.01% 835,147.42 562,680.90]  0.02% -347828.32
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0-04 HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 817000000 126454896 252909792 007%|  5640,902.08 4502714050 0.3 197361613
2-04-01-000 |Herramientas e instrumentos 850,000.00 3074364 7948728 0.00% 71051272 48361565 0.01% -404.128.37
2-04-02-000 |Repuestos y accesorios 7320000000 120480532 244961064 007  4870380.36 4019008400 0.01%)  -1569487.76
005 BIENES PARALAPRODUCCION Y COMERCIALIZACION 14,000,000.00 0.0 000 000%  14,000,000.00 9457100000 0.27%] 94571000
2-05-99-000 |Otros hienes para la produccion y comercializacion 1400000000 0.00] 0.00] 000%[  14,000,000.00 9457100000 0.27%) 945710000
-9 UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 31985000000 41965438  8393087.63 023%| 2359191237 149360039 042 653051277
2-99-01-000 |Utiles y materiales de oficina y computo 8655000000 101455014 2,029,100.28) 006%|  6,625899.72 184050064 0.05% 188,590.64
2-99-02-000 |Utiles y materiales médico hosp / invest 45000000 258,690.00 517,380.000 0.01% -67,380.0 34335600 0.00% 48304440
2-99-03-000 |Productos de papel, carton e impresos 8950,000.00 T591314]  149182628) 004%| 745817372 9036,13300f  0.25%) 754430673
2-99-04-000 |Textiles y vestuario 2,485,000.00 84032359 168064719 0.05% 804,35281, 1566,626.79)  0.04% 11402040
2-99-05-000 | Utiles y materiales de impieza 7,325,000.00 696,03147)  131326204] 0.04%|  6,011737.0 733287000 0.02% 579.975.4
2-99-06-000 |Utiles y materiales de resguardo y seguridad 700,000.00 0.00 0.00[ 0.00% 700,000.00 BLT7363  0.00% -B1,773.63
2-99-07-000 |Utiles y materiales de cocina y comedor 150,000.00 £8,633.76 137,26752)  0.00% 1273248 3187316]  0.00% 105,3%4.3
2-99-99-000 |Otros (itles, materiales y suministros 3.270,000.00 BLLB0LTL 120360342 003%| 204639658 1599,06156)  0.04% -375,458.14)
3 INTERESES Y COMISIONES 2,500,000.00 0.0 000 000%  2500,00000 000 0.00% 0.0
304 Comisiones y Otros gastos 2,500,000.00 0.0 000 000%  2,500,00000 000 0.00% 0.0
30405 |Diferencia tipo cambiario 2,500,000.00 0.0 000 000%  2500,00000 000 0.00% 0.0
5 BIENES DURADEROS 15047900700 232,121,47399|  464,242,947.98] 12.88%| -304,763940.98 173542,344.16)  488%|  290,700,603.82
501 MAQUINARIA EQUIPO Y MOBILIARIO 30303507000 520459424 1058918848 0.29%|  28,714,31852 12296069236  346%| -112.371,503.88
5-01-01-000 |Maguinaria y equipo para la produccion 0.00 0.00 0.00[ 0.00% 0.00 0.00[  0.00% 0.00
5-01-02-000 |Equipo de transporte 0.0 0.0 0.00] 0.00% 0.00 9834957844 2.76%|  -98,34957844)
5-01-03-000 |Equipo de comunicacion 6,298507.00 0.0 0.00] 000%  6,208507.00 199018585 0.06%|  -1,990,185.85
5-01-04-000 |Equipo y mobiliario de oficina 4520000000 487920424 975858848 (0.27%) 523358848 7312825840 021%) 244576264
5-01-05-000 |Equipo y programas de computo 27,985,000.00 0.0 0.00] 0.00%[  27,985,000.00 1445673223 041%|  -14456732.23
5-01-06-000 |Equipo santario, de laboratorio e investigacion 0.00 0.00 0.00[ 0.00% 0.00 153,000.00(  0.00% -153,000.00
5-01-07-000 |Equipo y mobiliario educacional, deportivo y recreativo 000 000) 000] 0.00% 0.0 153000000 0.00% -153,000.00
5-01-99-000 |Vaguinaria y eqipo diverso 50000000 415,300.00 830,600.00 0.02% -330,600.0 69837000, 0.02% 132,23000
502 ICONSTRUCCIONES ADICIONES Y MEJORAS 42205500000  225093675.75|  450,187,35050| 12.49%| -407 98185150 2601085040 073%| 42417650010
5-02-01-000 |Edificios 000 22509367575 450,187,35150] 12.49%| -450,187,35L50 2070850400 0.06%] 44811650110
5-02-99-000 |Otras construcciones, adiciones y mejoras 42,205,500.00 0.00 000 0.00%|  42,205500.00 000[  0.00% 0.00
599 BIENES DURADEROS DIVERSOS 71970000000 1733204000 346640800 0.10%]  74,503,592.00 2510801400 069%|  -21,10439340
5-99-03-000 |Bienes intangbles 71970000000 1733204000  3466408.000 0.10%| 7450359200 24510801400 069%|  -21,10430340
6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 62624858353  156,758,91982| 31351783064] 8.70%| 312,730,743.89 06374704097 T4l 4977079867
601 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTORPUBLICO |  371,38350353|  34,095099.29|  68,190,198.58 1.89%| 303,193304.95 7599055000 214%  -7.80032642
£-01-01-000 {Transferencias carrientes al Gobierno Central 8,000,000.00 0.00 000 0.00%  8000,000.00 7000000000 0.20%|  -7,000,000.00
6-01-02-000 {Transferencias Corrientes a Organos Desconcentrados 22338350353 12311880.69)  24623761.38) 0.68%) 198,759,742.15) 1646453658  0.46%) 8,159,224.80
6-01-03-000 {Transferencias Corrientes a Instituciones Descentralizadas no
Empresariales 140000000000 21,78321860] 4356643720 121%| 9643356280 505598842 148%  -8,959551.22
6-02 TRANSFERENCIAS CORRIENTES APERSONAS 0.0 0.0 0.00] 0.00% 0.00 000 0.00% 0.0
Becas a Funcionarios 0.00 0.00 0.00[ 0.00% 0.00 000Q  0.00% 0.00
6-02-99-000 |Otras transferencias a personas 0.00 0.00] 0,00 0.00% 0.00 0000 0.00% 0.00
603 PRESTACIONES 101,000000000 3399590743 6799181486 189%|  33,08,185.14 10118530809)  312%| 4319349323
6-03-01-000 |Prestaciones Legales 5000000000 2449523623  4899047246) 1.36%|  26,000,527.54 90856,149.16)  255%|  -41,865,676.70
6-03-99-000 |Otras Prestaciones 26000000000 950067120 1900134240 053%|  6,998,657.60 032915893 057 -1327816.53
6-06 OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR 55,200,000.00 0.0 0.00] 000%  55200,000.00 4909937700 014  -4909937.70)
60601 [ndemnizaciones 31,600,000.00 0.0 0.00] 000%[  31,600,000.00 238075 0.01% -U3842.75
6-06-02-001 |Reintegros o devoluciones 23,600,000.00 0.0 0.00] 0.00%[  23,600,000.00 466600495 0.3%)  -4666,09495
607 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOREXTERNO |  98,665,080.00[  88,079.442.85| 176,158,885.70 4.89%| -77493805.70) 71661210.18)  201%| 10449761552
6-07-01-000
Transferencias Corrientes a Organismos Infernacionales 9866508000  88,079.442.85 176,158,885.70] 4.8%%| -77493805.70 7166127018 201%) 10449761552
TOTAL 4548553,758.00| 1,802,623,737.58] 3605,247,475.17| 100.00%]  943,306,28293)  3558,32056.10] 100.00%|  46,926,949.07
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Anexo N°17 Distribucién de gasto

INSTITUTO COSTARRICENDE DE PESCAY ACUICULTURA
DISTRIBUCION DEL PRESUPUESTO POR OBJETO DEL GASTO
PARA CADA PROGRAMA (ANALISIS HORIZONTAL)
Descripcién Cuenta TOTAL % PROGRAMA 1 % PROGRAMA 2 %

0|REMUNERACIONES 2,607,713,962.38| 100.00% 953,924,992.51|  36.58% 1,653,788,969.86| 63.42%
0.00

1|SERVICIOS 1,009,940,986.33| 100.00% 356,379,277.56]  35.29% 653,561,708.77| 64.71%
0.00

2|MATERIALES Y SUMINISTROS 142,671,218.86[ 100.00% 37,019,466.86 25.95% 105,651,752.00 74.05%
0.00

3|INTERESES Y COMISIONES 2,500,000.00| 100.00% 2,500,000.00{ 100.00% 0.00] 0.00%
0.00

5/BIENES DURADEROS 159,479,007.00[ 100.00% 41,459,007.00]  26.00% 118,020,000.00] 74.00%
0.00

6| TRANSFERENCIAS CORRIENTES 626,248,583.53| 100.00% 36,000,000.00 5.75% 590,248,583.53| 94.25%
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Anexo N°18 Relacion de Puestos
(;\Ieag:zrzz Clase de Puesto Bases?\llleg:;ual Anualidad Zonaje Incentivo Dedicagic’m Prohibicion Prgfzr;g:al
Exclusiva
PRESIDENCIA EJECUTIVA
500600 PRESIDENTE EJECUTIVO PROFESIONAL ¢2,437,339.00 - - - - 0.00 -
027958 |[Asistente Técnico €¢457,350.00 130,905.00 - - - 0.00 _
060436 |Operador de Maquinariade Servicio Civil 2 €340,900.00 164,616.00 - - - 0.00 -
027994 |Técnico de Servicio Civil 1 (G. de E.) ¢ 339,300.00 VACANTE - - VACANTE VACANTE VACANTE
SECRETARIA DE JUNTA DIRECTIVA
[ 063200 [Profesional de Servicio Civil 1-B | #613,900.00 | s58820.00 | - - | 16,973.75 ] 000 | -]
COOPERACION INTERNACIONAL
[ 500273 |Profesional de Servicio Civil 3 | €756,200.00 | s508,375.00 | - - | 37.342.25 | 0.00 | 145472.00 |
PLANIFICACION INSTITUCIONAL
[ 500279 [Profesional de Servicio Civil 3 | #756,200.00 | 275 975.00 | - _ | 37,342.25 ] 000 | 117,059.50 |
CONTRALORIA DE SERVICIOS
[ s00288 |Profesional de Servicio Civil 3 | €756,200.00 | 275 975.00 | -] - | 37.342.25 | 0.00 |  104,558.00 |
AUDITORIAINTERNA
500282 |AUDITOR ¢1,134,800.00 656,100.00 - - - 737,620.00 240,938.00
108516 Profesional de Servicio Civil 3 €¢756,200.00 319,550.00 - - - 491,530.00 167,065.50
060350 |Técnico de Servicio Civil 3 (G. de E.) €¢431,250.00 65,768.00 - - - 0.00 -
ASESORIA LEGAL
500274 |Profesional Jefe de Servicio Civil 2 ¢884,150.00 357,147.00 - - 37,342.25 0.00 115,923.00
060913 |Profesional de Servicio Civil 1-B €613,900.00 129,404.00 - - 37,342.25 0.00 79,555.00
UNIDAD DE INFORMATICA
500300 |Profesional Jefe en Informatica 1 (G. de E.) G| €¢831,700.00 367,747.00 - - 37,342.25 0.00 189,795.50
108515 [Profesional en Informatica 2 (G. de E.) ¢695,750.00 280,392.00 - - 37,342.25 0.00 203,433.50
108514 (Programador de Computador 3 ¢444,550.00 279,807.00 - 33,947.50 - 111,137.50 -
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Exclusiva
DIRECCION GENERAL ADMINISTRATIVA
500270 |Profesional Jefe de Servicio Civil 3 €965,200.00 464,475.00 - - 37,342.25 0.00 182,976.50
027976 [Profesional de Servicio Civil 1-B ¢613,900.00 117,640.00 - - 13,579.00 0.00 54,552.00
SECCION DE TESORERIA
500271 |Profesional Jefe de Servicio Civil 1 ¢831,700.00 479,670.00 - - 37,342.25 0.00 119,332.50
060925 |Oficinistade Servicio Civil 2 (G. de E.) ¢326,250.00 178,334.00 - 33,947.50 - 0.00 -
500304 ([Técnico de Servicio Civil 3 (G.de E.) %431,250.00 VACANTE - - VACANTE VACANTE VACANTE
SECCION DE SERVICIOS GENERALES
047538 (Profesional Jefe de Servicio Civil 1 ¢831,700.00 207,857.00 - - 37,342.25 0.00 68,190.00
500298 ([Profesional de Servicio Civil 1-A €¢522,300.00 109,857.00 | 135,790.00 - 13,579.00 0.00 38,641.00
014535 [Trabajador Calificado de Servicio Civil 3 (G.d ©359,350.00 27,436.00 - - - 0.00 -
500275 |Profesional de Servicio Civil 2 €695,750.00 173,576.00 - - 37,342.25 0.00 88,647.00
060899 |[Trabajador Calificado de Servicio Civil 3 (G.d #359,350.00 109,744.00 - - - 0.00 -
060896 (Conductor de Servicio Civil 1 ¢295,000.00 VACANTE - - VACANTE VACANTE VACANTE
DEPARTAMENTO DE FINANCIERO
r 500269 [Profesional Jefe de Servicio Civil 2 ¢884,150.00 VACANTE - - VACANTE VACANTE VACANTE
CONTABILIDAD
500285 |Profesional Jefe de Servicio Civil 1 ¢831,700.00 303,791.00 - - 37,342.25 0.00 95,466.00
064663 |Profesional de Servicio Civil 1-B #613,900.00 117,640.00 - - 37,342.25 0.00 60,234.50
108511 |[Técnico de Servicio Civil 3 (G.de E.) ¢431,250.00 24,663.00 - - - 0.00 -
060916 |Técnico de Servicio Civil 3 (G. de E.) 2431,250.00 123,315.00 - - - 0.00 -
SECCION DE PRESUPUESTO
500280 (Profesional Jefe de Servicio Civil 1 ¢831,700.00 591,593.00 - - 37,342.25 0.00 167,065.50
500278 ([Profesional de Servicio Civil 1-B #613,900.00 223,516.00 - - 37,342.25 0.00 87,510.5Q
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Seccion Presupuesto
Presupuesto Ordinario Institucional
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(lj\leaglzrzc; Clase de Puesto Basjal\;aer:;ual Anualidad Zonaje Incentivo Dedicagién Prohibicion Prgfaeré?or:al
Exclusiva
SECCION DE PROVEEDURIA
108520 |Profesional Jefe de Servicio Civil 1 ¢831,700.00 447,692.00 - 33,947.50 - 540,605.00 160,246.50
060900 (Técnico de Servicio Civil 1 (G. de E.) ¢339,300.00 41,154.00 - - - 0.00 -
060378 |Profesional de Servicio Civil 1-B ¢613,900.00 352,920.00 - 33,947.50 37,342.25 0.00 63,644.00
SECCION DE RECURSOS HUMANOS
500276 |Profesional Jefe de Servicio Civil 1 ¢831,700.00 175,879.00 - - 37,342.25 0.00 92,056.50
500299 |Técnico de Servicio Civil 3 (G. de E.) €¢431,250.00 82,210.00 - - - 0.00 -
060917 (Profesional de Servicio Civil 1-B €¢613,900.00 117,640.00 - - 37,342.25 0.00 50,006.00
DIRECCION GENERAL TECNICA
027742 |Profesional Jefe de Servicio Civil 2 ¢ 884,150.00 595,245.00 - - - 574,697.50 159,110.00
108513 |Profesional de Servicio Civil 2 ¢695,750.00 413,912.00 - 33,947.50 - 452,237.50 147,745.00
500294 |Profesional de Servicio Civil 3 ¢756,200.00 130,725.00 - - 37,342.25 0.00 60,234.50
028009 |Profesional de Servicio Civil 3 ¢756,200.00 232,400.00 - - 37,342.25 0.00 89,783.50
500289 [Secretario de Servicio Civil 2 (G. de E.) ¢351,850.00 164,616.00 - - - 0.00 -
027934 |(Profesional Jefe de Servicio Civil 3 ¢965,200.00 VACANTE - - VACANTE | VACANTE VACANTE
027845 [Profesional de Servicio Civil 1-A ¢522,300.00 VACANTE - - VACANTE [ VACANTE VACANTE
SECCION DE ESTADISTICA PESQUERA

060953 |[Profesional Jefe de Servicio Civil 1 ¢831,700.00 423,708.50 - - 37,342.25 0.00 197,751.00
027626 [Profesional de Servicio Civil 1-A ¢522,300.00 299,610.00 - 33,947.50 | 13,579.00 0.00 27,276.00
027998 [Técnico en Informatica 1 ¢326,250.00 - - - - 0.00 -
027960 [Oficinistade Servicio Civil 1 (G. de E.) ¢300,550.00 VACANTE - - VACANTE | VACANTE VACANTE
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Departamento Financiero
Seccion Presupuesto
Presupuesto Ordinario Institucional

SECLOor
AGRO y!
cli\leuSIZrzoa Clase de Puesto Bas:al\;zr:;ual Anualidad Zonaje Incentivo Dedicaqic’m Prohibicion Prc(ffaer_:,?c:r?al
Exclusiva
DEPARTAMENTO DE PROTECCION Y REGISTRO

046038 ([Profesional Jefe de Servicio Civil 2 ¢884,150.00 374,154.00 - - 37,342.25 0.00 123,878.50
027969 |Profesional de Servicio Civil 2 €¢695,750.00 106,816.00 - - 16,973.75 0.00 -
027959 |[Técnico de Servicio Civil 3 (G. de E.) ¢431,250.00 65,768.00 - - - 0.00 -
027977 |Técnico de Servicio Civil 1 (G. de E.) @€339,300.00 68,590.00 - - - 0.00 _
027997 |Técnico en Informatica 2 ¢359,200.00 253,783.00 - 33,947.50 - 89,800.00 -
108519 |Técnico de Servicio Civil 1 (G. de E.) ¢339,300.00 219,488.00 | 135,790.00 - - 0.00 -
500286 |[Técnico de Servicio Civil 3 (G. de E.) 2431,250.00 82,210.00 - - - 0.00 -
500308 |[Inspector de Servicio Civil 1 (G. de E.) ¢300,550.00 75,449.00 - - - 0.00 -
500281 |Inspector de Servicio Civil 1 (G. de E.) @300,550.00 82,308.00 - - - 0.00 -
500301 |Inspector de Servicio Civil 1 (G. de E.) ¢300,550.00 68,590.00 - - - 0.00 -
027979 |Técnico de Servicio Civil 1 (G. de E.) ¢339,300.00 267,501.00 | 135,790.00 - - 84,825.00 -
500305 |Inspector de Servicio Civil 1 (G. de E.) ¢300,550.00 75,449.00 - - - 0.00 -
027983 |Técnico de Servicio Civil 1 (G. de E.) ¢339,300.00 281,219.00 - 33,947.50 - 84,825.00 -
500284 |Técnico de Servicio Civil 3 (G. de E.) @431,250.00 287,735.00 - - - 0.00 -
500302 |Inspector de Servicio Civil 1 (G. de E.) ¢300,550.00 34,295.00 - - - 0.00 -
028012 |Miscelaneo de Servicio Civil 1 (G. de E.) ¢274,500.00 225,555.00 - 33,947.50 - 0.00 -
001450 |Secretario de Servicio Civil 2 (G. de E.) ¢351,850.00 VACANTE - - VACANTE VACANTE VACANTE
027962 |Profesional de Servicio Civil 3 @€¢756,200.00 VACANTE - - VACANTE VACANTE VACANTE
500291 |[Técnico de Servicio Civil 1 (G. de E.) ¢339,300.00 VACANTE - - VACANTE VACANTE VACANTE
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Seccion Presupuesto
Presupuesto Ordinario Institucional
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(’;learglzrz(; Clase de Puesto Bassalglaerrl]osual Anualidad Zonaje Incentivo Dedica(fién Prohibicion Prgfiéfg:al
Exclusiva
DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION Y DESARROLLO
027938 |Profesional Jefe de Servicio Civil 1 ¢831,700.00 623,571.00 | 135,790.00 - - 540,605.00 151,154.50
500319 |Técnico de Servicio Civil 3 (G.de E.) €¢431,250.00 16,442.00 - - - 0.00 -
027657 |Profesional de Servicio Civil 3 €¢756,200.00 203,350.00 - - 37,342.25 0.00 165,929.00
500317 |Profesional de Servicio Civil 1-B #¢613,900.00 23,528.00 - - 37,342.25 0.00 47,733.00
500320 |Inspector de Servicio Civil 1 (G. de E.) ¢300,550.00 13,718.00 - - - 0.00 _
500316 |Profesional de Servicio Civil 1-B ¢613,900.00 176,460.00 - - 37,342.25 0.00 47,733.00
107533 |Profesional de Servicio Civil 3 ¢756,200.00 43,575.00 - - 37,342.25 0.00 113,650.00
027985 [Profesional de Servicio Civil 3 ¢756,200.00 VACANTE - - VACANTE | VACANTE VACANTE
026911 ([Profesional de Servicio Civil 1-B ¢613,900.00 VACANTE - - VACANTE | vVACANTE VACANTE
OFICINA REGIONAL DE DIAMANTES
060954 |Profesional de Servicio Civil 3 @¢756,200.00 493,850.00 | 135,790.00 - 37,342.25 0.00 88,647.00
060905 |Trabajador Calificado de Servicio Civil 1 (G.d €292,250.00 281,219.00 | 135,790.00 - - 0.00 -
060914 |Miscelaneo de Servicio Civil 1 (G.de E.) €¢274,500.00 273,400.00 | 135,790.00 - - 0.00 _
060911 |Miscelaneo de Servicio Civil 1 (G.de E.) €¢274,500.00 34,175.00 - - - 0.00 _
060922 |Miscelaneo de Servicio Civil 1 (G. de E.) @¢274,500.00 - - - - 0.00 -
108522 |Profesional de Servicio Civil 2 €¢695,750.00 VACANTE - - VACANTE | VACANTE VACANTE
CERRO DE LA MUERTE
027939 |Profesional de Servicio Civil 3 €¢756,200.00 116,200.00 - - 37,342.25 0.00 100,012.00
060918 |Miscelaneo de Servicio Civil 1 (G.de E.) €¢274,500.00 143,535.00 | 115,421.50 - - 0.00 _
060366 |Miscelaneo de Servicio Civil 1 (G.de E.) €¢274,500.00 13,670.00 - - - 0.00 _
027963 [Profesional de Servicio Civil 1-A ¢522,300.00 VACANTE - - VACANTE | VACANTE VACANTE
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Departamento Financiero
Seccion Presupuesto
Presupuesto Ordinario Institucional

Numero Salario Anualidad . . . L Prohibicion Carrera
de Plaza Clase de Puesto Base Mensual Zonaje Incentivo Dedlcac;lon Profesional
Exclusiva
OFICINA REGIONAL DE SAN CARLOS
027953 |Profesional de Servicio Civil 3 @€756,200.00 203,350.00 - - 13,579.00 0.00 145,472.00
500287 |Miscelaneo de Servicio Civil 2 (G. de E.) @274,500.00 129,865.00 - - - 0.00 -
047623 |Profesional de Servicio Civil 2 ¢695,750.00 507,376.00 - 33,947.50 - 452,237.50 168,202.00
OFICINA REGIONAL DE LIMON
500277 |Profesional Jefe de Servicio Civil 1 ¢831,700.00 543,626.00 | 135,790.00 - 37,342.25 0.00 276,169.50
108521 |Técnico de Servicio Civil 3 (G. de E.) ¢431,250.00 147,978.00 | 135,790.00 - - 0.00 -
027991 |Inspector de Servicio Civil 1 (G. de E.) €300,550.00 267,501.00 | 135,790.00 - - 0.00 -
028004 |[Técnico en Informatica 1 #¢326,250.00 157,757.00 - - - 0.00 _
OFICINA REGIONAL DE QUEPOS
027981 |[Profesional Bachiller Jefe 2 (G. de E.) ¢580,150.00 188,853.00 - - - 0.00 67,053.50
060817 |Profesional de Servicio Civil 1-A €522,300.00 289,623.00 | 135,790.00 - 13,579.00 0.00 34,095.00
500303 |[Inspector de Servicio Civil 1 (G. de E.) ¢300,550.00 150,898.00 - - - 0.00 -
047528 |Técnico de Servicio Civil 1 (G. de E.) ¢€339,300.00 253,783.00 | 115,421.50 - - 84,825.00 -
500295 |[Inspector de Servicio Civil 1 (G. de E.) €300,550.00 253,783.00 | 115,421.50 - - 0.00 -
500306 |[Inspector de Servicio Civil 1 (G. de E.) €300,550.00 75,449.00 - - - 0.00 -
108518 |(Técnico de Servicio Civil 1 (G. de E.) @€339,300.00 61,731.00 - - - 0.00 -
108523 [Técnico en Informatica 1 €326,250.00 130,321.00 - - - 0.00 -
500313 |Inspector de Servicio Civil 1 (G. de E.) ¢300,550.00 VACANTE - - VACANTE VACANTE VACANTE
OFICINA REGIONAL DE GOLFITO

027937 |Profesional de Servicio Civil 1-B ¢613,900.00 58,820.00 - - 37,342.25 0.00 38,641.00
027989 |Técnico de Servicio Civil 1 (G. de E.) ¢339,300.00 267,501.00 - 33,947.50 - 0.00 -
500314 |Inspector de Servicio Civil 1 (G. de E.) ¢300,550.00 68,590.00 - - - 0.00 -
099267 |Oficinista de Servicio Civil 2 (G. de E.) @€326,250.00 233,206.00 - 33,947.50 - 0.00 -
072179 |Profesional Jefe de Servicio Civil 1 ¢831,700.00 VACANTE - - VACANTE VACANTE VACANTE
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Nudumero
de Plaza

Clase de Puesto

Salario

Base Mensual

Anualidad

Zonaje

Incentivo

Dedicacion
Exclusiva

Prohibicion

Carrera
Profesional

DIRECCION REGIONAL DE GUANACASTE

r 027949 Profesional Jefe de Servicio Civil 3 €965,200.00 VACANTE | - - VACANTE VACANTE VACANTE
OFICINA REGIONAL DE CUAJINIQUIL
027943 Profesional de Servicio Civil 3 € 756,200.00 43,575.00 115,421.50 - 37,342.25 0.00 170,475.00
500312 Inspector de Servicio Civil 1 (G. de E.) € 300,550.00 VACANTE - - VACANTE VACANTE VACANTE
027987 Técnico de Servicio Civil 3 (G. de E.) Z431,250.00 VACANTE - - VACANTE VACANTE VACANTE
OFICINA DE PLAYAS DEL COCO
027945 Profesional de Servicio Civil 3 € 756,200.00 14,525.00 - - 37.,342.25 0.00 122,742.00
500310 Inspector de Servicio Civil 1 (G. de E.) ¢ 300,550.00 68,590.00 - - - 0.00 -
500297 Técnico de Servicio Civil 1 (G. de E.) ¢ 339,300.00 116,603.00 - - - 0.00 -
OFICINA REGIONAL DE NICOYA
059414 Profesional de Servicio Civil 3 ¥¢756,200.00 566,475.00 - - 37,342.25 0.00 101,148.50
027990 Técnico de Servicio Civil 3 (G. de E.) Z431,250.00 82,210.00 115,421.50 - - 0.00 _
060909 Trabajador Calificado de Servicio Civil 3 (G. d #359,350.00 274,360.00 135,790.00 - - 0.00 -
500293 Técnico de Servicio Civil 1 (G. de E.) ¢ 339,300.00 VACANTE - - VACANTE VACANTE VACANTE
500292 Inspector de Servicio Civil 1 (G. de E.) ¢ 300,550.00 VACANTE - - VACANTE VACANTE VACANTE

DIRECCION GEN

ERAL DE ORGANIZACIONES

PESQUERAS Y ACUICOLAS

[ oazeza

613,107.00 |

33,947.50 |

Profesional Jefe de Servicio Civil 3 €965,200.00 - - 627,380.00 151,154.50
CONTROL Y CALIDAD AMBIENTAL
027970 Profesional Jefe de Servicio Civil 1 ¢ 831,700.00 527,637.00 - 33,947.50 37,342.25 0.00 135,243.50
028007 Profesional de Servicio Civil 1-A € 522,300.00 49,935.00 - - 13,579.00 0.00 40,914.00
500296 Inspector de Servicio Civil 1 (G. de E.) ¢ 300,550.00 130,321.00 135,790.00 - - 0.00 -
500311 Inspector de Servicio Civil 1 (G. de E.) ¢ 300,550.00 VACANTE - - VACANTE VACANTE VACANTE
DEPARTAMENTO DE MERCADEO
060952 Profesional Jefe de Servicio Civil 1 ¢831,700.00 63,956.00 135,790.00 - 37,342.25 0.00 81,828.00
500315 Profesional de Servicio Civil 1-B € 613,900.00 117,640.00 135,790.00 - 37,342.25 0.00 105,694.50
027980 Profesional de Servicio Civil 1-A € 522,300.00 19,974.00 - - - 0.00 -
500307 Inspector de Servicio Civil 1 (G. de E.) ¢ 300,550.00 34,295.00 - - - 0.00 -
027972 Técnico en Informatica 3 € 400,450.00 VACANTE - - VACANTE VACANTE VACANTE
108517 Profesional de Servicio Civil 1-B €¢613,900.00 VACANTE - - VACANTE VACANTE VACANTE
EXTENSION Y CAPACITACION
500272 Profesional Jefe de Servicio Civil 1 ¢831,700.00 399,725.00 - - 37,342.25 0.00 261,395.00
027954 Profesional de Servicio Civil 1-A € 522,300.00 29,961.00 - - 13,579.00 0.00 31,822.00
027975 Profesional de Servicio Civil 1-A ¢ 522,300.00 29,961.00 - - 13,579.00 0.00 27.,276.00
500318 Profesional de Servicio Civil 1-B % 613,900.00 35,292.00 - - 37,342.25 0.00 43,187.00
500309 Inspector de Servicio Civil 1 (G. de E.) ¢300,550.00 VACANTE - - VACANTE VACANTE VACANTE
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Anexo N°19 Nivel de empleo

INSTITUTO COSTARRICENSE DE PESCA Y ACUICULTURA
INFORME SOBRE NIVEL DE EMPLEO

Sub- partida Cantidad de Puestos Total de plazas

Presupuestaria |Ocupados | Vacantes| Presupuestadas (a)
Cargos Fijos
Superior 2 0 2
Ejecutivo 19 4 23
Profesional 38 7 45
Técnico 43 11 54
Administrativo 3 2 5
Servicio 8 1 9
Bombero
Docente
Policia
TOTAL 113 25 138

Licda. Guiselle Salazar arvaja/l/
Jefe Seccioén de Recufsos Kumahos
INCOPESQA \ j

158



sector
AGRO

ALIMEMTAIIE

PLAN - PRESUPUESTO 2019

Anexo N°20 Puestos de Confianza

INSTITUTO COSTARRICENSE DE PESCA'Y ACUICULTURA

PUESTOS DE CONFIANZA

N° de Puesto Clase de Puesto Cantidad
500600 PRESIDENTE EJECUTINVO 1
500282 AUDITOR INTERNO 1
027958 ASISTENTE TECNICO 1

Licda. Guiselle Salgzar arvaja/l/
Jefe Seccion de Recursos umahos
S\
\

INCOPES

EgREcc:ow
ENERAL
g ADMINISTRATIvA
S A
/RECURSOS

HUMANOS
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Anexo N°21 Resumen de Puestos Comparativo 2018-2019

INSTITUTO COSTARRICENSE DE PESCA Y ACUICULTURA
RESUMEN DE PUESTOS COMPARATIVO 2019-2020
Al Corte del 31/08/2019

CLASES DE PUESTOS

CANTIDAD DE
PUESTOS 2019

CANTIDAD DE
PUESTOS 2020

OBSERVACIONES

PRESIDENTE EJECUTIVO

ASISTENTE TECNICO

AUDITOR INTERNO

PROFESIONAL JEFE SERVICIO CIVIL 3

PROFESIONAL JEFE SERVICIO CIVIL 2

PROFESIONAL JEFE SERVICIOCIVIL 1

PROFESIONAL BACHILLER JEFE 2

-
N

-
NN EEE

PROFESIONAL JEFE INFORMATICA 1-B

PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 3

15

15

PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 2

Por Reasignacion Plaza N° 027969
de Técnico S.C1 a Profesional
Servicio Civil 2 (Sally).

PROFESIONAL INFORMATICA 2

PROFESIONAL SERVICIO CIVIL I-B

14

14

PROFESIONAL SERVICIO CIVVIL FA

Por Reasignacion Plaza N° 027980
de Técnico S.C1 a Profesional
Servicio Civil 1-A (Rosey)

TECNICO SERVICIO CIVIL 3

TECNICO SERVICIO CIVIL 2

TECNICO SERVICIO CIVIL 1

TECNICO EN INFORMATICA 3

TECNICO EN INFORMATICA 2

TECNICO EN INFORMATICA 1

PROGRAMADOR DE COMPUTADORAS
3

INSPECTOR SERVICIO CIVIL 1

[
©

[y
©

TRABAJADOR CALIFICADO SERVICIO
CIVIL 3

w

w

TRABAJADOR CALIFICDO SERVICIO
CIVIL 1

MISCELANEO SERVICIO CIVIL 2

MISCELANEO SERVICIO CIVIL 1

SECRETARIA SERVICIO CIVIL 2

OFICINISTA SERVICIO CIVIL 2

OFICINISTA SERVICIO CIVIL 1

CONDUCTOR SERVICIO CIVIL |

OPERADOR DE MAQUINA SERVICIO

TOTAL DE PLAZAS

R N N R

I NN E R

138

DIRECCION

GENER, =
(S frommistrativa
Z,\ RECURsos
‘&///HUMANOS
- 7 —
Licda. Guiselle Salgzar Qarvajal/ YcopEsc™

Jefe Seccién de Recursos jumafos
INCOPESGA 7
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Anexo N°22 Comparativo de Egresos 2019-2020
INSTITUTO COSTARRICENSE DE PESCAY ACUICULTURA
Comparativo de egresos 2019-2020
Presupuesto |Presupuesto Afio . .
- Afio 2019 (a) 2020 (b) DIETEIEE ()
Descripciéon
0 REMUNERACIONES 2,641,820,962.00( 2,607,713,962.38 -34,106,999.63
0-01 REMUNERACIONES BASICAS 931,671,949.42 959,985,324.42 28,313,375.00
0-01-01-000 |Sueldos cargos fijos 919,371,949.42 943,485,324.42 24,113,375.00
0-01-05-000 [Sueldo p/ personal sustituto 12,300,000.00 16,500,000.00 4,200,000.00
0-02 REMUNERACIONES EVENTUALES 69,447,739.00 56,321,287.00 -13,126,452.00
0-02-01-000 |[Tiempo extraordinario 38,751,931.00 33,111,931.00 -5,640,000.00
0-02-02-000 |Recargo de funciones 750,000.00 750,000.00 0.00
0-02-05-000 |Dietas 29,945,808.00 22,459,356.00 -7,486,452.00
0-03 INCENTIVOS SALARIALES 1,111,518,527.57| 1,063,235,970.55 -48,282,557.01
0-03-01-000 |Retribucién por afios servidos 346,265,280.56 304,176,654.36 -42,088,626.21
0-03-02-000 |Restriccion al ejercicio liberal de la
profesion 328,336,739.62 314,909,306.02 -13,427,433.60
0-03-03-000 |Decimotercer mes 162,450,626.26 159,905,748.25 -2,544,878.01
0-03-04-000 |Salario escolar 147,792,170.59 147,609,847.92 -182,322.67
0-03-99 Otros incentivos salariales 126,673,710.53|  136,634,414.01 9,960,703.48
0-04 CONTRIBUCIONES PATRONALES AL
DESARROLLO Y LA SEGURIDAD
SOCIAL 321,124,248.38 317,777,227.52 -3,347,020.87
0-04-01 Contribucion patronal al seguro de
pensiones de C.C.S.S 177,298,614.78 175,488,916.69 -1,809,698.09
0-04-02 Contribucién patronal al IMAS 9,601,208.91 9,485,887.39 -115,321.52
0-04-03 Contribucién patronal al INA 28,803,626.73 28,457,662.17 -345,964.57
0-04-04 Contribucién Patronal al FODESAF 95,837,089.07 94,858,873.89 -978,215.18
0-04-05 Contribucién Patronal al BANCO POPULAR 9,583,708.90 9,485,887.39 -97,821.51
0-05 CONTRIBUCIONES PATRONALES A
FONDO DE PENSIONES Y OTROS
FONDOS DE CAPITALIZACION 208,058,497.64 210,394,152.89 2,335,655.25
0-05-01 Contribucién Pat Seguro PensionesCCSS 97,370,482.49 99,601,817.58 2,231,335.09
0-05-02 Aporte al régimen obligatorio de pensiones
complementarias 28,803,626.73 28,457,662.17 -345,964.57
0-05-03 Aporte patronal al fondo de capitalizacion
laboral 57,502,253.13 56,915,324.33 -586,928.80
0-05-05 Contrib Patr a Fondos administ p/ E
Privadas 24,382,135.28 25,419,348.82 1,037,213.53
1 SERVICIOS 1,050,878,218.12| 1,009,940,986.33 -40,937,231.79
1-01 ALQUILERES 12,130,000.00 12,730,000.00 600,000.00
1-01-01-000 |Alquiler de edificios, locales y terrenos 10,800,000.00 10,800,000.00 0.00
1-01-02-000 |Alquiler de maguinaria, equipo y mobiliario 330,000.00 930,000.00 600,000.00
1-01-03-000 |Alguiler de equipo de cémputo 500,000.00 500,000.00 0.00
1-01-04-000 [Alquiler y derechos para telecomunicaciong 500,000.00 500,000.00 0.00
1-01-99-000 |Otros alquileres 0.00 0.00 0.00
1-02 SERVICIOS BASICOS 115,921,000.00 128,921,000.00 13,000,000.00
1-02-01-000 |Servicio de agua y alcantarillado 14,400,000.00 18,400,000.00 4,000,000.00
1-02-02-000 |Servicio de energia eléctrica 62,450,000.00 65,450,000.00 3,000,000.00
1-02-03-000 [Servicio de correo 171,000.00 171,000.00 0.00
1-02-04-000 [Servicio de telecomunicaciones 36,200,000.00 42,200,000.00 6,000,000.00
1-02-99-000 |Otros servicios basicos 2,700,000.00 2,700,000.00 0.00
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- Afio 2019 (a) 2020 (b) Diferencia (b-a)
Descripcion

1-03 SERVICIOS COMERCIALES Y 24,230,000.00 24,646,200.00 416,200.00
1-03-01-000 |Informacién 8,230,000.00 8,230,000.00 0.00
1-03-02-000 [Publicidad y propaganda 950,000.00 950,000.00 0.00
1-03-03-000 |Impresién, encuadernacién y otros 2,532,000.00 2,432,000.00 -100,000.00
1-03-04-000 [Transporte de bienes 900,000.00 900,000.00 0.00
1-03-05-000 |Servicios aduaneros 1,350,000.00 1,350,000.00 0.00
1-03-06-000 |Comisiones y gastos por servicios

financieros y comerciales 9,668,000.00 10,119,200.00 451,200.00
1-03-07-000 |[Servicios de transferencia electronica de

informacién 600,000.00 665,000.00 65,000.00
1-04 SERVICIOS DE GESTION DE APOYO 606,412,112.12 464,558,871.42| -141,853,240.70
1-04-02-000 |Servicios juridicos 0.00 200,000.00 200,000.00
1-04-03-000 [Servicios de ingenieria y artectura 33,000,000.00 17,600,000.00 -15,400,000.00
1-04-04-000 [Servicios en ciencias econdémicas y sociale: 9,000,000.00 0.00 -9,000,000.00
1-04-05-000 |Servicios de desarrollo de sistemas

informéaticos 0.00 500,000.00 500,000.00
1-04-06-000 |Servicios generales 289,223,094.00 285,737,190.00 -3,485,904.00
1-04-99-000 [Otros servicios de gestion y apoyo 275,189,018.12 160,521,681.42| -114,667,336.70
1-05 GASTOS DE VIAJE Y TRANSPORTE 86,124,815.00 87,619,881.01 1,495,066.01
1-05-01-000 |Transporte dentro del pais 10,100,315.00 10,073,985.00 -26,330.00
1-05-02-000 |Vidticos dentro del pais 62,024,500.00 61,545,896.01 -478,603.99
1-05-03-000 |Transporte en el exterior 6,000,000.00 8,000,000.00 2,000,000.00
1-05-04-000 |Viticos en el exterior 8,000,000.00 8,000,000.00 0.00
1-06 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS

OBLIGACIONES 71,500,000.00 47,850,000.00 -23,650,000.00
1-06-01-000 |5eqyros 71,500,000.00|  47,850,000.00|  -23,650,000.00
1-07 CAPACITACION Y PROTOCOLO 14,473,772.00 17,368,772.00 2,895,000.00
1-07-01-000 |Actividades de capacitacion 12,723,772.00 15,618,772.00 2,895,000.00
1-07-02-000 [Actividades protocolarias y sociales 1,250,000.00 1,250,000.00 0.00
1-07-03-000 [Gastos de representacion institucional 500,000.00 500,000.00 0.00
1-08 MANTENIMIENTO Y REPARACION 115,361,519.00 117,107,147.00 1,745,628.00
1-08-01-000 [Manten. de edificios y locales 24,281,519.00 24,281,519.00 0.00
1-08-02-000 |Manten. de vias de comunicacion 5,200,000.00 6,000,000.00 800,000.00
1-08-03-000 [Manten. de instalaciones y otras obras 0.00 0.00 0.00
1-08-04-000 |Manten. Y reparacion maquinaria y equipo

de produccién 1,660,000.00 1,560,000.00 -100,000.00
1-08-05-000 [Manten. y reparacion de equipo de transpor 25,725,000.00 25,729,670.00 4,670.00
1-08-06-000 [Manten. y reparacién de equipo de comunic 10,800,000.00 10,850,000.00 50,000.00
1-08-07-000 |Manten.y reparacion de equipo y mobiliario

de oficina 6,845,000.00 7,620,000.00 775,000.00
1-08-08-000 |Manten. y reparacion de equipo de

computo y sistemas de informacion 38,750,000.00 38,965,958.00 215,958.00
1-08-99-000 [Manten. y reparacién de otros equipos 2,100,000.00 2,100,000.00 0.00
1-09 IMPUESTOS 1,775,000.00 106,089,114.90 104,314,114.90
1-09-99 Otros impuestos 1,775,000.00 106,089,114.90 104,314,114.90

SERVICIOS DIVERSOS 2,950,000.00 3,050,000.00 100,000.00
1-99-02-000 [Intereses moratorios y multas 500,000.00 500,000.00 0.00
1-99-05-000 |Deducibles 2,000,000.00 2,000,000.00 0.00
1-99-99-000 [Otros servicios no especificados 450,000.00 550,000.00 100,000.00
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 130,672,252.13 142,671,218.86 11,998,966.73
2-01 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 51,575,502.13 56,929,015.86 5,353,513.73
2-01-01-000 |Combustibles y lubricantes 38,665,000.00 43,597,471.00 4,932,471.00
2-01-02-000_|Productos farmacéuticos y medicinales 1,455,000.00 1,551,042.86 96,042.86| 162
2-01-03-000 [Productos veterinarios 300,000.00 300,000.00 0.00
2-01-04-000 |Tintas, pinturas y diluyentes 9,445,000.00 9,770,000.00 325,000.00
2-01-99-000 |Otros productos quimicos 1,710,502.13 1,710,502.00 -0.13
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Presupuesto [Presupuesto Afo . .
- Afio 2019 (a) 2020 (b) Plierense -2
Descripciéon

2-02 ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIO 21,450,000.00 20,950,000.00 -500,000.00
2-02-01 Productos pecuarios y otras especies 3,000,000.00 3,000,000.00 0.00
2-02-03 Alimentos y bebidas 3,450,000.00 3,450,000.00 0.00
2-02-04 Alimento para animales 15,000,000.00 14,500,000.00 -500,000.00
2-03

MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA

CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 9,961,750.00 10,637,203.00 675,453.00
2-03-01 Materiales y productos metalicos 3,325,000.00 3,325,000.00 0.00
2-03-02 Materiales y productos minerales y asfalticos 968,000.00 968,000.00 0.00
2-03-03 Madera y sus derivados 640,000.00 640,000.00 0.00
2-03-04 Materiales y productos eléctricos, telefénicos y de

cémputo 2,760,000.00 3,435,453.00 675,453.00
2-03-05 Materiales y productos de vidrio 90,000.00 90,000.00 0.00
2-03-06 Materiales y productos de plastico 1,108,750.00 1,108,750.00 0.00
2-03-99 Otros materiales y productos de uso en la

construccion 1,070,000.00 1,070,000.00 0.00
2.04 HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y

ACCESORIOS 7,920,000.00 8,170,000.00 250,000.00
2-04-01 Herramientas e instrumentos 700,000.00 850,000.00 150,000.00
2-04-02-000 |Repuestos y accsesorios 7,220,000.00 7,320,000.00 100,000.00
2-05 BIENES PARA LA PRODUCCION Y

COMERCIALIZACION 14,000,000.00 14,000,000.00 0.00
2-05-99-000 |Otros bienes para la produccion y

comercializacion 14,000,000.00 14,000,000.00 0.00
2-99 UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS

DIVERSOS 25,765,000.00 31,985,000.00 6,220,000.00
2-99-01-000 |Utiles y materiales de oficina y cémputo 4,595,000.00 8,655,000.00 4,060,000.00
2-99-02-000 [Utiles y materiales médico hosp / invest 450,000.00 450,000.00 0.00
2-99-03-000 |Productos de papel, cartén e impresos 8,915,000.00 8,950,000.00 35,000.00
2-99-04-000 [Textiles y vestuario 2,035,000.00 2,485,000.00 450,000.00
2-99-05-000 |Utiles y materiales de limpieza 7,300,000.00 7,325,000.00 25,000.00
2-99-06-000 |Utiles y materiales de resguardo y seguridad 700,000.00 700,000.00 0.00
2-99-07-000 |Utiles y materiales de cocina y comedor 100,000.00 150,000.00 50,000.00
2-99-99-000 |Otros utiles, materiales y suministros 1,670,000.00 3,270,000.00 1,600,000.00
3 INTERESES Y COMISIONES 2,500,000.00 2,500,000.00 0.00
3-04 Comisiones y Otros gastos 2,500,000.00 2,500,000.00 0.00
3-04-05 Diferencia tipo cambiario 2,500,000.00 2,500,000.00 0.00
5 BIENES DURADEROS 690,150,000.00 159,479,007.00 -530,670,993.00
5-01 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 194,250,000.00 39,303,507.00 -154,946,493.00
5-01-01-000 |Maquinaria y equipo para la produccion 0.00 0.00 0.00
5-01-02-000 |Equipo de transporte 19,250,000.00 0.00 -19,250,000.00
5-01-03-000 |Equipo de comunicacion 11,000,000.00 6,298,507.00 -4,701,493.00
5-01-04-000 |Equipo y mobiliario de oficina 5,500,000.00 4,520,000.00 -980,000.00
5-01-05-000 |Equipo y programas de cémputo 15,500,000.00 27,985,000.00 12,485,000.00
5-01-06-000

Equipo sanitario, de laboratorio e investigacion 2,500,000.00 0.00 -2,500,000.00
5-01-07-000 |Equipo y mobiliario educacional, deportivo y

recreativo 0.00 0.00 0.00
5-01-99-000 |Magquinaria y equipo diverso 140,500,000.00 500,000.00 -140,000,000.00
5-02

CONSTRUCCIONES ADICIONES Y MEJORAS 466,000,000.00 42,205,500.00 -423,794,500.00
5-02-01-000 |Edificios 433,000,000.00 0.00 -433,000,000.00
5-02-04-000 |Obras maritimas v fluviales 0.00 0.00 0.00
5-02-07-000 |Instalaciones 0.00 0.00 0.00
5-02-99-000 |Otras construcciones, adiciones y mejoras 33,000,000.00 42,205,500.00 9,205,500.00
5-99 BIENES DURADEROS DIVERSOS 29,900,000.00 77,970,000.00 48,070,000.00
5-99-02-000 |Piezas y obras de coleccion 0.00 0.00 0.00
5-99-03-000 |Bienes intangibles 29,900,000.00 77,970,000.00 48,070,000.00
6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 401,650,000.00 626,248,583.53 224,598,583.53
6-01 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR

PUBLICO 182,000,000.00 371,383,503.53 189,383,503.53
6-01-01-000

Transferencias corrientes al Gobierno Central 10,000,000.00 8,000,000.00 -2,000,000.00
6-01-02-000 [Transferencias Corrientes a Organos

Desconcentrados 32,000,000.00 223,383,503.53 191,383,503.53
6-01-03-000 |Transferencias Corrientes a Instituciones

Descentralizadas no Empresariales 140,000,000.00 140,000,000.00 0.00
6-03 PRESTACIONES 76,000,000.00 101,000,000.00 25,000,000.00
6-03-01-000 |prestaciones Legales 50,000,000.00 75,000,000.00 25,000,000.00
6-03-99-000 |Otras Prestaciones 26,000,000.00 26,000,000.00 0.00
6-06 OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL

SECTOR PRIVADO 55,200,000.00 55,200,000.00 0.00
6-06-01 Indemnizaciones 31,600,000.00 31,600,000.00 0.00
6-06-02-001 |Reintegros o devoluciones 23,600,000.00 23,600,000.00 0.00
6-07 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR

EXTERNO 88,450,000.00 98,665,080.00 10,215,080.00
6-07-01-000 |Transferencias Corrientes a Organismos

Internacionales 88,450,000.00 98,665,080.00 10,215,080.00

TOTAL 4,917,671,432.25| 4,548,553,758.09 -369,117,674.16
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Observaciones de las variaciones mas relevantes de las proyecciones de egresos
2019-2020

Remuneraciones

Para el 2020 se refleja un incremento de mayor relevancia en las subpartidas Sueldos
para cargos fijos, Sueldos para personal sustituto y Zonaje.

Se observa una baja en la proyeccion de gastos en el grupo de incentivos salariales por
¢48,282,557.01 para el 2020 con respecto al 2019, debido a que las plazas mas recientes
no gozaran de los incentivos que si gozaban los compafiero que provenian del Ministerio
de Agricultura y Ganaderia y no tienen un impacto significativo en el pago de las
Anualidades, Dedicacién exclusiva ni en Carrera profesional, por lo que no se consideré

bajar los montos en esas subpartidas presupuestarias.

Servicios

El incremento en Servicios basicos es de ¢13,000,000.00, para el 2020 en comparacion
con el 2019 considerando principalmente el alto costo de la electricidad y de los servicios
de telecomunicaciones (telefonia e internet) en el pais y del servicio de agua potable.

En la subpartida Servicios de ingenieria y arquitectura, se observa una baja importante
en la proyeccibn de egresos 2020 en comparacion con el afio anterior, por
¢15,400,000.00 debido a que no se incluyen Edificaciones para el 2020.

Para el 2020 en la subpartida Seguro de equipo de transporte y otros se incluyen menos
recursos presupuestarios por ¢20,000,000.00 en comparacién con el 2019, lo anterior
ajustandose a lo que es el gasto real incurrido en este afio en el pago se los seguros de
equipos de transporte.

En la subpartida de Otros impuestos para el 2020, se incluyen ¢106,089,114.90 la cual
para el afio anterior solamente se le incluyeron recursos presupuestarios por

¢1,775,000.00 para una diferencia de ¢104,314,114.90; la cual es para cancelar el pago

164



sector
AGRO

S 4 —
I ‘e =
Inco .

PLAN - PRESUPUESTO 2019

de marchamos de vehiculos institucionales, , algunos timbres de certificaciones que
solicita el Instituto ademas pago de IVA (Impuesto Valor Agregado), de los diferentes
servicios que se adquieran como los contratos, en los diferentes servicios entre ellos los

de mantenimiento y compras.

Materiales y suministros

En la subpartida Combustibles y lubricantes se da un incremento por ¢4,932,471.00 en
comparacion al 2019, debido a las alzas en el costo de los combustibles por las alzas en
el petréleo y el incremento del délar por lo que hay que tomar previsiones.

Para el 2020 la subpartida Utiles y materiales de oficina y computo se incrementa en
¢4,060,000.00 en comparacion con el 2019, debido a que esta subpartida es muy
utilizada por todas las oficina por la gran cantidad de articulos que contempla, ademas
de las cintas de impresion para confeccion de carnets.

Las demas subpartidas presentan disminuciones e incrementos poco significativas, como
en el caso de Alimento para animales que presenta una disminucion de ¢500,000.00 en
comparacion con el 2019; Materiales y productos eléctricos, telefénicos y de computo que
presenta un incremento de ¢675,453.00; la subpartida Textiles y vestuarios, que presenta
un incremento de ¢450,000.00 y la subpartida Otros materiales y suministros que
presenta un incremento por ¢1,600,000.00 para el 2020.

Bienes duraderos

En la subpartida de Equipo de transporte se observa una disminucion de ¢19,250,000.00
debido a que para este afio no se estan incluyendo recursos presupuestarios para la
adquisicidon de equipos de transporte

En la subpartida Equipo de comunicacion se incluyen ¢5,426,100.00 en comparacién con
el 2019.
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En la subpartida Equipo y programas de computo se incrementa en ¢12,700,000.00 con
respecto al afio 2019.

La subpartida Edificios se disminuye para el 2020 en ¢433,000,000.00 con respecto al
2019, el afio pasado se incorporaron recursos presupuestarios para la Construccion del
Edificio Administrativo.

Otra subpartida importante de mencionar es la de Bienes intangibles la cual en
comparacion con el 2019, se incrementa por ¢48,070,000.00, la cual es para una Sistema

integrado de Estadisticas Pesqueras y Acuicultura.

Transferencias corrientes

El grupo Transferencias Corrientes al Sector Publico, se incrementa se incrementa por
¢189,383,503.53 para el 2020 en comparacion con el 2019, la cual es para cumplir con
compromisos establecidos en el Articulo 46 de la Ley 8488, Articulo 3 de la Ley 8149 y
Articulo 51 de la Lay 8436.

La subpartida Prestaciones legales se incrementa por ¢25,000,000.00 con respecto al

afio anterior ya que se prevé que mas compareros se acojan a la pension por afios de

servicio.
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Anexo N°23 Cuadro de Distribucion Leyes N°7600-8488-2019

Instituto Costarricense de Pesca y Acuiclultura
Cuadro Distribucion Leyes 7600-8488-2019

Subpartida Descripcion Ley No. 7600 Ley No. 8488
1-08-01-000 [Mantenimiento de Edificios y Locales 418,680.00

1-08-02-000 |Mantenimiento de Vias de comunicacion 104,670.00
2-03-01-000 |Materiales y productos metalicos 104,670.00 157,005.00
2-03-02-000 |Materiales y prod. Minerales y asfalticos 157,005.00 157,005.00
2-03-03-000 [Madera y sus derivados 157,005.00 157,005.00

Otros materiales y productos de uso en

2-03-99-000 |la construccion 157,005.00
Total 837,360.00 732,690.00
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Anexo N°24 Detalle de Servicios Contratados
INSTITUTO COSTARRICENSE DE PESCA Y ACUICULTURA
PRESUPUESTO ORDINARIO 2020
Detalle de Servicios contratados
Suplencias 16,500,000.00
Senicios de gestion a y apoyo 425,270,365.00
SERVICIOS MONTO ANUAL Programa 1 Programa 2
SEGURIDAD Y VIGILANCIA 235,620,000 57,360,000 178,260,000
SECRETARIAS 92,400,000 52,800,000 39,600,000
MANTENIMIENTO EQUIPO COMPUTO 9,600,000 9,600,000 -
LIMPIEZA 60,540,000 20,820,000 39,720,000
MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS 7,281,519 7,281,519 -
MONTACARGAS 19,828,846 19,828,846 -
425,270,365 167,690,365 257,580,000

Miscelaneos 10
Secretarias 14
Senvicio de Operador de Montacargas 1
Senicio de mantenimiento de cémputo 1
Senicios de vigilancia 10
Mantenimiento de edificios 1

37
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Anexo N°25 Certificacién de MIDEPLAN

i
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san José, 03 de junio de 2019
DhA-758-2019

Sefior

Luis Renato Alvarado Bivera

Ministro rector

Sector Desamsic Agropecuanc, Pesquers y Runal

Estimado sefion

En atencian al cficic DM-MAG-474-2019 de mayo y cumpiendo con lo establecide en el arficulo
4 de la Ley 8131 de la Adminkiracion Financiera de la Republica y Fresupuestos Publicos y los
Lineamientos Técnicos y Metodoidgicos para la eloboracien del Pian Cperdiivo Insfitucional
{Pod) 2020, se na procedido al andisis de las Matrices Anuales de Frogramacion y Presupuesio
[MARP] de kas instituciones:

Miniterio de Agrculiura y Gaonadena [MAS)

senvicio Fitcsanitanio del Estado |SFE)

Senvicio Nacional de Salud Andmal (Senasa)

Consejo Mocienal de Clubes 45 (Conac 45)

Consejo Macional de Produccion [CHE)

Programa infegral de Merncadeo Agropecuanc [PINA]
Cficing Macional de Semilas (OS]

Instituto de Desamolio Rural (Inder]

= Instituto Costamicense de Pesca y Aculiculiung [INCOPESCA)

Por ko anterior, se indica que la programacion esfablecida en las MAPP s 2020 pertenecientes al
Sector Desamslo Agropecuarns, Pesquens y Rural, s std en concordancia oon ks establecido en
el Plan Hacional de Desamolio y de Inversion Foblica del Bicentenaric 2019-2022.

Atentamente,

LUIS DANIEL e dgesrmsa
SOTCHCASTRO  casrso praa

':F|RM|'|.:| ﬁmm 1hXdJa
Luis Damnied 5oto Casire
Ministro a.i

2 . Bdgar Moto Romirez, Director Sepsa
Sra. Lizeth Joén Borranies, Enloce Sechodal, SEFEA
&r. Olegario Saerz Bafalla, Direcior al Andlisk dal Dasamalio, MDEPLAN
ira. Flodso Azofetio Monge, Gerende Genenal, Area de Bvaluacidn y Seguimiento, MIDEPLAK.
. Moria del Milagro Mufioz, Gererde General, drea de Planificocidn Regional, MIDEPLAM..
4r. Francisco Tulo Mortinez. Gemente Genenol, Area de iInversiones, MIDEPLA .
Archira.

Apdo, 1TI2F-HE00 + Son Joséd. Coséa Bico

e
Tk [504) FMT-H500  « cenpacheSrmicesian.gas E 1“ — mideplan
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Sra. Karol Barboza Calvo, Jefe Unidad Andlisis Sectoral - Arca de Andlisis del
Desamrollo, MIDEFLANCriteros para el dictaomen concordancia de la MAPF en
relacién con el
PHDIF 201%-2022

Sector: Desarmolle Agropecuario, Pesquers y Rural
¢ Instituciones: Ministero de Agrcultura vy Ganadena [MAG). Servicio Fitosanitario

del Estado [3FE], Servicio Macional de Salud Animal [Senasa), Consejo Nacional
de Clubes 45 [Conac 43), Consejo Macional de Produccion (CHP), Programa
Integral de Mercadeo Agropecuaro [PIMA), Oficing Macional de Semillas [OM3],
Instituto de Desarrcllo Rural [Inder], Instituto Costarricense de Pesca vy Acuiculfura
{INCOPESCA)

Oficio: DM-MAG-474-2017

Respuwesia
Criterio de Concordancia si No NO OBSERVACIONES
AFLICA
1. Hay comsiktencia enire los
siguientes componentes del PHDIP
estakblecidos en la MAPP:
Cejetive Macional X
QDS vinculados ¥
Areq Estrafégica de Articulacion X
Presidemcial
Objefivo del Area Estratégica de %
Arficulacion Presidencial
Infervencion Estratégica
Oljetive de la Intervencion
Estratégica x
Indicador de la Intervencion
Estratégica
Linea base del indicador Incopesca indica
x 10.000¢m cuando
es 1.000dm
Meta del perodo del PHDIE|  x
Meta anual X
Cobertura geografica X
}“ caen
i [0 dmpoctommiietngue *,'f mideplan
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opacha Ministerial

R g o Crrttr Elioer
Respuesta
Criteric de Concordancia si Mo NO CBSERVACIOMES
i

APLICA

2. La programacian del PO 2020 fue x
disefiada en =l formato de la MAPP

segun le establecen los
lineamisntos técnicos ¥
metodologicos para lex
planificacidn, programacion,

presupuestacion,  seguimiento v
evaluacion estratégica en el sector
publico en Costa Rica.

3. Ze incluye el confenido x
presupuestais para las metas
institucionales vinculadas al PHDIF v
su respective codige vy programa
presupuestaric.

4. Con la programacion establecida x
en la MAPP =z posicle realzor el
seguimiente del cumplimiento de
las metas del PMDIP.

Apdo. IDI27-MI00 + Son José. Coeda Bico

wh .
Tk |506) TS0+ chmpchoSmicesian g #4& mideplan
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Anexo N° 26 Certificacién del Ministro Rector

Sector
AGRO

| Agricultura,
Ganaderia

DE COSTA RICA ALIMENTARIO

03 de junio de 2018
DM-MAG-525-2019

Sefiar

Moisés Mug Villanueva

Presidente Ejecutive

Instituto Costarricense de Pesca y Acuicultura

Estimado sefior:

En respuesta a su oficio PE3/-199-2013, de fecha 15 d= mayo del afio en curso y de conformidad con los
Lineamientos técnicos y metodoldgicos para la planificacion, programacion presupuestaria, seguimiento v la
evaluacidn estratégica en el Sector Publico, para la elaboracidn del Plan Operativo Institucional (POI) 2020,
emitidos por el Ministerio de Planificacion Macional y Politica Econdmica {Mideplan] y el Ministeric de Hacienda;
se ha procedido al analisis de Iz Matriz Anual de Programacion y Presupuesta [MAPFP] de |z institucién a su cargo.

La programacion contenida en la MAPP-2020 del Incopesca, incluye cince metas institucionales, de las cuales
cuatro contribuyen directamente al logre de los compromisos del Sector de Desarrollo Agropecuario, Pesquero y
Rural, establecides en el PNDIP 2019-2022; ademas se incluye la respectiva asignacidn presupuestaria, fichas
tecnicas para cada indicador y la ficha técnica del programa institucional de inversidn publica de conformidad con
gl formato establecide. Asimismo, la restante meta definida contribuye al logre de los objetivos del programa
presupuestario y estan vinculadas a los objetivos estratégicos institucionales.

Al respecto, le informo gue una vez realizado el anilisis respective por parte del equipo técnico del PND de
Sepsa, se concluye que la MAPP 2020 cumple con dichos lineamientos (se adjunta el oficio con el criterio de
concordancia emitido por Mideplan); por lo que en cumplimiento de la nermativa legal vigente y en mi condicidn
de Ministra Rector, emito el Dictamen de Vinculacion de las metas, de la MAPP-Incopesca 2020, en el marco de
los compromisos de ests Sector, contenidos en el Plan Macional de Desarrolle y de Inversiones Pablicas del
bicentenario (PNDIF) 2015-2022 v el Plan Estratégico Institucional (PEI).

Atentzmente,

LUIS RENATO ""E_.“g'i[,.ﬂ'%""
ALVARADD oo mess
RIVERA L

(FIRMA) ~ wroar seon
Luis Renato Alvarado Rivera
MINISTRO

Em/ma

C: 5r. Edger Mata Ramirez, Director Ejecutiva S=psa
Sra. Lizeth Jasn Barrantes, Enlace Sectorial, SERSA
5. Randell Sanchez 5., Jaf= Planificacion, Incooesce.
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Anexo N°27 Art 19 Decreto No.40981-H

Total de Presupuesto 4,548,553,758.09
Transferencias Ley 8436 Art 51 [162,800,000.00
Subtotal sin transferencias 4,385,753,758.09
Transferencias MAG 2,300,000,000.00
Recursos propios 2020 1,725,170,254.09
% Art 19 Decreto N0.40981-H [39.34

Incopesca aporta el 39.34% de Presupuesto Ordinario 2020 con
tarifas propias segun acuerdo AJDIP /384-2017
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Anexo N°28 Desglose Superavit Acumulado y proyectado 2018-2019

INSTITUTO COSTARRICENSE DE PESCA Y ACUICULTURA
SUPERAWIT LIBRE 2018 y PROYECTADO 2019

Superavit Especifico
2017-2018

Presupuesto
Ordinario 2019

02- Presupuesto
Extraordinario 2019

Superavit real sin
presupuestar al 31-12-
2018

Superavit especifico y
libre 2018 incorporado
en 2020

SUPERAVIT ACUMULADO AL 31-12-2018

¢ 292420252206

SUPERAVIT ESPECIFICO 2017-2018

1- Superavit especifico - Orops Decreto MAG-35827 de
periodo 2017

46,307, 402.80

1-1 Transferencias a OROPS (presupuestado en periodo 2019)

46,307,402.80

Subtotal disponible

2- Superavit especifico, art. 9 Ley 7494, art. 51 Reglamento a
Ley No. 8131 de periodo 2017

¢ 90,000,000.00

2-1 Construccion de edificio Administrativo + reajuste de precios e
imprevistos.

90,000,000.00

Subtotal disponible

3- Superavit especifico Decreto No. 37386-MAG, 85% de
periodo 2017

392,635,760.93

3-1 Transferencia a OROPS (presupuestado en periodo 2019)

42,142,597.20

Subtotal disponible

350,493,163.73

Menos

3-2 Recursos a incorporar para financiar inicio de Registro
socioecondmico y productivo Pesquero ( Superavit-especifico
2017)

100,000,000.00

Subtotal disponible

250,493,163.73

98,665,080.00

4- Superavit especifico Decreto No. 37386-MAG 15% del
periodo 2017

168,091,230.55

Subtotal disponible

168,091,230.55

61,020,000

5- Superavit especifico Decreto No. 37386-MAG 15% - del
periodo 2018

71,145318.79

Subtotal disponible

71,145918.79

174




sector
AGRO

PLAN - PRESUPUESTO 2019

6- Superavit especifico Ley 8436, art 51, del periodo 2018 17,324,183.87

6-1 Transferencia UCR 35 % 6,705,575.16 6,705,575.16

6-2 Transferencia UNA25 % 4,564,368.18 4,564,368.18

6-3 Transferencia Guardacostas 10% 4,210,329.95 4,210,329.95

6-4 Transferencia CU Limdn 5% 921,952.54 921,952.54

6-5 Transferencia UTN Guanacaste 5% 921,958.04 921,958.04

Subtotal disponible 0.00

7-Superavit especifico Ley 8436, art 154, del periodo 2017 50,596.00

7-1 Multas y comisos SNG pendientes de transferir 2017 50,596.00 50,596.00

Subtotal disponible

8- Superavit especifico Ley 8436, art. 18 Convenio INA-

INCOPESCA 12,129,570.00

8-1 Transferencia para INAdel periodo 2017 3,263,820.00 3,263,820.00

8-2 Transferencia para INAdel periodo 2018 8,865,750.00 8,865,750.00

Subtotal disponible

9- Superavit especifico- Reintegro de efectivo por licencias

no autorizadas por MAG, segiin Decreto No. 41479-MAG del

periodo 2018 174,882,160.00

9-1 Transferencia a usuario por devolucion de ingreso sin autorizar

por el MAG, 174,882,160.00 174,882,160.00

Subtotal disponible

TOTAL SUPERAVIT ESPECIFICO al 31-12-2018 972,566,822.94 |  88,450,000.00 |  394,386,509.87 489,730,313.07 159,685,080.00

SUPERAVIT LIBRE AJUSTADO 2018

1- Transferencia al INTA - LeyNo. 8149, presupuestado del 2018 506,874,232.53 8,000,00000 |  588,874,232.53

2- Aporte CNE 3% art. 46 de Ley No. 8488, presupuestado del

2018 44,765,567 44 1,200,000.00 43,565,567.44

3- Superavitlibre proyectado al 31-12-2019 97,259,007.00

4- Transferencia al INTA - LeyNo. 8149 incorporado 2020 185,000,000.00

5- Aporte CNE 3% art. 46 de Ley No. 8488, incorporado 2020 15,583,504.00

6- Superavit libre incorporado en periodo 2019 para financiar

Bienes duraderos 680,950,000.00 |  680,950,000.00 |  468,650,117.77

7- Superdvitlibre sin presupuestar 2018 169,595,781.36 169,595,781.36

TOTAL SUPERAVIT LIBRE AL 31-12-2018 1,492,185,581.34 |  690,150,000.00 | 1,101,089,917.74 169,595,781.36 297,842,511.00
297 842,511.00

TOTALES ¢ 2464752,404.28 | € 778,600,000.00 | € 149547642762 | €  659,326,09443 | € 457,527,591.00
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